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40 anos conquistando el futuro
en igualdad de las mujeres rurales
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Editorial

El medio rural
es el corazon
de Europa

Dicen, que la union siempre hace la fuerza, y Europa esto lo sabe, por ello la Confe-
rencia del Pacto Rural Europeo ha reunido a politicos regionales, nacionales y las
mayores autoridades de la Union Europea.

Alli estuvo AFAMMER, en la Comision Europea, como unica organizacion que ha
consagrado su liderazgo en Espana y a nivel europeo como un escenario clave para poder
informar a Europa de la situacion que vive el mundo rural, y poder aportar soluciones lo
antes posible, para que las miles de familias que viven en estos territorios, se encuentren
en igualdad de condiciones.

Nos encontramos en un momento trascendental para las zonas rurales de Europa,
porque al final la voz del mundo rural es la voz de toda la sociedad, pues el 79% de los
ciudadanos que residen en la Union Europea, quiere que se tenga en cuenta a las zonas
rurales en el gasto publico.

Ademas, el 80 por ciento del territorio de la Union Europea es rural, y tan solo el 30
por ciento de toda la sociedad europea vive en territorios rurales, lo que se traduce en 137
millones de personas.

El futuro de las zonas rurales pasa por un camino claro, la cooperacion y sobre todo
las dareas de accion. Por ello, tenemos que trabajar por hacer unas dreas rurales mds fuer-
tes, que deben ser el hogar de comunidades locales empoderadas. Y para conseguirlo de-
bemos mantener las dreas rurales conectadas, mejorar y mantener las conexiones, y los
servicios de transporte publico, asi como, profundizar en las infraestructuras digitales.

Y por supuesto, no debemos olvidarnos de que gran parte de esta poblacion de 137
millones de personas que viven en el mundo rural son mujeres. Mujeres por las que como
presidenta y fundadora de la mayor organizacion de mujeres rurales que hay en Europa,
y por ende en Esparia, y en representacion de las mds de 195.000 personas que forman
parte de esta organizacion, pedi encarecidamente un monografico para las mujeres rura-
les europeas, ya que no se entiende la construccion del territorio Rural Europeo sin tener
en cuenta a las mujeres.

Es por esto, por lo que, en este 2022 la Conferencia del Pacto Rural que se ha de-
sarrollado en Bruselas se ha convertido en escenario esencial en el devenir del mundo
rural, hemos podido exponer la situacion en la que se encuentra la ruralidad, y también
hemos podido llegar a acuerdos que nos permitan llegar a un futuro mds prospero, donde
enfaticemos el valor de la mujer en el mundo rural, evitando la despoblacion en muchos
de nuestros pueblos.

iNuestras zonas rurales son el corazon de Europa y el latido de nuestra economia!

CARMEN QUINTANILLA BARBA
Presidenta Nacional de AFAMMER



AFAMMER

PRESIDENTA DE HONOR

S.AR. La Infanta Elena

EDITA:
Asociacion de Familias y
Mujeres del Medio Rural

(AFAMMER)
(/Montesa, 9 Bajo B.
13001 CIUDAD REAL
Tel. 926 2327 98
afammer@afammer.es
www.afammer.es
PRESIDENTA NACIONAL

Carmen Quintanilla Barba

SECRETARIA GENERAL

Rita Mateos Robles

REDACCION

Raquel Gonzalo Peral
José Ramén Diaz

DIRECCION

Raquel Gonzalo Peral
José Ramon Diaz

DISENO Y MAQUETACION

Felipe Montero

DEPOSITO LEGAL

(R-22/96

4 Afammer 76

Sumario

La firma-;

por Victor Yuste

Es ejemplo—-6

Entrevista a Carmen Quintanilla

40 aniversario—10

10  AFAMMER conmemora el Dia internacional de
la Mujer Rural y su 40 aniversario con una conferencia

12 La presidenta nacional de AFAMMER
participa en la Conferencia del Pacto Rural Europeo

Nolicias—16

16  AFAMMER-Asturias atiende el
Punto Violeta de las fiestas de San Mateo

18 Quintanilla preside el acto de nombramiento
como Mujer Rural Honoraria a Donia Violante
Reina de Castilla en Roa de Duero, Burgos

19 AFAMMER apoya el empleo de
las mugjeres rurales de La Rioja

20 La Presidenta Nacional de AFAMMER, Carmen
Quintanilla, ha participado como invitada de honor en
la jornada “Mujeres Emprendedoras en el entorno rural
de la provincia de Castellon: Retos v Soluciones”

21 El gobierno de EEUU vy AFAMMER fomentan el
bilingiiismo de 39 alumnos de informdtica del medio rural

22  AFAMMER pide a la Comision Europea
soluciones que aseguren el futuro del medio rural

3Que hacemos?—-24

Contraportada de la
Mujer Rural—-46

Programa del
IIT Congreso AFAMMER—-50



La firma

AFAMMER

Foro

Victor Yuste Jordan
Director General de Foro Internacional

S e venia venir desde hace meses, ;cuando le tocaria
al sector agroalimentario?, pues ya ha llegado. Es-
tamos viviendo una gran polémica e incertidumbre
en el sector agroalimentario espanol por la propuesta
para limitar el precio (PvP) de una serie de alimentos,
presentada por la vicepresidenta segunda y ministra
de Trabajo y Economia Social, Yolanda Diaz.

La propuesta consiste en promover un pacto en-
tre la distribucion y los consumidores para fijar unos
precios maximos hastalas fiestas de Navidad y que las
grandes cadenas de distribucion ofrezcan ofertas co-
merciales para asi garantizar una cesta de la compra
saludable y variada con limites de precios. A ojos de
simple ciudadano de a pie, parece una buena medida.

Pero no debemos engafarnos. Es una propuesta
contraproducente, inviable e incompatible con el fun-
cionamiento y la operatividad del sector agroalimen-
tario en Espana, es contraria a la legislacion europea
y nacional en materia de competencia, ademas de ha-
ber sido fallida en otros paises de la Union Europea,
como Francia.

También afecta a la libertad de mercado, a la Ley
de Defensa de la Competencia que prohibe “la fijacion,
de forma directa o indirecta, de precios o de otras
condiciones comerciales o de servicio”. Se alega que
esta medida ya se tomo hace afos en Francia, pero no
se informa que su implementacion trajo consecuen-
cias negativas.

Ademas, es perjudicial para el consumidor, ya que
actualmente se beneficia de una enorme capacidad
de eleccion debido a la gran competencia que existe
en nuestro pais. Cada consumidor puede encontrar la
cesta que mejor se ajuste a sus necesidades de acuerdo
con la politica comercial de cada empresa.

Tampoco beneficia al sector primario ya que cas-
tigara al campo y ademads infringe la Ley de la Cadena
Alimentaria que se ha establecido como una prioridad

Interalimentario

‘A vueltas con
el limite del precio
de los alimentos”

dentro del sector agroalimentario, para que todos los
eslabones de la cadena no vendan a pérdidas.

Es muy sencillo echar la culpa de la inflacion de
los alimentos a la cadena de valor agroalimentaria,
poniendo el foco en la distribucion, en los supermer-
cados e hipermercados, en lugar de mirar y analizar
las medidas que en politica monetaria y fiscal se esta
llevando a cabo y analizar cdmo mejorarlas. No nos
olvidemos que las empresas de distribucion vienen
trabajando para ofrecer una cesta economica y del es-
fuerzo que llevan haciendo muchos meses (pandemia,
filomena, huelga transportes...) por contener los pre-
cios y no repercutir a los consumidores el gran incre-
mento de costes que estaban sufriendo.

Esta propuesta falla y mucho en el analisis de las
causas del incremento del precio de los alimentos,
ya que no estamos ante un problema de margenes
economicos, sino un
problema de costes de
produccion.

El sector agroali-
mentario lleva meses
reclamando al Gobier-
no medidas contun-
dentes ante la gran
subida de la inflacion
y el encarecimiento del
precio de las materias primas, carburantes y energia,
etc., proponiendo medidas a nivel fiscal para poder
reducir los costes. Debemos proteger la capacidad de
compray el acceso de los consumidores a alimentos en
cantidad, calidad y a precios razonables.

Es injusto poner medidticamente en el foco al sec-
tor agroalimentario espafol como responsable de la
corriente inflacionista que estamos viviendo y que
nos esta afectando a todos, consumidores, trabajado-
resy empresarios. ¢

economicos, Sino un

produccion”

“no estamos ante un
problema de madrgenes

problema de costes de



AFAMMER e esemot

Carmen Quintanilla
Presidenta Nacional
de AFAMMER.

Definame en pocas palabras cual ha sido
el mayor logro de esta asociacion en sus
anos de vida, desde que comenzo su labor.

Pienso que el mayor logro ha sido crear la mayor orga-
nizacion de mujeres rurales de Espana y de Europa. He-
mos conseguido muchos retos, como es el de visibilizar a
la mujer rural, o conseguir que ser de pueblo este de moda.
A dia de hoy, no hay ningun medio de comunicacion u
organizacion, que no se haga eco de lo que AFAMMER ha
conseguido estos 40 afos, porque ha sido duro, pero hemos
conseguido dar voz a las mujeres rurales. En definitiva, los
logros son muchos, como haber contribuido a conseguir la
Asociacién de Familias y Mujeres del Medio Rural Ley de Titularidad Compartida en las explotaciones agra-

rias, que hay que seguir impulsando, o la declaracion del 15
de octubre como Dia Internacional de la Mujer Rural, un

6 A ammer 76
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logro de la conferencia de Pekin,
donde AFAMMER estuvo presente
y donde hicimos un llamamiento
a las mujeres del mundo. Otro ob-
jetivo conseguido ha sido ofrecer
formacion ‘a la carta’, con cursos
que garantizan empleabilidad en
la familia. Gracias a esas mujeres
que hoy tienen 70 afios, las llamadas abuelas feministas, que
incitaron a sus hijas para ser universitarias, las jovenes de
hoy en dia pueden tener independencia economica y su vida
como cualquier persona. Nuestras mujeres han cambiado el
mundo rural.

40 anos cumple AFAMMER. ¢Qué significa
esta fecha para usted?

Toda una vida de nuestra asociacion, muchisimos dias
de sacrificio y trabajo para que hoy podamos estar hablando
de AFAMMER, significa orgullo sobre todo cuando recuerdo
a todas esas mujeres que me ayudaron y ya no estdn signi-
fica muchisimos kilometros y mucha ilusion, y sobre todo
mucho voluntariado social para poder hablar de la igualdad
real de oportunidades de las mujeres rurales, significa no ver
crecer a mis hijos y perderme momentos muy importantes
con mi familia, pero hoy estoy orgullosa de ser un ejemplo
para mis hijos y de la magnifica asociacion que funde y que
hoy es referente en el mundo, lo volveria a hacer.

Miremos al futuro éQué nuevos retos, los mas
inmediatos, se plantea su asociacion?

Hay muchos retos atin por lograr y muchos ain por
conseguir. Esto no es de un dia para otro o de un ao para
otro debemos cambiar la vision social y eso es quizad lo mas
complicado de cambiar en el mundo, aun asi, quedan mu-
chos como puede ser acabar con las brechas de género (la-
boral, salarial y digital) de las mujeres rurales a traves de
la formacion para el empleo y el autoempleo, y acciones de
sensibilizacion de la importancia que el empoderamiento fe-
menino tiene en el desarrollo rural.

-Promover la conciliacion y la corresponsabilidad en
las familias rurales, porque las tareas de cuidado familiar
recaen principalmente en ellas y provoca que las mujeres
tengan que renunciar a su carrera profesional o a poder as-
cender a puestos de responsabilidad.

Carmen Quintanilla en la sede de
nacional de AFAMMER.

-Romper el silencio en torno
a la violencia de género y trabajar
para que las victimas que residen
en el medio rural cuenten con los
servicios y la proteccion necesaria
para salir de la terrible situacion en
la que se encuentran.

-Promover la educacion y el
respeto en igualdad para prevenir la violencia de género en
la sociedad rural, especialmente en los jovenes y erradicar
todas las formas de violencia que se ejercen contra la mujer.

Aungque los tiempos cambien, 40 ainos ha dado para
mucho en Esparia. De esos valores positivos de los que
hablabamos antes, s;Cudl especialmente no podemos per-
der ni ignorar?

La lucha y la constancia que tuvieron y tienen las muje-
res rurales, la conciencia de seguir creciendo, de seguir ade-
lante pese a las adversidades. Un 60%, bien como emprende-
doras o como trabajadoras por cuenta ajena en los ambitos
de servicios sociosanitarios o animacion cultural. Hay que
destacar en el sec-
tor turistico que el
70% de las casas
rurales estd en ma-
nos de las mujeres.
También  fuimos
reconocidas como
organizacion  que
lucha contra la
violencia de género
por el Observato-
rio de Igualdad del
Consejo General del Poder Judicial, entre otros galardones.
Del mismo modo, tenemos en funcionamiento la oficina
integral de asesoramiento a las mujeres victimas de violen-
cia de género, y hemos puesto en marcha la iniciativa “Tu
farmacia es tu refugio’ en Madrid, para la atencion de es-
tas victimas en los pueblos pequenios. Hemos organizado,
igualmente, dos congresos internacionales con el lema ‘La
voz de las mujeres rurales en el mundo’, uno inaugurado por
el secretario general adjunto de las Naciones Unidas, Baba-
tunde Osotimehin (ya fallecido), y el expresidente Mariano

les acechan”

Sigue»»

“Hoy las mujeres rurales
son protagonistas de sus
vidas. Ellas luchan por
romper las brechas que
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Rajoy, y el segundo, que conto con la presencia de ocho mi-
nistros de la comunidad internacional y fue clausurado por
la Reina Letizia. Tenemos previsto celebrar el tercer concla-
ve en el 40 aniversario de AFAMMER.

¢Qué diferencias fundamentales existen en-
tre las mujeres del ambito rural de los afos
ochenta y las de hoy en dia?

En aquel entonces la sociedad en general tenia una gran
deuda con las mujeres rurales que mantienen la vida en los
pueblos. Palabras como igualdad, conciliacion, liderazgo,
no existian en el mundo rural pero hoy, gracias a la labor
de AFAMMER, hemos roto los estigmas y la invisibilidad
de las mujeres. Hoy las mujeres rurales son protagonistas
de su propia vida, ellas luchan por romper las brechas que
les acechan, como pueden
ser la salarial, la digital o
los techos de cristal. Es-
tamos hablando de que
estas mujeres lideran su
vida y pueden arraigar
poblacion. Por ello tene-
mos que protegerlas ya
que 2 de cada 3 personas
que abandonan el mundo
rural son mujeres y esto
es lo que verdaderamente
debemos evitar.

En definitiva, todo ha
cambiado mucho. Recuer-
do cuando viajé en el ano
84 por primera vez a Bru-
selas. Llevaba el estigma
de ser una cateta, pero al
medio minuto perdi ese complejo porque, a pesar de todo,
las mujeres rurales queriamos construir nuestra propia
historia, tal y como 40 arnos después hemos conseguido.

¢Cree que concienciar a las mujeres de que
son vitales en esta sociedad, de que su aporta-
cion y trabajo es fundamental, es una de los
cometidos mas dificiles de su asociacion?

Indiscutiblemente hoy hablar de mujer rural es ha-
blar del futuro de los pueblos y del futuro de la comuni-
dad internacional. No podemos desperdiciar el 50 por
ciento de la sociedad rural, que son mujeres. Para nues-
tra asociacion nunca fue dificil. Cuando nacimos queria-
mos dar voz a las mujeres rurales y lo hemos conseguido.
40 anos de espiritu de sacrifico y de trabajo ha hecho
posible el cambio.

“AFAMMER significa orgullo
sobre todo cuando recuerdo

a todas esas mujeres que

me ayudaron v va no estdan,
significa muchisimos kilometros
v mucha ilusion, v sobre todo
mucho voluntariado social
para poder hablar de la
igualdad real de oportunidades
de las mujeres rurales”

é¢Considera que la perspectiva social de la mu-
jer rural ha cambiado en estos aiios? En la prensa
solemos leer casos de familias que han abando-
nado la ciudad para irse a vivir a poblaciones...

Efectivamente la pandemia ha hecho posible una mira-
da a lo rural. La sociedad se ha dado cuenta que si habia co-
mida en las mesas de las casas espaiiolas es porque el mundo
rural mantenia la seguridad alimentaria. Los pueblos son
fundamentales, asi como mantener la vida en los pueblos.
De hecho, esa mirada a lo rural ha provocado que muchas
familias, que son en torno a 17 mil personas en este afio ha-
yan establecido su residencia en muchos pueblos de Espa-
na. Hemos conseguido cambiar la perspectiva de lo que es
el mundo rural. La crisis sanitaria derivada de la terrible
pandemia del coronavi-
rus, nos ha hecho darnos
cuenta de que tenemos que
mirar hacia lo rural porque
ahi esta la vida saludable,
la seguridad alimentaria y
poder mantener los valores
y el rico patrimonio social,
cultural y gastronomico.
Ademas, estamos hablan-
do de la Espana rural y
aqui tienen mucho que
decir las mujeres. Porque
son las protagonistas, por-
que son las que rompen la
masculinizacion y pueden
cambiar la tendencia de
la despoblacion. Cuando
una mujer se queda en un
pueblo, asienta poblacion y cuando encuentra un empleo y
se forma, se enriquece a si misma y a toda la comunidad
porque genera sinergias muy positivas para el desarrollo.
La principal necesidad es que haya oportunidades y empleo
porque los perfiles de mujeres son muchos, desde psicologas
a ingenieras agronomas o industriales, a cuidadoras o tra-
bajadoras asistenciales. Es el gran reto contra la despobla-
cion. Nosotros estamos contribuyendo a esta necesidad de
insercion laboral con una formacion a la carta que pusimos
en marcha desde los primeros ainos de AFAMMER.

¢Qué valores destacarias de las mujeres que
viven en el ambito rural?

La superacion o la valentia que han demostrado a lo lar-
go de su vida. Cuando yo fundé AFAMMER, las nifias que
estudiaban en el medio rural eran muy pocas ya que la filo-
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La Presidenta Nacional Carmen Quintanilla, junto a Su Alteza Real La Infanta Dona Elena, el presidente de la Diputacion, Josée Manuel Caballero y la
alcaldesa de Ciudad Real, Eva Maria Masias presiden la mesa de autoridades de la Jornada por el Dia Internacional de la Mujer Rural.

sofia y la cultura de aquel entonces era que los chicos tenian que estudiar, para
formar una familia.

éSe puede concebir AFAMMER sin Carmen Quintanilla?

Por supuesto que hay AFAMMER sin Carmen Quintanilla al final yo soy una
mads de las 200 mil mujeres que hoy forman AFAMMER, es cierto que al final tie-
nes el deber y el derecho de luchar y afrontar cualquier adversidad por AFAMMER
pero claro que hay futuro y espero que sea
muy muy prometedor.

¢Y a Carmen sin AFAMMER? “E"l fu tu 7/'0 del m undo

Eso es mas dificil, AFAMMER es una
parte muy importante de mi vida y nunca
dejara de serlo. Por este motivo siempre de
una forma u otra estaré ahi sea como sea
pero siempre luchando y colaborando por
conseguir que siga creciendo una organiza-
cion que fue pionera en Espana en el aso-
ciacionismo de las mujeres rurales

Por ultimo, un deseo de Car-
men Quintanilla para un futuro
inmediato, para sus miles de mu-
jeres de toda Espana.

Que sigan creciendo, amando y apostando por su mundo rural para que el

rural estd en las manos
de hombres vy mujeres, en
los valores de cooperacion
v de confianza, porque el
cambio no solo es posible
sino que es necesario”

mundo rural no desaparezca es lo que mds deseo, lo que mds quiero y lo que real-
mente me gustaria que pasase, que los pueblos vuelvan a cobrar vida y la gente sea
consciente de la riqueza de nuestras zonas rurales. El futuro del mundo rural esta
en las manos de hombres y mujeres en los valores de cooperacion y de confianza
porque el cambio no solo es posible si no que es necesario.s

AFAMMER

Asociacién de Familias y Mujeres del Medio Rural
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internacional de la Mu]e Rur l

40 aniversario
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YV SU 40 aniversario con una
conferencia

Foto de Familia del acto,
presidido por la Presidenta

de Honor de AFAMMER Su
Alteza Real, La Infanta Doria
Elena, y la Presidenta Nacional
de AFAMMER Carmen
Quintanilla.
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AFAMMER como cada ano se ha volcado con la celebracion del Dia In-
ternacional de la Mujer Rural que este afio coincide ademas con el
40 aniversario de la asociacion, una fecha que para la presidenta nacional
de AFAMMER, Carmen Quintanilla “supone un momento de union, en el que
todas juntas alzamos la voz y reclamamos a la sociedad la incorporacion de la
muyjer rural en igualdad de oportunidades™.

A este gran acto organizado en el Pabellon Ferial de Ciudad Real, al
que han asistido mas de 400 mujeres, asi como las presidentas de AFAM-
MER de toda Espana y expertos de diversos ambitos profesionales, se ha
abordado el fendmeno de la mujer rural y los problemas a los que todavia
deben darse respuesta.

Entre los ponentes mas destacados se encuentran, Diia. Elena de Bor-
bon, directora de proyectos de la Fundacion Mapfre y presidenta de honor
de AFAMMER; D. Ali Bety, Ministro y Alto comisionado de la Iniciativa
3N dela Republica de Niger; Ann Hermans, presidenta de la Union Euro-
pea de Mayores; Eliane Farias de Souza, portavoz de la asociacion de mu-



40 aniversario AFAMMER

jeres “Acao da Praia” en el estado de Alagoas (Brasil);
José Manuel Caballero, presidente de la Excma. Dipu-
tacion Provincial de Ciudad Real, o Eva Maria Masias,
alcaldesa de Ciudad Real, entre otros.

En la inauguracion de la jornada Quintanilla ha
reivindicado que “las mujeres rurales somos la fuerza
que mantiene a nuestros pueblos.” En este sentido, ha
incidido que “para hablar de futuro en nuestros pue-
blos tenemos que hacerlo también de la mujer rural,
pues hablar de mujeres de pueblo esta de moda porque
AFAMMER lleva apostando por la mujer rural desde
hace 40 anos”.

Por su parte, la alcaldesa de la ciudad Eva Maria
Masias “Las mujeres rurales son el futuro de los pueblos,
esenciales para el desarrollo de su vida y actividad laboral”.

El presidente de la diputacion de Ciudad Real José
Manuel Caballero destacaba “La mujer rural y las fami-
lias de los territorios ru-
rales, han de tener todas
y cada una de las ven-

tajas de las que dispone “las muj€7"€5‘

cualqu'ier ciudadano, en rurd l 05 SOMOS
materia de transporte de

digitalizacion y de em- la f uerza que
prendimiento, para esta- mant: Z'ene a
bl blacion,

ecer poblacion, porque nuestros pu €b lO I3

cuando una mujer se va
de un pueblo es cuando
empiezan los verdade-
ros problemas”.

Lapresidenta de honor de AFAMMER y directorade
proyectos de la fundacion Mapfre Dona Elena de Bor-
bon, ponia énfasis en el trabajo de AFAMMER durante
estos 40 anos, y la importancia que tiene la Mujer Ru-
ral para el desarrollo de nuestros territorios rurales y
lano desaparicion de nuestros pueblos.

Una jornada subvencionada por el ministerio de
Agricultura Pesca y Alimentacion y patrocinado por
la Fundacion Konrad Adenauer, Fundacion Mapfre,
Fundacion Once, Caixabank, Globalcaja, Diputacion
de Ciudad Real, Junta de Comunidades de Castilla La
Mancha, Asociacion para el Desarrollo del Campo de
Calatrava, Excelentisimo Ayuntamiento de Ciudad
Real, Excelentisimo Ayto de Infantes y Excelentisimo
Ayuntamiento de Villamayor de Calatrava. Un evento
que comenzaba alas9:30 y que durarahastalatarde del
18 de octubre donde se daran citas mujeres llegadas de
todala provincia de Ciudad Real y de toda Espana.«
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Mesa panel de experiencias “Buenas prdcticas en formacion por el empleo”. Rita Mateos,
Inmaculada Torres, Mar Medeiros, Elena Jiménez y Montserrat Fernandez.

Parte de nuestras mujeres de AFAMMER venidas desde toda la region,
disfrutando de las mesas redondas en el Dia Internacional de la Mujer Rural.

En torno a 600 personas disfrutan de manera presencial de la Jornada
celebrada en Ciudad Real, por el Dia Internacional de la Mujer Rural.
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La presidenta nacional
de AFAMMER participa
en la Conferencia del
Pacto Rural Furopeo

Carmen Quintanilla,
participo en la Conferencia
del Pacto Rural Europeo
celebrado en Bruselas

donde planteo las lineas de
actuacion de AFAMMER para
dar oportunidades a la mujer
rural y mejores servicios para
las zonas rurales de Europa.

Afammer 76

apresidenta nacional de AFAMMER estuvo presente en la Cumbre del

Pacto Rural Europeo celebrado en Bruselas, junto a politicos regio-
nales, nacionales y de la UE, autoridades locales, y actores sociales y eco-
nomicos que se daran cita para aportar una vision a largo plazo para las
zonas rurales.

“Como afirma la presidenta de la Comision Europea, Ursula Von der Leyen,
las zonas rurales son el tejido de nuestra sociedad y el corazon de nuestra econo-
mia y esta Conferencia es una gran oportunidad para que la sociedad civil euro-
pea se una y aporte soluciones, pues si nuestros pueblos desaparecen perderemos
nuestro patrimonio natural, artistico y cultural, y con ellos la identidad de todos
los europeos™, destaca Quintanilla.
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La Comision Europea invita a AFAMMER cOmo or-
ganizacion pionera en el medio rural tanto en Espana
como en Europa, que ademas fue premiada con el Pre-
mio a la Solidaridad Civil que el Consejo Econdémico
y Social Europeo otorgd a las organizaciones que con-
tribuyeron de manera excepcional a la lucha contra la
COVID-19 y sus desastrosas consecuencias.

“Las mujeres jovenes son las primeras en marcharse
a las ciudades y lo hacen ante la falta de oportunidades y
servicios para ellas y sus familias”, afirma. Y destaca la
especial situacion de Espana “el
segundo pais de Europa con la ma-
yor tasa de desempleo rural”.

La Conferencia del Pacto
Europeo organizada por la Co-
mision Europea forma parte de
las Acciones planteadas en la
comunicacion sobre la vision a
largo plazo de las zonas rurales
de la UE hasta 2040 que la co-
mision adopto el pasado 30 de
junio de 2021.

Desde la UE pretenden iden-
tificar las areas de accion para
conseguir areas y comunidades rurales mas fuertes,
conectadas, resilientes y prosperas.

AFAMMER pionera en la defensa de las mujeres ru-
rales y sus familias.

AFAMMER ha sido la unica organizacion de mu-
jeres rurales de FEuropa presente en esta conferencia
donde se ha planteado un horizonte a largo plazo para
las zonas rurales de toda Europa.

“Estamos en un momento trascendental para las zonas
rurales de Europa porque al final la voz del mundo rural es
la voz de toda la sociedad, pues el 79% de los ciudadanos eu-
ropeos apoya que la UE tenga en cuenta a las zonas rurales
en el gasto publico”, afirma Quintanilla.

economia”

“las zonas rurales
son el tejido de
nuestra sociedad v el
corazon de nuestra

Y explica que el Pacto Rural Europeo nace “de un
gran acuerdo” que busca fortalecer alas zonas rurales.

“Es fruto del gran compromiso que la Comision Euro-
pea para que las zonas rurales avancen y estén dotadas con
los servicios publicos que se merecen, pero también para
romper los desequilibrios con respecto a las zonas urbanas”.

Lapresidenta nacional de AFAMMER considera que
el Pacto Rural y el Plan de Accion Rural dela UE serdan
una gran herramienta para el futuro de las mujeres y
familias rurales de toda Europa.

“Desde  AFAMMER queremos
contribuir con nuestra experiencia
y el conocimiento que hemos adqui-
rido en estos 40 aiios donde no solo
hemos dado voz a las mujeres rura-
les de Espaiia, sino de toda la comu-
nidad internacional pero siempre
mirando hacia el futuro de Europa,

un futuro que depende de las oportu-
Ursula ;Il(iac‘iies que demc?s a laflionas rura-
Von der Leyen es”, destaca Quintanilla.

Asi mismo, ha detallado los
principales retos planteados en
esta Conferencia entre los que se

encuentra crear empleo de calidad en las zonas rura-
les; el acceso a unos servicios publicos y a unas infraes-
tructuras de calidad para que las areas rurales estén
conectadas digitalmente; o fortalecer el papel de las
zonas rurales en la lucha contra el cambio climatico.

“Solo tendremos zonas rurales estables y resilientes si
apostamos por el empleo y por la digitalizacion de nuestro
medio rural y acabamos con las zonas de sombra que en Es-
paiia afecta al 60% de los municipios rurales, es decir, no
cuenta con acceso a internet o en caso de tenerlo es deficita-
rio 0 muy caro”, sefiala.e
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El Grupo TRAGSA se
adhiere a la iniciativa:
empresas por una
sociedad libre de
violencia de género

Con la firma de este protocolo,
la empresa publica se
compromete a promover

la insercion laboral de las
mugjeres victimas de la
violencia de género

1 pasado mes de julio la Secretaria de Estado de

Igualdad y contra la Violencia de Género firmo
el protocolo por el que se establece un marco general
de colaboracion con el GRUPO TRAGSA paralarealiza-
cion de acciones de insercion laboral de las mujeres
victimas de violencia de género.

“Empresas por una sociedad libre de violencia de ge-
nero” es una iniciativa de innovacion publica en el
ambito de la colaboracion publico-privada y la res-
ponsabilidad social corporativa, que tiene por obje-
tivo promover la implicacion de las empresas en la
consecucion de una sociedad libre de violencia con-
tra la mujer y en la promocion de la igualdad entre
mujeres y hombres.



Como entidad firmante de esta iniciativa, y en el
contexto determinado por el Pacto de Estado contra
la Violencia de Género, el Grupo asume el compro-
miso de involucrarse en la busqueda de soluciones
eficaces frente a la violencia de género y en la adop-
cion de medidas especificas dirigidas a promover la
insercion laboral de mujeres victimas de esta lacra
social, facilitandoles el acceso a la independencia
econdmica y personal necesaria para normalizar sus
vidas y salir del circulo de la violencia.

A través del Instituto de las Mujeres, el Grupo
recibira asesoramiento en lo relativo a la insercion
socio laboral de mujeres victimas de violencia de gé-
nero, asi como en la coordinacion de posibles actua-
ciones de intermediacién socio laboral con entidades
sin animo de lucro, que colaboran en la iniciativa
aportando diversos perfiles de mujeres para las va-
cantes laborales y facilitan formacion a las mujeres
victimas para su entrada en el mercado laboral.

nozZp»
1977-2022

AFAMMER

El Grupo facilitara informacion sobre puestos de
trabajo a las mujeres victimas de violencia de géne-
ro, que deberdn contemplar la flexibilidad de hora-
rios y jornadas en funcion de las necesidades de las
situaciones de violencia de género que se estén pade-
ciendo, conforme a las modalidades de contratacion
y procedimientos de seleccion vigentes en la legisla-
cion y la normativa aplicable.

Nuestro compromiso

Laadhesion a esta iniciativa se suma alas distintas
actuaciones de sensibilizacién en materia de igualdad
que desde el GRUPO TRAGSA se llevan a cabo, apoyando
medidas dirigidas a asegurar la igualdad de trato y de
oportunidades, especialmente entre mujeres y hom-
bres, el fomento de la participacion social, politica y
economica de las mujeres, la lucha contra la discrimi-
nacion y la exclusion, y la busqueda de soluciones que
aseguren un futuro mejor para todala sociedad. «

IGUALDAD
DE GENERO

P al \\L/ N

TU COMPROMISO

'. GrupoTragsa i

Garantia Profesional. Servicio Publico HACE FUTURD
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AFAMMER-Asturias
atiende el Punto Violeta de las
fiestas de San Mateo

Montse Ferndndez, presidenta
de AFAMMER-Asturias en

el Punto Violeta habilitado

en las Fiestas de San Mateo
de Oviedo para prevenir
agresiones sexistas.

q FAMMER, COmMO organizacion no gubernamental que promueve la igualdad y la erradi-
cacion de la violencia de género, ha colaborado con diferentes ayuntamientos de toda

Espana para informar y prevenir agresiones sexistas.

En el caso de AFAMMER-Asturias ha estado presente en eventos tan multitudinarios como
las fiestas de San Mateo en Oviedo o en el festival Regueton Beach de Nigran, entre otros.

Los Puntos Violeta siguen siendo
eficaces para prevenir agresiones

Montse Fernandez, presidenta de AFAMMER
en Asturias, aprovecho esta iniciativa para aler-
tar publicamente de la necesidad de estos puntos
violeta, y de que asociaciones con experiencia
en la erradicacion y prevencion de la violen-
cia de género aporten informacion para evitar
que se produzcan agresiones sexistas durante
las fiestas.

“Los puntos violetas siguen siendo vitales pues
aun hay quien no tiene claro donde estan los limites del
respeto hacia la mujer”, manifiesta la presidenta de
AFAMMER-Asturias.

AFAMMER desarrolla a nivel nacional un
programa de asistencia, apoyo y proteccion in-

Punto Violeta: El programa de
asistencia, apovo v proteccion
integral se presta de manera
presencial en la sede de
AFAMMER en Ciudad Real;
de forma telefonica en

el 926 232 798 v en los

correos habilitados:
asesorialegal@afammer.es;
psicologa@afammer.es;
asesoriaigualdad@afammer.es

tegral a victimas de violencia contra las mujeres del medio rural y tolerancia cero en entor-
nos rurales. Un servicio que se presta de manera presencial en la sede de AFAMMER en Ciudad
Real; de forma telefonica en el 926 232 798 y en los correos habilitados: asesorialegal@afammer.

es; psicologa@afammer.es; asesoriaigualdad@afammer.es.»
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Quintanilla preside el
acto de nombramiento
como Mujer Rural
Homnoraria a Dona
Violante Reina de
Castilla en Roa de
Duero en Burgos

Isalon de plenos del Ayuntamiento de Roade Due-
ro ha albergado la entrega de la placa que distin-
gue a Dona Violante de Aragon, reina de Castilla por
suboda con Alfonso X, como Mujer Honoraria Rural.

Una distincion que otorga la Confederacion de Fa-
milias y Mujeres del Medio Rural AFAMMER, y que ha
sido recogida por el alcalde de la localidad y diputado
provincial David Colinas. El ha agradecido que se haya
elegido la figura de dona Violante, porque ademas de
“poner en relieve, si cabe un poco mas, la importancia
de la Ribera del Duero dentro del mundo del vino” se
logra poner en valor la figura de una reina. “Es impor-
tante tener en mente quién fue esta mujet, lo que represento
en la historia y lo que hizo por la Ribera en unos tiempos
que, aunque no se habia puesto el nombre de Ribera del
Duero aun, ya existia a través de la comunidad de Villa y
Tierra de Roa”.

La placa ha sido entregada por la presidenta de
AFAMMER, Carmen Quintanilla, que ha acudido a la
villa raudense coincidiendo con el 40 aniversario de
la fundacion de la asociacion espanola. “Pensamos en
una reina de Castilla, que nace en el siglo x111, hija de un
rey Jaime I y de una princesa Violante de Hungria, que la
casaron con apenas diez afios y que sufrio mucho, pero que
se acredito como una mujer de cardcter fuerte y como reina
de Castilla”, comenta Quintanilla.

Y el principal motivo que relaciona el papel de esta
reina con Roa ylacomarca ribereiia fue que en ano 1275
puso en marcha las ordenanzas para la vendimia y de
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Momentos del acto de nombramiento como Mujer Rural Honoraria a Dofa
Violante Reina de Castilla en Roa de Duero en Burgos.

pastos “que han sobrevivido a traves del tiempo marcando
un hito en Espaiia, teniendo en cuenta que las mujeres han
sido las grandes olvidadas de la historia”, destaca la presi-
denta de AFAMMER.

Porque fue ella, Doiia Violante, la que doto aRoay
su comarca de las ordenanzas de vendimia y pastoreo
que aun estan vigentes en una zona donde el sector del
vino es tan importante. También se debe a ella la cons-
truccion de la muralla de 1a villa. Pero también la viu-
da de Alfonso X destaco por su papel como mediadora
en muchos de los conflictos que le tocé vivir en aquella
época, entre Castilla y Aragon y entre la Corona y la
Iglesia, conflictos que hubieran supuesto un desarro-
llo distinto de la evolucion politica.e



AFAMMER

AFAMMER apova el
empleo de las mujeres
rurales de La Rioja

a presidenta nacional de AFAMMER, Carmen

Quintanilla, visita La Rioja para acompanar a las
socias de AFAMMER-La Rioja y a su presidenta Rosa
Fernandez, en la inauguracion de su nueva sede.

“Estamos ante un momento muy importante para las
mujeres de AFAMMER pues celebramos 40 arios de vida,
de trabajo y de compromiso por las mujeres rurales y sus
familias y hoy he querido estar al lado de las mujeres rurales
de La Rioja para agradecerles el gran trabajo que realizan y
también para conocer de primera mano la situacion de las
mujeres y familias de La Rioja”, manifiesta Quintanilla.

Por su parte, Rosa Fernandez agradece a Quintani-
11a su esfuerzo y apoyo y su ejemplo de trabajo durante
estos 40 anos.

“Hemos conseguido mucho aqui en La Rioja en muy
poco tiempo y eso ha sido gracias a nuestra presidenta na-
cional y a los 40 anos de la Asociacion que ella fund6 y ha
instalado a nivel nacional e internacional que nos ha permi-

Carmen Quintanilla y Rosa Ferndndez se interesan sobre la situacion de las
mujeres rurales y sus familias. Entre los encuentros destaca la visita que ha
realizado a Bodegas Bohedal en Cuzcurrita de Rio Tiron y la inauguracion
de la sede de AFAMMER-La Rioja.

tido hacer las cosas mds rapido y mejor, es un honor poder
inaugurar esta nueva sede con Carmen”

Asi mismo, Quintanilla y Fernandez han mante-
nido diferentes encuentros con mujeres de la region y
han visitado la Bodega Bohedal en Cuzcurrita de Rio
Tiron gestionada y fundada por mujeres. Desde AFa-
MMER destacan que esta bodega es un gran ejemplo de
como la mujer cuando se lo propone crea riqueza y em-
Pleos estables para sus municipios y comarcas.s
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La Presidenta Nacional de AFAMMER, Carmen
Quintanilla, ha participado como invitada de
honor en la jornada “Mujeres Emprendedoras
en el entorno rural de la provincia de Castellon:

Retos v Soluciones”

Unas jornadas que han tenido como objetivo mos-
trar los diferentes retos que tienen las mujeres
residentes en poblaciones de menos de cinco mil habi-
tantes en Castellon y dilucidar posibles soluciones que
les permita una igualdad real de oportunidades.

La Presidenta Nacional de AFAMMER Carmen
Quintanilla ha participado en la jornada “Mujeres Em-
prendedoras en el entorno rural de la provincia de Castellon:
Retos y Soluciones”, donde se presentaron y discutieron
los resultados del proyecto, realizado a partir de un
convenio de colaboracion entre la Universitat Jaume I
y la Diputacién de Castellon.

Quintanilla que ha participado como invitada de
honor en este debate de conclusiones ante la situacion
de la mujer rural en Castellon, ha asegurado que “Aco-
gerse a la titularidad compartida, mas que un gasto es
invertir y mirar al futuro” ademas destacé también
que “Aun hoy en dia, hay un 50% menos de iniciativas de
medio y alto valor tecnologico lideradas por mujeres que por
hombres, lo cual sigue suponiendo una importante brecha
en el emprendimiento de alto valor afiadido, que requiere de
actuaciones y politicas especificas que permitan a las muje-
res emprender y tener un futuro”

La Presidenta Nacional de AFAMMER también ha
pedido mas medidas que protejan a la mujer rural “La
Mujer Rural se enfrenta a 3 brechas: la digital, la economica
y la de ser rural, a esto debemos anadir varios obstaculos
como las infraestructuras, la situacion familiar, o la social,
retos que coartan el desarrollo propio de la mujer rural. De-
bemos luchar contra estas brechas y obstdculos para que
haya una igualdad real de oportunidades”.

De los 171 municipios de la Comunitat Valenciana
que se encuentran en riesgo de despoblacion en 2019,
“cerca de la mitad pertenecen a la provincia de Castello”
y 28 de ellos, como Forcall, Villores (Els Ports), Cu-
lla, Ares del Maestrat (I’Alt Maestrat), Rosell, Ca-
net lo Roig (Baix Maestrat), estan en alerta por un
riesgo muy alto.
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En el acto estuvieron presentes junto a la Presi-
denta Nacional de AFAMMER, Carmen Quintanilla,
la presidenta de AFAMMER-Valencia, Amparo Mora y
la presidenta de AFAMMER-Castellon, Lucia Cabanes,
también asistio Pilar Laguna, presidenta del Observa-
torio de Género y Economia del Colegio de Economis-
tas de Madrid y Directora del Programa Mujeres para
elliderazgo empresarial de la URjc, asi como Eva Cifre
Investigadora principal del proyecto.

La presidenta Nacional de AFAMMER ha partici-
pado en el acto con grandes ponentes, entre los que
destacaban David Argibay de 1a Antena Regional dela
Comunidad Valenciana, Laura Catalan perteneciente
a la networking de las Directivas de Castellon, Xavier
Giés, del observatorio de la ruralidad de la uj1 o 1a vi-
cepresidenta y diputada de Igualdad, Patricia Puerta,
entre otros. Ademas de estar acompanada por la Presi-
denta de AFAMMER-Valencia.

La Jornada comenzo a las 10 de la manana, sien-
do la clausura a las 13:30 horas. Una jornada donde se
buscaron soluciones y se puso voz a las distintas pro-
blematicas que las mujeres rurales de Castellon y de
nuestro pais tienen hoy en dia.«
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El gobierno de EEUU y
AFAMMER fomentan el
bilingtiismo de 39

alumnos de informatica |

del medio rural

La presidenta nacional de AFAMMER, expone los
resultados del programa Go! American English
For Work, desarrollado por la Embajada de Estados
Unidos con el apoyo de EducationUSA (asesoria ofi-
cial del Departamento de Estado), con la coordina-
cién de AFAMMER, y los servicios del International
Education Center del Diablo Valley College de San Fran-
cisco (California).

En la presentacion de resultados también han es-
tado presentes, Beatriz Granados, profesora del Cole-
gio Salesiano Hermano Gdarate de Ciudad Real y dos
alumnos del centro que se han beneficiado de esta
beca, Alejandro Herrera y Alejandro Toledo.

Quintanilla explicdé que la Embajada de Estados
Unidos en Espaa se puso en contacto con AFAMMER
con el objetivo de ofrecer la oportunidad a estudiantes
de Formacion Profesional y Grado Superior de Infor-
matica de zonas rurales que han mejorado su nivel de
inglés, y alos que selesha dadolaopcion de accederala

Carmen Quintanilla expone los resultados Go! American English for Work
junto a Beatriz Granados Molina, profesora del Colegio Salesiano Hermano
Garate de Ciudad Real y dos alumnos del centro que se han beneficiado de
esta beca, Alejandro Herrera y Alejandro Toledo.

educacion postsecundaria de Estados Unidos a través
de Community Colleges, especializados en programas de
informatica.

El programa ha beneficiado a 39 alumnos del me-
dio rural de Andalucia, Castilla-La Mancha, Castilla
y Ledn y la Comunidad Valenciana, con una duraciéon
total de 90 horaslectivasllevadas a cabo por profesores
nativos estadounidenses en horario extraescolar para
no interrumpir las clases de los alumnos.

“El 60% de las personas en el medio rural no tienen em-
pleo y hoy gracias al programa English For Work hemos
conseguido formar a jovenes que no solo son bilingiles, sino
que, ademas, tienen una gran oportunidad de ampliar su
formacion en Estados Unidos”.
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AFAMMER pide a la
Comision Europea soluciones
que aseguren el fuluro

del medio rura

AFAMMER representé a las AFAMMER visito la Comision Europea para cono-

mujeres rurales de Espania en la cer desde dentro las instituciones europeas y el

Comision Europea durante la . . .

jornada informativa “Mieres en trabajo que realiza por los ciudadanos, prestando es-

el medio rural”. pecial interés por las zonas rurales de Espana.

Hasta Bruselas se desplazo una delegacion de

mujeres de la Asociacion de Familias y Mujeres del
Medio Rural, entre las que se encontraba la presi-
denta nacional de AFAMMER, Carmen Quintanilla;
la presidenta de AFAMMER-Andalucia, Inmaculada
Torres y la presidenta de AFAMMER-Zamora, Clarisa
Rodriguez, cuya gestion fue muy importante para
que AFAMMER estuviera presente en este encuentro
y se oyera la voz de las mujeres rurales espanolas
ante Europa.
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Los retos de la mujer rural en Europa

Las representantes de AFAMMER aprovecharon
este encuentro para escuchar experiencias y conocer
buenas practicas de gestion relacionadas con el me-
dio rural europeo.

En este encuentro se
trataron los obstaculos
para que el empoderamien-
to de las mujeres rurales
europeas sea una realidad
por la brecha digital rural
y de género.

También se abordaron
las dificultades en el em-
pleo de las mujeres rurales
en Europa, un aspecto que
como senald la presiden-
ta nacional de AFAMMER
afecta de forma muy es-
pecial a Espana: “somos el
segundo pais europeo con la
mayor tasa de paro femenino
rural con 2.7 pp frente al 1.1 pp que tiene las zonas rura-
les de Europa”.

Clarisa Zamora por su parte, incidio en que en
cada pais se presté una atencion especial a aquellas
regiones europeas y provin-
cias que sufren en mayor
medida la despoblacion,
como es el caso de Zamo-
raen Espana.

Mientras que Inmacula-
da Torres, como represen-
tante de AFAMMER en una
region eminentemente ru-
ral como es Andalucia, des-
taco la importancia de que a
las mujeres rurales se les de
las herramientas necesarias
para que puedan tener un
futuro profesional sin tener
que moverse de su territorio.

El medio rural es el corazon de Europa

“No debemos olvidarnos de que gran parte de esta po-
blacion de 137 millones de personas que viven en el mundo
rural son mujeres, por ello es importante que desde la UE
se afronte el gran reto demogrdfico, que es uno de los mas
grandes que afronta este continente, desde la perspectiva
de dar mds oportunidades a las mujeres”, destaca Car-
men Quintanilla.

la Presidenta Nacional de AFAMMER, Carmen Quintanilla y la
Presidenta de AFAMMER-Andalucia Inmaculada Torres con Irena
Moozova, directora de la Direccion de Igualdad y Ciudadania de la
Union, tras una de las reuniones en la Comision Europea.

“Desde AFAMMER
participamos en la
elaboracion de leves

importantisimas como la Ley
de Titularidad Compartida,
que olorgo derechos a las
mujeres colaboradoras que
trabajaban en la agricultura v
la ganaderia”

En el encuentro planteado por la Comision Euro-
pea también se abordo el papel de la mujer en la agri-
cultura y su papel clave en la seguridad alimentaria
y laimportancia de apostar por el mundo rural para
combatir el cambio climatico, asi como la financia-
cion, ayudas y subsidios
para el mundo rural y
sus mujeres.

Desde AFAMMER apro-
vecharon su presencia en
este encuentro para pedir
que se destinen mas lineas
de ayuda destinadas a la
formacion para el empleo
de la mujer rural. “AFAM-
MER fue pionera a la hora
de acercar la formacion a las
mujeres de los pueblos y hoy
muchas de ellas han empren-
dido o han encontrado un
empleo gracias a esta forma-
cion, y los datos nos avalan:
pues mds del 50% de los alojamientos rurales en Espana
los dirigen mujeres”.

También se incidio en la importancia de favore-
cer el liderazgo de las mujeres en las explotaciones
agricolas y ganaderas para
asegurar el futuro de las
explotaciones  agricolas
y ganaderas de Europa.
“Desde  AFAMMER partici-
pamos en la elaboracion de
leyes importantisimas como
la Ley de Titularidad Com-
partida, que otorgo derechos a
las mujeres colaboradoras que
trabajaban en la agricultura y
la ganaderia”.

Asi mismo, también
apuntaron a la falta de con-
ciliacién y corresponsabili-
dad como uno de los princi-
pales caballos de batalla para conseguir la igualdad
en la esfera social y econémica del medio rural.

“La conciliacion y la corresponsabilidad sigue sien-
do una de nuestras grandes asignaturas pendientes de la
sociedad, pero en las zonas rurales este problema es mas
acuciante pues sigue recayendo sobre las mujeres la mayor
parte del cuidado familiar y del hogar, y esto impide que
puedan encontrar un empleo o que, en el caso de tenerlo,
puedan optar a puestos de responsabilidad”.s
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s Que

hacemos?
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Con motivo del dia Internacional de la Mujer
rural, nos hemos reunido con la Consejeria de
Agricultura, Pesca, Aguay Desarrollo Rural
de la Junta de Andalucia.

Con motivo del Dia Internacional de la Mujer
Rural, AFAMMER-Granada ha visitado la
localidad de Guajares, de la mano de su alcalde
Antonio Mancialla, la presidenta Inmaculada
Torres ha dado a conocer el proyecto de
AFAMMER Y sus objetivos.



Almeria

;Qué hacemos?

AFAMMER-Almeria, ha celebrado la Jornada
Gratuita empoderamiento de la Mujer en

el mundo eco. Unas jornadas que reunieron

a voces expertas y a cientos de mujeres que
alli asistieron.

Hemos celebrado en la Sala de la Plaza

San Pedro el Taller sobre las lesiones

orales y sus efectos en la salud de la mujer,
que ademads ha incluido una revision
bucodental gratuita para las participantes.
Organiza AFAMMER-Andalucia y la
Fundacién Odontologia Social. Financia la
Consejeria de Igualdad, Politicas Sociales y
Conciliacion de la Junta de Andalucia con
la colaboracion del Ayuntamiento de Berja y
AFAMMER-Almeria.

AFAMMER

Granada

AFAMMER-Granada ha celebrado “Tomamos
café con...” lo hemos hecho con Lara Blanco
Coronil, Magistrada -Juez, Maria Hoces
Garcia, Abogada y Yolanda Cuenca Garcia,
Guardia civil... Con estas tres mujeres hemos
analizado la situacion de la mujer victima de la
Violencia de género, en el ambito rural...

Sigue»»
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Con motivo del dia Internacional de la

mujer rural, #afammergranada ha visitado
lalocalidad de los Guajares. De la mano de
su alcalde, Antonio Mancilla, la presidenta
Inmaculada Torres, ha dado a conocer el
proyecto de AFAMMER Y sus objetivos.
Terminada la reunion un grupo de mujeres
apuestan por constituir AFAMMER, hoy nace
una nueva delegacion...
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.Qué hacemos?

Huelva

AFAMMER-Huelva realiza unas jornadas
gracias al Proyecto Semilla en Huelva. Con
una gran afluencia de publico.

Taller “ESTIMULACION DEL DESARROLLO
Y HABILIDADES BASICAS”, impartido por la
psicologa Esperanza Garrido.

El pasado 20 de octubre visitamos la
provincia de Jaén para realizar actuaciones
preventivas en materia de salud oral en la Sede
AFAMMER-Andalucia, dentro del Programa
“EMPOWERMENT IN HEALTH FOR
WOMEN” acogido a Subvenciones destinadas
a entidades privadas para la realizacion de
programas de interés general para atender
fines sociales con cargo a la asignacion
tributaria del 0.7% del Impuesto sobre la Renta
de las Personas Fisicas.



Dia de convivencia con motivo del 8 de
marzo, dia Internacional de la Mujer.
#JuntasSumamosMas.

El Ayuntamiento de Jimena reconocio el
trabajo que AFAMMER realiza en la localidad
con motivo del Dia de la Mujer.

;Qué hacemos?

AFAMMER-Jaén fue participe de esta bonita
tradicion adornando las calles de #Jimena

con un bonito altar. jGracias y enhorabuena a
todas nuestras socias que lo han hecho posible!
Sois un gran equipo!

Desde AFAMMER estamos comprometidas
con la formacion, por ello tuvo lugar el taller
“Firma digital” financiado por el Ministerio
de Derechos Sociales y Agenda 2030.

AFAMMER

Malaga

Buen ambiente en el Taller de “Habitos

de vida saludable” dentro del proyecto
-EMPOWERMENT IN HEALT FOR
WOMEN- (Empoderamiento en la salud de
las mujeres) que han impartido en Peligros,
Granada, Belén y M. Del Mar, Trabajadora
social y Educadora, del Proyecto de
AFAMMER-Andalucia.

Sigue»»

27



AFAMMER

AFAMMER-Alto Aragon organizo un taller de
realizacion de jabon natural. Mostramos mads
fotos de los talleres realizados este ano, esta vez
es el turno de las socias de Monzon, Pertusay

Jornada con Fundamento en el Alto-Aragon,
el pasado 23 de septiembre, damos por
terminado el proyecto “Dinamizar el sector

) . primario en el Alto-Aragon”, subvencionado Pueyo de Santa Cruz.
Charla sobre el perdon T‘eahzada por por el Departamento de Desarrollo de la
AFAMMER-Alto Aragon. Diputacién Provincial de Huesca.

Ese fin de semana, pudimos disfrutar de una
magnifica visita por Alcanizy Valderrobres
con soci@s de diferentes puntos (Ballobar,
Zaidin, Vencillon, Monzon o Barbastro)
pertenecientes a la asociacion.
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Principado
de Asturias

La delegacion de Asturias, de la Asociacion
de Familias y Mujeres del Medio Rural,
AFAMMER, celebro su encuentro anual. La
jornada “Mujeres emprendedoras, garantia
de futuro del medio rural” que se celebro en
Tineo, abordd el papel que juega la mujer en
la nueva PAC.

;Qué hacemos?

AFAMMER-Benegiles con la colaboracion

de AFAMMER-Castilla y Leén. Curso

de autoestima en la localidad, donde han
participado todas sus socias y ha permitido
que mujeres del entorno rural puedan sentirse
mds empoderadas.

AFAMMER

AFAMMER-Castilla y Leon ha llevado a cabo
el curso “Actividades en viveros y centros

de jardineria”. Taller del programa para la
promocion de la igualdad de oportunidades
entre mujeres y hombres de AFAMMER, la
Asociacion de Familias y Mujeres del Medio
Rural de Castillay Leon.

Sigue»»
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Comida de Hermandad entre las socias en la
que estuvo presente la presidenta nacional,
Carmen Quintanilla, que felicito a las socias
por la gran labor que realizan.
AFAMMER-Agudo acompand a San Benito
como cada 11 de julio en la localidad, donde
decenas de mujeres de Afammer acompaiaron
al Santo en su dia grande.
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.Qué hacemos?

AFAMMER-Agudo acude a la tradicional
matanza de los Pedroches en Cordoba, donde
disfrutaron de su cultura y gastronomia.
Imagen del magnifico altar que AFAMMER-
Agudo prepard con motivo de los mayos y que
fue bendecido por el parroco de la localidad.

e WV
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AFAMMER-Aldea del Rey apoya las
tradiciones de su localidad participando en las
tradicionales Alfombras del Corpus Christi.
AFAMMER organiza una merienda de
clausura del curso 2021-2022.



El 24 de septiembre de 2022, se ha inaugurado
el curso con una Jornada sobre la Mujer en

el medio rural celebrada por la asociacion
AFAMMER en Aldea del Rey.

;Qué hacemos?

AFAMMER

Almodovar del Campo

N

Inauguracion de la nueva sede de AFAMMER-
Almodovar del Campo-Valle de Alcudia.
AFAMMER-Almodoévar del Campo-Valle de
Alcudia celebra en su nueva sede la jornada de
emprendimiento rural.

I ENCUENTRO DE EMPRESARIOS VALLE
DE ALCUDIA organizado por AFAMMER-
Almodovar del Campo-Valle de Alcudia.
Asistieron nuestra presidenta nacional,
Carmen Quintanilla, el alcalde de Almodovar
del Campo, José Lozano, Paco Nuinez,
presidente regional del Py el director de
CaixaBank de Almodévar del Campo, José
Manuel Delfa entre otras autoridades.

Sigue»»
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AFAMMER

Bolanos

AFAMMER, cOmo no podia ser de otra
forma, asistio al acto. El Alzheimer es una
enfermedad cada vez mas visible en nuestra
sociedad y debemos apoyar a los pacientes y a
sus familiares.

AFAMMER-Bolafios celebro una excursion
cultural a Alcala del Jucar.
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.Qué hacemos?

Celebracion de la reunion anual para

la realizacion de Actividades para el

curso 2022-2023.

Celebracion del 10 aniversario de la fundacion
de la sede de Carrizosa.
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Carmen Quintanilla tuvo el placer de asistir
a la inauguracion de la exposicion fotogrdfica
del Dr. Zouhair Halaoui. Una muestra de
dieciocho imdgenes en la galeria superior del
patio del Museo Lopez Villaserior, que son
toda una maravilla, muchisimas felicidades
por su obra.



Cuenca

Las mujeres de Tierra de Girasol se
convirtieron en Embajadoras de Cuenca
para analizar las Realidades y Retos de la
provincia, en este primer acto con motivo del
#DiaDeLaMujerRural.

;Qué hacemos?

Curso de la Universidad de Castilla-La
Mancha, que se desarrolla en Cuenca: Cinco
anos del pacto de Estado contra la violencia
de género Tinajas (Cuenca), hemos recorrido
caminos de silex, flor de membrillo, carrascas
y cereal, adornados con energia eélica y
girasoles y almorzado al llegar al Campillo,
donde la Virgen, de cara guapa, esperaba

en su ermita.

AFAMMER

Garaballa, la danza, las mujeres serranas, la
ofrenda floral, la union de una treintena de
pueblos historicos del Marquesado de Moya en
torno a la Virgen de Tejeda que, durante cuatro
siglos ha congregado multitudes de personas
llegadas hasta el Monasterio.

Sigue»»
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Guadalajara

Durante las ultimas semanas socias de
AFAMMER han estado haciendo voluntariado
en los puestos del “Punto Violeta” montado

Celebracion del Fin de Curso de AFAMMER-

AFAMMER organiza y realiza como cada afio para las fiestas patronales. Desde aqui nuestro El Casar. tras un afo lleno de éxitos v de
la Marcha Contra el Cdncer, una jornada que agradecimiento a estas mujeres por donar su activida d’es ue han podido dis frutaf todas
comenzo a las 11:00 de la manana y que, tras tiempo para la lucha contra la violencia. >4 P y

cada una de sus socias, asi como las mujeres

concluir, las participantes pudieron disfrutar .
de la localidad.

de un aperitivo con una charla, acerca de como
afrontar esta terrible enfermedad.
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San Carlos del Valle
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II Jornadas “El Emprendimiento Femenino
en el Mundo Rural” dentro del Programa
“Mujer Rural: Impulso al Desarrollo”,
impartido por AFAMMER en San

Carlos del Valle.

Celebracion del Dia Internacional de la
Mujer Rural en San Carlos del Valle, con una
jornada de debates, coloquios y mesa panel que
pudieron disfrutar todas nuestras socias.

;Qué hacemos?

Socuéllamos

AFAMMER-Socuéllamos celebra el fin del
curso 2021-2022, donde ha habido grandes
éxitos y muchos cursos realizados.
AFAMMER-Socuéllamos, en la reunion anual
de sus socias, con el fin de dilucidar, los
futuros proyector y cursos para las mujeres de
la localidad.

AFAMMER

Valdepenas

Carmen Quintanilla, junto a AFAMMER-
Valdepenas y su presidenta Virginia
espinosa, en la ofrenda floral a La Virgen de
Consolacion, patrona de la localidad y que
tras dos afios volvi6 a brillar por las calles
de su pueblo.

Sigue»»
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Cataluna

La Presidenta de AFAMMER-Cataluna,
Nuria Gomez, en la Jornada de trabajo con
la Red Rural, dependiente del ministerio

de Agricultura y pesca, potenciando desde
AFAMMER-Cataluna, el empoderamiento
y la defensa de los derechos de la mujer en el
mundo rural.
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.Qué hacemos?

\

D ollo Rural

Reunién de la junta directiva de AFAMMER-
Cataluna con la presidenta regional, Nuria
Gomez, y las presidentas de Barcelona, Juani
Navarrete; la de Lleida, Antonieta Maller y la
de Tarragona, Carmen Pare.

Nuria Gomez, participa en la jornada de
trabajo de la Red Rural Nacional para aportar
los conocimientos que AFAMMER tiene sobre
la situacion de las mujeres y familias rurales
de Cataluna.

| Comunidad

=

Valenciana

Nuestras companeras han podido disfrutar de
una manana por el V Mercado de productos
de proximidad y ecoldgicos y la Feria de
Maguinaria agricola.

AFAMMER-Castellon junto a la presidenta
nacional Carmen Quintanilla, donde se
celebr6 una ponencia acerca de la mujer rural
de Castellon.




Valencia

Nueva sede de AFAMMER-Valencia.
La presidenta Amparo Mora, junto
con la delegada de la Comarca Horta
Oest, Eva Siges.

Encuentro de asociaciones en Requena.
Las voluntarias de AFAMMER-Valencia en
la Comarca de Requena-Utiel, informaron
sobre las actividades de la asociacion y
nuestros objetivos.

;Qué hacemos?

Cena solidaria Torrent. Representantes de
AFAMMER-Horta, participaron en la Cena
Solidaria en apoyo del Centro Educativo
Infantil de Casa Caridad de Torrent.

Tarde de lectura. El 7 de julio, disfrutamos
de una tarde de lectura con la presentacion
del libro “No hay bisontes en los valles de
amapolas” de la escritora y compariera de
AFAMMER, Maria Jesus Puchalt.

AFAMMER

Charlas sobre asociacionismo femenino en
el medio rural en Caudete de las Fuentes y
Ayora. Caudete de las Fuentes acogio el 26
de julio la primera de las charlas del ciclo de
actividades centradas en el asociacionismo.
Formacion en habilidades digitales basicas,
para mujeres y mayores de 55 afnos.

Sigue»»
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Conferencias de la jornada: “Presente y futuro
de la mujer rural”, organizadas por AFAMMER
en #Ayora. Una actividad que cuenta con

la colaboracion del ayuntamiento de Ayora

y estd subvencionada por el Ministerio de

Plantamos una encina el dia de Extremadura. : . >
Agricultura, Pesca y Alimentacion.

Representantes de AFAMMER-Horta Sud
participan el 10 de septiembre en el acto de la
Asociacion Union Extremena.

Taller contra la violencia de género.
AFAMMER retine a un nutrido grupo de
personas en Sellent, promoviendo la tolerancia
cero frente a la violencia contra la mujer.

Formacion en habilidades digitales
basicas, para mujeres y mayores de 55 anos
en Manises.

Formacion en habilidades digitales bdsicas
para mujeres y mayores de 55 anos en
Requena. AFAMMER-Valencia ha concluido
el 16 de septiembre en Requena, con la
colaboracion de sus responsables comarcales,
un nuevo curso dirigido a mejorar las
Habilidades Digitales Bdsicas.
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(Qué hacemos? AFAMMER

—
Extremadura

Hemos conocido a la Asociacion de mujeres
de La Haba a través del Taller de Cuenteras,
financiado por Diputacion de Badajoz, que
tuvimos ayer en su pueblo.

El proyecto “Apoyo a las Mujeres Rurales
en los ambitos rural y urbano” (MUR) estd
siendo todo un éxito, con una gran acogida

por parte de las candidatas, y organizado por o Las rurales de Pura Cepa de Almendralejo,
AFAMMER-Extremadura-FEXAMUR. AF. AMMER'EXtremadum_.F EXAMUR celebra participaron en el Taller sobre Igualdad

un tal.le'r sobre art(? y emociones que ha contra la violencia de género, organizado
permltldq alas asistentes poder conocerse por AFAMMER-Extremadura-FEXAMUR
mejor y liberar sus sentimientos. y financiado por Diputacion de Badajoz.
Una forma diferente de trabajar la igualdad.
Enhorabuena Sol Portero.

Sigue»»
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*******

Comunidad
de Madrid

AFAMMER-Comunidad de Madrid en el
#CentroCivico de #Cenicientos, hemos
celebrado un desayuno informativo, dando a
conocer nuestros proyectos a las mujeres.
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.Qué hacemos?

Maravilloso grupo de mujeres del Curso

de Digitalizacion, Nivel Bdsico de
#CENICIENTOS. Mil gracias por vuestra
acogida, amigas.

Clausura y entrega de diplomas en
#colmenardeoreja tras el curso de
Digitalizacion de nivel basico para decenas de
mujeres madrilenas.

Maravilloso grupo de mujeres del Curso de
Digitalizacion, Nivel Basico de #Grifion. Mil
gracias por vuestra acogida, amigas.

Clausura y entrega de diplomas en #Grifion
tras el curso de Digitalizacion de nivel basico
para decenas de mujeres madrilenas.



;Qué hacemos?

Navarra

E
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n AFAMMER - NAVARRA DICE

AFAMMER-Navarra Celebra el dia
internacional de la Mujer Rural. Donde
se pudo disfrutar de una gran jornada
con diferentes ponencias y charlas para
sus mujeres.

AFAMMER-Navarra realizo un viaje cultural y
formativo a Jordania. El viaje, que dur¢ 7 dias,
conto con varias etapas, entre las que destaco
el Muro de las Lamentaciones, o Petra.

AFAMMER

AFAMMER-Navarra organizo un curso
formativo gratuito sobre las competencias
digitales en la localidad de Andosilla.
Elgrupo de AFAMMER-Navarra realizo una
charla-coloquio, en el ayuntamiento Ayegui,
sobre la organizacion y planificacion de

una herencia.
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AFAMMER

AFAMMER-Navarra realizo un viaje cultural y
formativo a Irlanda. El viaje, que dur¢ 7 dias,
conto con varias etapas, entre las que destaco
Killarney, Tipperay o Cork.

Entre las multiples y diferentes actividades
organizadas por AFAMMER-Navarra se
encuentra la charla “cuidamos nuestro

cuerpo y mente”.
— AFAMMER-Navarra realizo un viaje cultural y

El grupo de AFAMMER-Navarra realizo una formativo a Galicia. El viaje, que durd 7 dias,
charla-coloquio, en el ayuntamento Ayegui, conto con varias etapas, entre las que destaco
sobre la organizacion y planificacion de la de A Coruna, Ribadeo o Lugo.

una herencia.
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La Rioja

La presidenta de AFAMMER Nacional,
Carmen Quintanilla, junto a la presidenta

de AFAMMER-La Rioja, Rosa Fernandez,
visitan la bodega Bohedal.

Primera Asamblea ordinaria de AFAMMER-
La Rioja. Gracias a las asistentes y de una
manera muy especial a Conchi Martinez y
Mar Lana, miembros de la junta directiva por
su ayuda en este tiempo.

;Qué hacemos?

Hemos pasado una tarde maravillosa con
una jarrera de lujo, Carmen Bacigalupe. Una
mujer con arte. Y nada como estos preciosos
panuelos de seda pintados a mano.
AFAMMER-La Rioja ya forma parte de la
Junta directiva de ADRA. Gracias por la gran
acogida, en especial a Alfonso y Begoiia.

AFAMMER

AFAMMER-La Rioja celebra una de sus
jornadas con ponentes de lujo: Josu Ahedo

y Ester Rubio en la primera parte. Después
hemos contado con la experiencia de tres
triunfadores y luchadores: Clara Espinosa,
Andrea Sirvent y Juan Angel Rodrigalvarez.

Sigue»»
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Region de
Murcia

Centro Civico de Pozo Estrecho(Cartagena).
Inauguracion de la exposicion “MUJERES
RURALES, MUJERES QUE INSPIRAN” dentro
del Festival Mucho Mds Mayo, que organiza
el Ayuntamiento de Cartagena.
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.Qué hacemos?
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AFAMMER participa con un Stand en RED
Encuentros por el Desarrollo. “Desarrollo
Rural, Espacios Naturales y Medio
Ambiente” organizado por el Grupo de
Accion Local Campoder, en el municipio de
Puerto Lumbreras.

II Gala de los Premios AMEP Mujeres que
Suman. AFAMMER-Murcia recibe el Premio
Promocion de la Mujer. Gracias a AMEP por
este reconocimiento en nombre de todas las
mujeres rurales.




La presidenta Carmen Inglés, junto a la
vicepresidenta Pilar Balsalobre y la vocal

de AFAMMER-Murcia, Jacoba Aguilar,
mantuvieron una reunion en el ayuntamiento
de Fortuna, con su alcaldesa Cati Herrero.
Desde AFAMMER-Murcia, nos unimos a la
Campana “Ningun Hogar Sin Alimentos”
promovida por Fundacion La Caixay
Caixabank a favor de la Federacion Espaiola
de Bancos de Alimentos.

;Qué hacemos?

Carmen Inglés y una representacion de la
Junta Directiva, se han reunido en la sede

de AFAMMER, con la Directora de Mujer

y Diversidad de Género, M2 José Garcia.
Encuentro que ha servido para reforzar lineas
de colaboracion, informar y avanzar en la
organizacion de actividades y programas en
los que trabaja AFAMMER.

AFAMMER

Talleres Mujer Tic organizados por
AFAMMER y la Fundacion Cibervoluntarios.
Se impartieron en las localidades de La Palma,
Santa Ana, Los Puertos de Santa Barbara
(Cartagena) y Las Palas de Fuente Alamo,
durante los meses de abril, mayo y junio.
Mujeres con ganas de ampliar conocimientos
digitales, estuvieron encantadas y agradecidas
a José Carlos Ferrandi.
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Participacion en la
cumbre mundial
de Carboneros

a presidenta nacional de AFa-

MMER participa en el I En-
cuentro Plan Desarrollo Mundial en
Espana, organizado por Mundo
Rural Today enlalocalidad jienense
de Carboneros.

Este I Encuentro Mundial se ce-
lebro bajo el lema “Transformando
el mundo que tenemos, por el mundo
que queremos, sin dejar a nadie atrdas”
y reunio a un centenar de expertos
en desarrollo rural de Espana y de
paises de latinoamericanos que
aportaron su vision y los retos para
hacer frente a la despoblacion de
los entornos rurales.

Carmen Quintanilla, presiden-
ta nacional de AFAMMER, orga-
nizacion pionera en la defensa de
las mujeres rurales y sus familias,
alertd que la despoblacion tiene
nombre de mujer y que “dos de cada
3 personas que se marchan del campo
a la ciudad, son mujeres que no en-
cuentran las oportunidades laborales y
de vida necesarias”.

Pero, al mismo tiempo, destaco
la gran capacidad y la fuerza em-
prendedora de las mujeres que vi-
ven en el medio rural de convertir
“las escasas oportunidades que tienen
en riqueza para ellas mismas, sus fami-
lias y también para los municipios y las
comarcas que las han visto nacer”s
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Contraportada de la mujer rural

Presentacién
de Elena Garcia ' -3
Caballero

lena Garcia Caballero, junto
a Carmen Quintanilla, pre-
senta “El silencio se apodera de mi”,
una novela en la que cuenta como
es vivir en silencio después de 21
anos escuchando y oyendo. “De
suefios se vive y yo un dia soné que
queria oir como antes y lo he conse-
guido. Soy sorda de los dos oidos, pero he conseguido -tras el implante coclear-,
oir y escuchar como una persona normal a base de mucho, mucho, mucho esfuer-
z0”. Elena Garcia, almagrena afincada en Madrid, present6 su novela en
el campus donde se graduo en Relaciones Laborales y Recursos Humanos.
“El silencio se apodera de mi” es 1a primera novela de Elena Garcia Caba-
llero, un trabajo literario basado en hechos reales en el que se esconde tras
un personaje creado.
“Lo que cuento en la novela es como se vive en ese silencio después de haber
estado 21 arios escuchando y siendo oyente. Esto es lo que a mi me ha llevado a
escribir” explica, para anadir que “nunca he contado esto”.

Alfombra Xacobea de Cuenca

FAMMER visibiliza la Alfombra Mundial XACOBEO 2022 en la Cate-

dral de Cuenca en el dia de Santiago Apostol. Esta alfombra, disenia-
da por Antonio Cunha de Settibal, forma parte de las actividades desarro-
lladas por la Comision Gestora de Entidades Alfombristas del Camino de
Santiago, que tienen como objetivo impulsar el Xacobeo del 2021-2022 a
través de la divulgacion y promocion del Camino de Santiago y del patri-
monio material e inmaterial vinculado a él.

La accion desarrollada en Cuenca ha sido impulsada por el area del
Reto Demografico de AFAMMER y ha contado en la elaboracion conla Or-
den de Caballeros de La Mancha Santiaguista que tiene su sede en Socuélla-
mos (Ciudad Real).

Cuenca se ha unido asi a los mas
de 15.000 alfombristas de todo el
mundo que en sus pueblos o ciuda-
des han recreado el mismo disefio
en honor al Apostol Santiago y al
camino de peregrinacion.

“El objetivo era hacer todo el mismo
dia, es decir, la misma alfombra en cada
uno de nuestros pueblos o ciudades pero
de forma conjunta. Una especie de flas-
hmob a escala mundial de arte efimero,
en el dia grande del Apostol Santiago
0 en su vispera”, manifiesta Yolanda
Martinez, coordinadora del Reto
demografico de AFAMMER.e
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Participacion
en laV Cumbre
Mundial de
Gobernabilidad
y Democracia,
en Colombia

a presidenta Nacional

de AFAMMER y par-
lamentaria de Honor del
Consejo de Furopa, Carmen Quintanilla, formo parte de la V Cumbre de
Gobernabilidad y Democracia, celebrada en Pereira, en Colombia, donde se
reunieron lideres de 17 paises, entre los que destacan los expresidentes de Co-
lombiay Ecuador, ademas del principe de Camerun, el diputado de Argentina
Julio Cesar Barreto y el alcalde de Montecarlo, Argentina Jorge Lobato. Tam-
bién acudieron Albita Neira, directora de la Fundacion Iberoamericana Mu-
jer Mariposay el excongresista Juan Carlos Valencia.

En el Auditorio Jorge Roa Martinez de la Universidad Tecnoldgica de Pe-
reira, se inici6 la V Cumbre Mundial de Gobernabilidad y Democracia con
personalidades internacionales. El proposito de la cumbre es lograr generar
conciencia a nivel internacional sobre 1a gobernabilidad y 1a democracia para
crear politicas estables que permiten beneficios economicos y sociales a la
ciudadania, evitando de esta manera los enfrentamientos y crispaciones, que
provocan los populismos.s

FERDUQUE 2022 -
El Robledo

a Asociacion de Fami-

lias y Mujeres del Me-
dio Rural participa en la VI
Edicion de la Feria Agroga-
nadera de los Estados del
Duque que se celebra del 10
al 12 de junio en lalocalidad
de E1 Robledo (Ciudad Real).

AFAMMER quiere poner en valor el papel de las mujeres que viven en el
medio rural y como el asociacionismo ayuda a que estas mujeres empren-
dan sus propias iniciativas.

Los visitantes a FERDUQUE 2022 podran visitar durante todo el fin de se-
mana, el stand de AFAMMER donde se expondran articulos artesanales rea-
lizados por mujeres de la zona y conocer todas las actividades y proyectos que
AFAMMER realiza para alcanzar la igualdad de oportunidades y el desarrollo
delaszonasrurales. Asimismo, el sabado11a partir delas11.00 horas tendralu-
gar la conferencia “Las mujeres rurales construimos el futuro: mesa de experiencias
y buenas prdcticas” moderada por Julia Yébenes, periodista del Diario Lanza.

La presidenta nacional de AFAMMER, Carmen Quintanilla, serd la en-
cargada de abrir la mesa de experiencias que contara con los ejemplos de
Encarna Diaz, empresaria en la Casa Rural “El Brezoso” de Cabaiieros y el
Bar Restaurante El Cazador.e

AFAMMER

Certamen de cortos
“lLa manana es corta”
de Puertollano

a presidenta nacional de AFa-

MMER, Carmen Quintanilla,
junto a José Antonio Merchan, di-
rector de cortometrajes de Puerto-
llano, ha organizado nuevamente
esta muestra de cortometrajes en
el que participaron directores de
todo el pais. Una muestra en la
que se vieron seis cortometrajes
que tienen en su palmarés varios
galardones y cuyos contenidos te-
nian el denominador comun de
la pandemia. “Unos montajes nos
haran reir y otras sencillamente nos
emocionaran” ha senalado Merchan
en la entrevista concedida a COPE
Puertollano. Los trabajos que se
expusieron son: “La epidemia”, de
Pablo Conde, director de Alcazar
de San Juan; “El ultimo aplauso” de
Ivo Erasmo; “77” de Raul Mancilla
que vendra de Marbella a Puerto-
Ilano o “Vecino” de Paco Leon, un
corto rodado durante el confina-
miento con un teléfono movil. El
objetivo de la muestra es ofrecer al
publico de Puertollano, amante del
cine,la posibilidad de ver una serie
de cortometrajes de calidad que en
salas comerciales o en television
no se suelen ver. Visiones en clave
de humor cinematografica sobrela
pandemia del coronavirus.s
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Afammer nombra “Mujer Rural Honoraria”
a Doia Violante Reina de Castilla

mpulsé unas normas de vendimia en el afio 1295 que todavia estan

vigentes en la Denominacion de Origen Ribera del Duero. A pesar
de suhazana, su figura siempre ha pasado desapercibida al quedar para
lahistoria como la mujer de Alfonso X El Sabio.

Esa deuda «historica» con Dona Violante, se ha saldado este lunes
con su nombramiento como Mujer Rural Honoraria, por parte la Con-
federacion Nacional de AFAMMER, la Asociacion de Familias y Mujeres
del Medio Rural. El nombramiento se ha basado en la contribucion que
Dona Violante, mujer de Alfonso X y también reina de Castilla, realizo
al medio rural, con la creacion de las «Normas de Vendimia, Pastos y res-
tauracion de la murallay, constituyendo las ordenanzas de pastos y vendi-

mias mas antiguas de Espana y aun vigentes en la Denominacion de Origen Ribera del Duero.

“Con este reconocimiento visibilizamos la figura de una mujer que ha desempeiiado una labor fundamental para la Ri-
bera del Duero y para todo el reino y que ha sido relegada por la historia unicamente con el papel de esposa y reina consorte
de Alfonso X”, ha manifestado Carmen Quintanilla en su discurso.

En el acto ha participado también el alcalde de Roa y diputado provincial, David Colinas, quien ha destacado

a Dona Violante.s

Participacion en
Plataforma Denaria

a presidenta nacional de AFAMMER, participa en

lajornada “El acceso al efectivo, un derecho universal
y barrera frente a la exclusion financiera” que la Platafor-
ma Denaria ha organizado a cuatro dias de que entre
en vigor la reciente reforma de la Ley General para
la defensa de los Consumidores y Usuarios incluida
en el Real Decreto-Ley 24/2021, que impide la negati-
va a aceptar pagos en metalico, garantizando el dere-
cho de libertad a la leccion del método de pago de los
consumidores.

Carmen Quintanilla, ha participado en la prime-
ra mesa de debate donde representantes de diferentes
instituciones han debatido sobre la importancia del
efectivo como herramienta de inclusion financiera.

Javier Rupérez, presidente de la Plataforma Denaria,
considera que este decreto es muy importante porque “no
se puede negar el pago en efectivo a todos aquellos que lo solici-
ten dentro de los limites que marque la ley, que en estos momen-
tos estd marcado en 1.000 euros para evitar el fraude”.s
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Carmen Quintanilla asiste a ll
Observatorio Igualdad de RTVE

uintanilla pide que aparezcan mas referentes de
mujeres rurales en los medios publicos.

La presidenta nacional de la Asociacion de Fami-
lias y Mujeres del Mundo Rural (AFAMMER), Carmen
Quintanilla, ha formado parte en el Senado de la mesa
redonda conformada por las organizaciones de muje-
res que forman parte del Observatorio de Igualdad de
RTVE, creado a finales de 2017.

La mesa se ha enmarcado dentro del acto de pre-
sentacion del IT Plan de Igualdad de RTVE, que preten-
de avanzar en la paridad real entre mujeres y hombres
en la plantilla, reducir la brecha salarial o el techo de
cristal y enfrentar los posibles casos de acoso o discri-
minacion por razon de sexo.

“Espero que sigan apareciendo en la radiotelevision pu-
blica referentes de mujeres que luchan por crear empresas
en el medio rural o por tener el lugar que les corresponde en
el liderazgo de las organizaciones agrarias o en la toma de
decisiones de sus pueblos”, ha senialado.e
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Asistencia al
Corpus de Toledo
organizado por
El Espaiiol

Més de 500 representantes
institucionales, politi-
cos, empresariales, culturales,
artisticos y mediaticos de la
sociedad castellanomanchega,
se han dado cita en el patio del
Palacio de Lorenzana, un mo-
numental edificio que forma
parte de la carrera procesional
que completo la Custodia de Arfe, por las entoldadas, adornadas y serpen-
teantes calles del Casco Histdrico toledano.

En ese incomparable marco, un imponente edificio de finales de siglo
XVIII que, actualmente esla sede del Vicerrectorado del Campus de Toledo
y Relaciones Institucionales de la ucLM, los asistentes pudieron disfrutar
de una velada que brillé con luz propia y que conto con el patrocinio de
Eurocaja Rural, la Diputacion de Toledo, Serveo, Embutidos Espana, Gar-
cia Baquero, Domus y Jer Publicidad.

El presidente y la vicepresidenta de EL ESPANOL, Pedro J. Ramirez y
Cruz Sanchez de Lara, junto a la presidenta ejecutiva de EL ESPANOL - EL
DIGITAL CLM.¢

Jornada Campo de Calatrava en Almagro

La presidenta Nacional de AFAMMER, Carmen Quintanilla, estuvo
con la Asociacion para el Desarrollo (ap) del Campo de Calatrava, el
Ayuntamiento de Granatula y la empresa LafargeHolcim organizo la Jor-
nada “Volcanes y Desarrollo. El complejo volcdnico de Cerro Gordo como ins-
trumento de creacion de empleo y desarrollo territorial”, que se celebrd en la
sede comarcal dela Asociacion, en Almagro.

En el acto inaugural y presentacion de la Jornada intervinieron Gema
Garcia Rios, presidenta de la Ap Campo de Calatrava; Félix Herrera Car-
neros, alcalde de Granatula de Calatrava, y Oswaldo Pereda Toro, director
dela fabrica de cemento LafargeHolcim en Villaluenga de la Sagra.

Abrio Félix Herrera, quien agradecio “la celebracion de esta jornada que,
sin duda, pone en valor el vulcanismo en la comarca y la importancia de nuestro
Cerro Gordo que, desde que se abrio hace 5 afos han visitado mds de 40.00 per-
sonas, y que sigue siendo uno de los principales recursos visitables atractivos de
Granatula, junto al Yacimiento de Oreto y la Casa Espartero, y por el que pregun-
tan los turistas que acuden a nuestra localidad. Ahora con la nueva ampliacion de
lo que sera el nuevo Complejo Volcanico, estamos seguros de que crecerd atin mds
el interés por el mismo”.

AFAMMER

Participacion en
Ciudad Real Civica

a Casa Museo Elisa Cendrero

ha acogido el primero de los
cuatro eventos de ‘Ciudad Real Ci-
vica’, organizados y promovidos
desde la Asociacion Hub Civico, en
colaboracion con el Ayuntamiento
de Ciudad Real. Hasta alli ha acu-
dido la alcaldesa de Ciudad Real,
Eva Maria Masias, acompanada
del presidente del IMPEFE, Pedro
Maroto, y varios miembros de la
Corporacion Municipal. La jorna-
da fue inaugurada por Rafael Aya-
la, presidente de Hub Civico y con-
to6 con una amplia representacion
del tejido social, politico, laboral y
del emprendimiento de la region.

El nombre del evento, “Em-
prendedoras digitales: Las lideres que
cambian el mundo en la era digital”,
corresponde al titulo del libro de
Teresa Alarcos, quien se ha encar-
gado de presentar su trabajo du-
rante la primera parte. Después
ha tenido lugar un coloquio y un
debate en el que han intervenido
las invitadas Miriam Vieco, eco-
nomista, profesora y directora de
Clinicas Vieco; Carmen Quinta-
nilla, presidenta nacional de AFa-
MMER, ¥ Ana Alemany, autora de
varios libros.s

raoras
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Tarde
8:30 h
9:30 h

10:00 h
11:00 h

11:00 h
11:30 h

KONRAD
" ADENAUER
m STIFTUNG

) REALE FUNDACION
SEGUROS MUTUAMADRILENA

Programa Congreso

PRESIDE
S.M. La Reina D Letizia

Il Congreso Inlernacional

12, 13 v 14 de diciembre de 2022

12 de diciembre

Recepcidén de autoridades

13 de diciembre

Entrega de documentacién

Presentacion del Congreso
- D? Carolina Pecharroman

Conferencia-marco “Las
mujeres rurales protagonistas
en la agenda de desarrollo”

Preside y Modera

- D. David Centellas Navas
Ponentes

- D® Marcela Villarreal Pouw
- D® Mariama Adamou

Inauguracién a cargo de

- D® Carmen Quintanilla Barba

- D.José Luis Martinez —~Almeida
- Dr. Ludger Gruber

- D? Isabel Diaz-Ayuso

Mesa-Panel “Las mujeres
rurales construyen y lideran
proyectos de innovaciéon y
empleo en sus pueblos”

Preside y Modera

- D?® Soledad de Juan Arechederra
Ponentes

- D? Josineide Pereira Gomes

- D? Isabel Bombal Diaz

- D? Visha Ferrer

- D? Blanca Fernandez Morena

endesa e

Interalimentario

Calidad por Naturaleza
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12:30 h
13:30 h

13:30 h

15:30 h
16:30 h

4 Globalcaja

Madprid Marriott Auditorium
Holel & Conference Cenler

Av Aragon 400, 28022 M

Mesa-Panel “El liderazgo de las
mujeres creando alianzas en la
sociedad del siglo XXI”

Preside y Modera

- D® Lucia Méndez Prada
Ponentes

- D® Sonia Garza Gonzalez

- D® Merly Christina Barlaan
- D® Ana Botella Serrano

- D?® Petra Bentkamper

Almuerzo

Mesa-panel “Liderazgo femenino
empresarial: Mujer, Educacion,
Talento y Salud”

Preside y modera

- D?® Elsa Gonzalez

Ponentes

- D? Ana Lépez Casero Beltran

- D? Maria Pilar Cabodevilla Artieda
- D?® Sara Mayero

- D? Laura Cruz

- D? Rosario Cospedal Garcia

Tarde-noche libre por la capital

=
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Programa Congreso

@FAMMER

AFAMMER

Asociacion de Familias y Mujeres del Medio Rural

40 anos conquistando el futuro
en igualdad de las mujeres rurales

14 de diciembre

915 h | Presentacion 12:00 h | Mesa-panel “Mujeres y Agricultura;
13:00 h | empoderando la batalla por el
SCEIEICT di | frente a la triple brecha:
- D® Marta Pastor n!e. 1o rural irente a, ,P y
digital, rural y de género”- Pacto
9:30 h | Mesa-Panel “Experiencias Rural Europeo
10:30 h | de las mujeres mayores en Presid d
el entorno rural en Europa rDeaS'iA ey ?T =fe
(discriminacién, soledad, bone:tr:; 2iano
BIOpHEsta=ic e iture) - D® Maria Gafo Gémez-Zamalloa
Preside y Modera - D? Paloma Cabral
- D? Pilar Rupérez - D® Montse Bonilla
Ponentes . D? Florence von Erb
- D* An Hermans - D? Carla Avilés
! D: Manuela Carrion 13:00 h | Presentacion del Comité Cientifico
- D? Loles Lopez Gabarro 1315 h o ’
10:30 h | Ponencia-Marco | B CHisting Biaz
11:00 h | “Mi compromiso con las 2Rl
mujeres rurales” 13:15 h | Lectura de conclusiones
+ D. Alberto Nufez Feijoo 13:20 h | Clausura y entrega de Il PREMIOS
11:00 h | Mesa-Panel “La Comunidad 13:45h | COMPROMISO CON LA IGUALDAD EN
12:00 h | Internacional y las mujeres en EL DESARROLLO RURAL
7
el mundo rural T A
Preside y modera - D? Esther Esteban
- D. Luca Constantini - D. Angel Expésito
Ponentes Categorias:
- D® Concepcion Dancausa 1. “Mujer comprometida en el futuro rural”
- D® Maria Jesus Bonilla 2.“Difusion de la igualdad
- D® Gabriela Firea ligada al desarrollo rural”
- D® Maria José da Silva 3.“Mujeres que emprenden en rural”

Fundacion

ONCE.

»Pe/is

fundacion

asISay THlSils

Comunidad
de Madrid

A Junta de Andalucia
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