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EDITORIAL

40 anos ayudando a familias
vy mujeres del medio rural

En 1982 AFAMMER nacio con el objetivo de poner en valor al medio rural y a las personas que viven
y trabajan en él, con especial atencion a las mujeres de nuestros pueblos. Este aiio hemos celebrado que
seguimos en esa lucha después de 40 aiios, que cada vez somos mds y tenemos mds fuerza.

Nuestro I11 Congreso Internacional, realizado el pasado mes de diciembre en Madrid, reunio a cientos de
mujeres de todos los rincones de Espana, incluso del mundo, en un acto que conto con rostros tan conocidos como
los de Isabel Diaz Ayuso o Alberto Nunez Feijoo, que dieron auin mas valor a un encuentro donde entregramos
premios y reconocimientos a personas y proyectos comprometidos con el medio rural.

Y asi cerramos 2022 en AFAMMER, convencidas de un nuevo ciclo de trabajo bien hecho. Hemos dicho
adios a un afo en el que la poblacion mundial ha alcanzado los 8.000 millones de personas al tiempo que la guerra
ha vuelto a llamar a la puerta de Europa con el ataque de Rusia a Ucrania. Este conflicto bélico, que no parece
tener una temprana fecha de fin, nos ha recordado la importancia de cuidar nuestra tierra y de nuestra gente, sin
olvidar nunca a nuestros queridos, pero muchas veces olvidados, pueblos.

Han sido las personas que habitan en ellos, muchas dedicadas al mundo agrario y ganadero, las que han sufrido
mads en este 2022 para sacar sus cosechas adelante. Desde que hay registros, éste ha sido el aiio mds caluroso en
nuestro pais, hecho historico que ha provocado, incluso, cortes puntuales de agua en algunas zonas.

Pero si algo han demostrado nuestros pueblos y sus gentes es que el medio rural es resiliente, que se adapta
cuando vienen mal dadas y siempre es capaz de remontar el vuelo y salir a flote.

Y tenemos el mejor ejemplo en la reaccion tras la pandemia que encerro en casa a miles de millones de personas
de todo el mundo, incluyendo a quienes viven en los pueblos. Gracias a la vacunacion contra la COVID, en este
2022 hemos vuelto a celebrar las fiestas de los pueblos, a disfrazarnos en Carnaval y los pasos de las cofradias
han desfilado de nuevo durante la Semana Santa. Seguimos usando la mascarilla, porque no hay que bajar la
guardia, pero cada vez esta mas cerca de ser un complemento que siempre nos recordara aquellos tiempos en los
que lo pasamos tan mal.

CARMEN QUINTANILLA BARBA
Presidenta Nacional de AFAMMER
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;Quiénes somos?



SOBRE
NOSOTROS

ONG DECLARADA DE
UTILIDAD PUBLICA

ONG CON ESTATUS
CONSULTIVO ESPECIAL
ECOSOC, NACIONES
UNIDAS

MIEMBRO DEL
DEPARTAMIENTO DE
INFORMACION PUBLICA
DE NACIONES UNIDAS

MIEMBRO DE
RURALITE-ENVIRONNE-
MENT-DEVELOPPEMENT

(R.E.D.)

MIEMBRO
DEL MOVIMIENTO
MUNDIAL DE MADRES

NEW WOMEN
FOR EUROPE (NWFE)

CENTRO EUROPEO PARA
LOS ASUNTOS DE LOS
TRABAJADORES (EZA)

LOBBY EUROPEO
DE MUJERES

a Asociacion de Familias y Mujeres del Medio
Rural, AFAMMER es una ONG sin animo
de lucro que nace en 1982 con un objetivo claro,
defender la igualdad real entre mujeres y hombres.

Con este proposito, miles de mujeres rurales
de toda Espafia se han adherido a un proyecto
al que avala el esfuerzo de 40 aiios de trabajo y
grandes pasos logrados durante su trayectoria, con
presencia en foros nacionales e internacionales.

Desde su creacion, AFAMMER ha mejorado vy
defendido, desde el punto de vista econémico, social y
cultural, las condiciones de vida de las mujeres ruralesy
susfamilias. Almismotiemporeivindicaelprotagonismo
de la mujer en el desarrollo del mundo rural,
propiciando su formacion y facilitando suincorporacion
al dificil mercado laboral a través de varias iniciativas.

AFAMMER es una ONG con presencia en toda
Espafia, con una estructura descentralizada por
Comunidades Auténomas y una direccion nacional que
coordina las acciones y proyectos. Estamos presentes
en dieciseis comunidades autonomas. También
estamos presentes en multitud de pueblos dentro de
cada provincia, teniendo en ellos autonomia propia.

Creemos en la mujer rural, en nuestros pueblos,
en sus historias, sus patrimonios historicos
culturales y en sus aportaciones a la sociedad global.

Sabemos que tenemos mucho que aportar en
los retos contemplados en la Agenda de Desarrollo
2030 y conocemos los desafios de una sociedad
rural que debe ser cuidada para hablar de futuro,
de sostenibilidad y de derechos sociales a través
de servicios como la sanidad o la educacion.



'\ Asociacidn de Familias y Mujeres del Medio Rural

NUESTROS FINES

Y OBJETIVOS




Asod

III Congreso
Internacional




"8 ) FAMMER

Asociacion de Familas y Mujeesdel Medio Rual

HABLAMOS DEL PRESENTE
PENSANDO EN EL FUTURO

n el ITI Congreso Internacional de AFAMMER no solo celebramos 40 afios de historia, también
fue un encuentro donde insistimos en la necesidad de seguir alzando la voz por el bien de las
mujeres rurales. Nos reunimos para trazar la hoja de ruta que nos esta permitiendo continuar unidas
para hacer frente a la crisis social y econdmica derivada de la COVID-19 y la Guerra de Ucrania-Rusia.

Este congreso fue un espacio para abordar los desafios del mundo rural y continuar trabajando
hacia la igualdad de las mujeres. Todavia falta mucho por conseguir: tenemos a medio camino la
Ley de Titularidad Compartida, el fomento del
relevo generacional en el medio rural y acortar la [ERERGICERCH iRl o aciagicien oot
brecha salarial, que aun soportamos las mujeres.
Contamos con recursos como la Agenda 2030 para
el Desarrollo Sostenible aprobada por Naciones A F A M M E R
Unidas, que supone una oportunidad para que

nuestros pueblos se desarrollen en igualdad.

40 anos conquistando el futuro
en igualdad de las mujeres rurales
40 years conquering the future

y for rural womens /

Nuestra hoja de ruta nos permite elevar a todos
los organismos nacionales e internacionales, aquello
que se puede hacer para mejorar la calidad de vida
y el desarrollo de las mujeres rurales. La falta de
servicios y herramientas en el medio rural y la
triple brecha de género (laboral-salarial-digital)
deben ser abordados para construir un mundo mas
estable y justo.

Como lo hemos hecho durante estos cuarenta afos,
seguiremos impulsando el liderazgo de las mujeres. 14 do diciembre de 2072
Continuaremos fomentando la formacién para el
empleo y el autoempleo y las acciones de sensibilizacion sobre la importancia del empoderamiento
femenino en el desarrollo rural. Ademads, ampliaremos la promociéon de la conciliacién y la
corresponsabilidad en las familias rurales, porque las tareas de cuidado familiar, que histéricamente
recae en las mujeres, provoca que tengamos que renunciar a nuestra carrera profesional.

Hablar de la mujer rural es hablar del futuro. Somos mas de la mitad de la mano de obra
que asegura la produccién y estabilidad econémica de los paises y de la produccion de alimentos,
necesarios para mantener la seguridad alimentaria a nivel mundial. Sin nosotras no es posible hablar
de la supervivencia de nuestros pueblos.

En este III Congreso Internacional, que con tanto carifio preparamos desde AFAMMER, sentamos
nuevas bases para seguir logrando mas hitos histdricos. Somos la asociacién de mujeres del medio
rural mas grande a nivel europeo y no debemos perder nuestro rumbo para conseguir que el derecho
ala igualdad sea una realidad para todas las mujeres del mundo rural.

iPor nosotras, por todas ellas, sigamos trabajando!
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CONFERENCIAS, RECONOCIMIENTOS
Y PREMIOS COMPROMISO

Durante el III Congreso Internacional de AFAMMER, que se celebré los dias 13
y 14 de diciembre, decenas de personas expertas en distintas materias hablaron de
muchos y variados temas que afectan al mundo rural. Lo hicieron en distintas mesas-
paneles que tuvieron lugar en el Hotel Auditorium de Madrid, ante un publico de mil
personas de las que la gran mayoria eran mujeres de pueblos y localidades de toda Espaiia.

En el acto de inauguracion, la presidenta de la Comunidad de Madrid, Isabel Diaz Ayuso,
rindi6 homenaje a las mujeres del campo. Al dia siguiente, fue el presidente del Partido
Popular, Alberto Nuiiez Feijoo, quien entregd un reconocimiento a mujeres que llevan
muchos afos realizando acciones en nombre de AFAMMER, lo hizo justo antes de que se
cerrara el acto con la entrega de premios Compromiso con la igualdad en el desarrollo rural.

Los periodistas Angel Expésito y Esther Esteban fueron los conductores de la gala de una
entrega de galardones que se repartieron en tres categorias: Mujer comprometida en el mundo
rural, Difusién de la igualdad ligada al desarrollo rural y Mujeres que emprenden en rural.

Tienes toda la informacién en la revista especial del IIl Congreso Internacional

Acto de inauguracion

“Mujeres del campo, agricultoras, ganaderas, pescadoras,... vosotras hacéis mds que nadie
por la igualdad”. Con esta y otras citas, Isabel Diaz Ayuso animd a las mujeres rurales que
estuvieron presentes en el acto de inauguracidon que lidero6 la presidenta de la Comunidad
de Madrid, a quien podemos ver en la foto, saludando, junto a Carmen Quintanilla.
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P AFAMMER
Mesas-paneles

‘Las mujeres rurales
construyen v lideran
§ provectos de innovacion
y empleo en sus pueblos’

‘El liderazgo de las

mugjeres creando 15Y _," —

allanzas e.n la Socz’edad (NN 'NRESO lENlONAL
del siglo XX1 L ey
g iando el %m igualdad,
e

‘Liderazgo femenino

empresarial: Mujer,

Educacion, Talento
vy Salud’
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‘Vivencias de las mujeres
mayores en el entorno
rural en Europa:
discriminacion, soledad,
propuestas de futuro’

‘Mujeres v Agricultura;
empoderando la batalla
por el medio rural frente
a la triple brecha:
SameN digital, rural v de género’

uzad‘f'ﬂm
Gk el R He-

‘La Comunidad
Internacional

v las mujeres en el
mundo rural’

4O c#nos

peiclandeo el Fiiliio en iqualdad,
e dek.sfmZ;s@M
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Distinciones a mujeres de AFAMMER

Junto a la presidenta nacional de AFAMMER, Carmen Quintanilla, el presidente del PP,
Alberto Nuiiez Feijéo, entregé distinciones a varias mujeres de AFAMMER en reconocimiento
a la gran labor que han realizado durante décadas por las mujeres y familias de sus pueblos.

Paquita Armengol, de AFAMMER-Tarragona Cristina Benito,de AFAMMER-Alto Aragén

13
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I1I Premios Compromiso
con la igualdad en el desarrollo rural

Mujer comprometida en el futuro rural
Claudia Ibanez, Maria Jiménez y Judith Jiménez, de la Asociacion Mirada a El Bierzo

wlujeres Rurales

‘ONRAD ,-\,ﬂ ,\ Fundacion B8 F{ JNDACIO
\DENAUER cSQ ONCE.|  MUTUAMAD:

----- | _ﬁ— ®] REALE

erslLInAC

Difusion de Ia 1gua1dad ligada al desarrollo rural
]ulién Cano Cambronero, del programa Heéroes Anonimos (Castilla-I.a Mancha Media)

¥ CONGRESD INTERNACIONAL |

40 efis W
ﬁcﬂqu@id:r d ‘FWWW
W?W‘W“

7o in equalityfor rural womeas

Mujeres que emprenden en rural
Maria Dolores Monge Jurado, por su 1n1c1at1va Shiit Astur

ESO INTERNACIONAI
- = @) 4 nos

’j' do- el ?me:gua/c&ml

|l P2 ijernes Punales
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% AFAMMER

OBJETIVOS
CONTINUADOS

o Conseguir la igualdad  real
de oportunidades en favor de las
mujeres que viven en el medio rural

e Acceso a la formacion de las familias
y mujeres rurales como paso previo a
la creaciéon de empleo y/o autoempleo.

o Poner fin a todas las formas
de discriminacién contra todas las
mujeres y las niflas de las zonas rurales.

o Eliminar todas las formas de
violencia contra todas las mujeres y las nifias
en los ambitos publico y privado, incluidas
la trata y la explotacion sexual y otros
tipos de explotacion en las zonas rurales.

« Reconocer y valorar los cuidados
y el trabajo doméstico no remunerados
mediante servicios publicos, infraestructuras
y politicas de proteccion social, vy
promoviendo la responsabilidad compartida
en el hogar y la familia en entornos rurales. §

o Asegurar la participacion plena~
y efectiva de las mujeres rurales vy
la.  igualdad de oportunidades de
liderazgo a todos los niveles decisorios
en la vida politica, econémica y publica.

« Seguir colaborando con asociaciones }
y organismos pertinentes para que las mujeres {8
de las zonas rurales alcancen una situacion §
de igualdad que aun no han conseguido.

o Obtener el reconocimiento merecido
y conseguir que se valore el papel de la
mujer dentro de la explotacion agricola.

16



. Valorizacion de la diversificacion agricola de que la mujer es
muy a menudo protagonista: Agroturismo, artesania y otras PYMES.

. Promover politicas orientadas al desarrollo que
apoyen las actividades productivas, la creacion de puestos
de trabajo decentes, el emprendimiento, la creatividad y la
innovacion, y fomentar la formalizacion y el crecimiento de las
microempresas y las pequefias y medianas empresas, incluso
mediante el acceso a servicios financieros en las zonas rurales.

. Lograr el empleo pleno y productivo y el trabajo
decente para todas las mujeres y los hombres, incluidos los
jovenes y las personas con discapacidad, asi como la igualdad
| de remuneraciéon por trabajo de igual valor en las zonas rurales.

. Promover la elaboracién y puesta en practica de
politicas encaminadas a promover un turismo sostenible
que cree puestos de trabajo y promueva la cultura y los
productos  locales de  nuestros pequefios  municipios.

o Potenciar y promover en las zonas rurales la
inclusion social, econémica y politica de todas las personas,
independientemente de su edad, sexo, discapacidad, raza,
etnia, origen, religion o situaciéon econdmica u otra condicidn.

Colectivo AFAMMER

&' Cada uno delos objetivos que se han enumerado anteriormente son
| | batallas diarias que desde AFAMMER libramos con mucho trabajo y
§ esfuerzodiario,conlamotivaciondeestarayudandoamilesdepersonas
N que siguen apostando por una vida en el pueblo, lejos de las grandes

W8 ciudades donde se concentra la mayor cantidad de personas y recursos.

AFAMMER la componen mujeres y familias de todas las zonas

AN rurales de Espafla, pues en la actualidad tenemos representacion

en todo el territorio nacional, incluida las islas. El colectivo de

% la Confederacion de Federaciones y Asociaciones de Familias y

Mujeres del Medio Rural esta formado, principalmente, por todas
aquellas mujeres que con su trabajo y experiencia diarias han hecho

MW posible nuestra andadura a lo largo de todos estos anos, las mujeres

que habitan y viven la realidad del medio rural y sus familias.

A todas ellas les agradecemos que sigan apostando por el medio
rural y elijan AFAMMER como altavoz en el que proclamar la
lealtad a su pueblo, lugar donde se quedan para seguir generando
puestos de trabajo, riqueza y manteniendo con vida unos lugares
maravillosos que necesitan atraer poblacion para subsistir.
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METODO DE TRABAJO
EN AFAMMER

La Asociacién se ha desarrollado a lo largo de ya mas de 40 afios, para asi permitir
a la ciudadania de las zonas rurales, participar en el conjunto de los proyectos y
actividades que realizamos en favor de un mundo rural con garantias de futuro.

Nuestros proyectos persiguen la igualdad real de oportunidades entre hombres y
mujeres, sea cual sea su origen, a través de acciones de formacion, de asesoramiento,
de prevencion de la violencia contra las mujeres, de promocién de objetivos de la
Agenda 2030, de informacion, etc. a la sociedad rural, prioritariamente a las mujeres.

AFAMMERtrabajasobreelcolectivodelasmujeresruralesconlaconcienciaciényformacion
para que ellas sean la base del cambio pero también cumple la importante misiéon de mostrar al
mundo la situacidon dela mujer rural y como hay que contar con ellas ya que son fuente de trabajo,
evolucién y conocimiento de un colectivo mayoritario no solo en Espafia sino en todo el mundo.

Hoy dia, sigue siendo un hecho probado que las mujeres, y mas
particularmente las mujeres rurales, siguen siendo objeto de
discriminacion con bastante frecuencia. Las mujeres rurales desean
integrar sus reflexiones y preocupaciones en lo que sera el mundo
del maifana, consiguiendo su integracion plena en la economia y
sociedad rural, como garantia de futuro de los territorios rurales.

Hay que seguir trabajando para mantener los avances y enfrentarnos
a los nuevos retos. Los logros de estos aiios sdlo deben darnos fuerzas
para seguir mejorando y construyendo, ya que, aunque hayamos dado
un paso de gigante en estos 40 anos cumplidos, detras d¢e AFAMMER
y las mujeres y familias que la respaldan, hay mucho esfuerzo y
trabajo. Este esfuerzo y espiritu de lucha es el que tenemos que seguir
transmitiendo para conseguir un mundo rural igualitario y con futuro.

18
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LA INFORMACION
COMO HERRAMIENTA

.

AFAMMER la importancia de mantenerse bien
informados

La sociedad actual estd sujeta a cambios
constantes

Mantenernos bien informados

charlas y jornadas sobre temas de actualidad

la revista AFAMMER’

Mantenemos constantemente actualizado nuestro portal web

nuestras
redes sociales




i ORGULLOSA
DE SER
MUTER RURAL!!

AFAMMER

Asociacion de Familias y Mujeres del Medio Rural
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Revistas
AFAMMER
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Revista n° 75
invierno-primavera 2022

ASOCIACION DE FAMILIAS Y MUJERES DEL MEDIO RURAL

Evento paralelo “MUJERES RURALES: EMPODERAMIENTO Y ODS”

o &)
AFAMMER ante Naciones Unidas
"La lucha contra |la despoblacion

estd en manos de las mujeres”

ENDESA y Afammer impulsan La Guardia Civil y AFAMMER
la digitalizacion de 180 pymes firman un protocolo de
rurales y la alfabetizacion proteccion a victimas de
digital de mas de 4.000 violencia de género en el medio
personas en el medio rural. rural.

« Editorial de Carmen Quintanilla - AFAMMER, 40 arios construyendo el futuro de las mujeres
« La Firma, de Victor Yuste - El director de Foro Interalimentario habla sobre la importancia
de la mujer en el medio rural

« Side Event de AFAMMER en la 66CSW - Mujeres rurales: Empoderamiento y ODS

« AFAMMER forma parte del Comité de Seguimiento del Programa Nacional de Desarrollo Rural
« TRAGSA lucha por los derechos de las mujeres

« Endesa y AFAMMER impulsan la digitalizacion de 180 pymes rurales y la alfabetizacién de
mas de 4.000 personas en el medio rural

« Bridging the Gap - Un proyecto europeo promovido por AFAMMER

« AFAMMER forma parte de la Alianza Social de Farmacéuticos

« Esejemplo - Carmelita Temblador, ganadora del Il Premio MARYE de AFAMMER-Andalucia
« Jornada ‘Mujeres Rurales Tu Farmacia, Tu Refugio. No a la Violencia’

« Especial Dia de la Mujer

« La Guardia Civily AFAMMER se unen para combatir la violencia

o Actividades de todas las delegaciones provinciales que AFAMMER tiene repartidas en
distintos pueblos y ciudades de toda Espaiia

« La Contraportada de la Mujer Rural - Noticias destacadas de AFAMMER
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Asociacdn de

Revista n°® 76
primavera-verano 2022

Verano 2022 | n® 76

40 aiios conquistando el futuro
en igualdad de las mujeres rurales

JCAFAMMER

« Editorial de Carmen Quintanilla - El medio rural es el corazén de Europa

« La Firma, de Victor Yuste, director de Foro Interalimentario -

A vueltas con el limite del precio de los alimentos

« AFAMMER conmemora el Dia internacional de la Mujer Rural y su 40 aniversario

o La presidenta nacional de AFAMMER participa en la Conferencia del Pacto Rural Europeo

« AFAMMER-Asturias atiende el Punto Violeta de las fiestas de San Mateo

« Quintanilla preside el acto de nombramiento como Mujer Rural Honoraria a Doiia Violante
Reina de Castilla en Roa de Duero, Burgos

« AFAMMER apoya el empleo de las mujeres rurales de La Rioja

« Carmen Quintanilla, invitada de honor en la jornada ‘Mujeres Emprendedoras en el entorno
rural de la provincia de Castellon: Retos y Soluciones’

o El gobierno de EEUU y AFAMMER fomentan el bilingiiismo de 39 alumnos
de informatica del medio rural

« AFAMMER pide a la Comision Europea soluciones que aseguren el futuro del medio rural
« Actividades de todas las delegaciones provinciales de AFAMMER

« La Contraportada de la Mujer Rural - Noticias destacadas de AFAMMER

« Programa del III Congreso de AFAMMER
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Revista especial
III Congreso Internacional

Il Congreso Internacional

AFAMMER

40 anos conquistando el futuro
en igualdad de las mujeres rurales
40 years conquering the future
in equality for rural womens

%FAMME

Asociacion de Familias y Mujeres del Medio Rural 2030

13 /14 de diciembre de 2022

13 /14 december 2022

« Editorial de Carmen Quintanilla - Mantener el legado de mujeres

que han permitido que hoy se pueda hablar de igualdad

» Homenaje de Isabel Diaz Ayuso a las mujeres del campo

« Ludger Gruber: El empoderamiento de las mujeres rurales debe ser un objetivo comuin

« Isabel Bombal resalta el papel esencial de las mujeres en la agricultura familiar y profesional
« Las mujeres rurales protagonistas en la agenda de desarrollo

« Las mujeres construyen y lideran proyectos de innovacién y empleo en sus pueblos

« El liderazgo de las mujeres creando alianzas en la sociedad del siglo XXI

» Liderazgo femenino empresarial: Mujeres, Educacion, Talento y Salud

» Nuiiez Feijéo pone en valor el ambito rural en el III Congreso Internacional de Afammer

« Vivencias de las personas mayores en el entorno rural en Europa

« La comunidad internacional y las mujeres en el mundo rural

 Mujeres y agricultura frente a la triple brecha: digital, rural y de género

« Entrega de los Premios por la igualdad

« Blanca Fernandez y Concha Dancausa clausuran el III Congreso Internacional de AFAMMER
o Lectura de conclusiones

« Presentacion Seccion Cientifica Mujer y Medio Rural
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Nuestros
programas
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PROGRAMA CONECTA EN RURAL
Habilidades digitales en la Espaiia rural.

Rompiendo la brecha

PROGRAMA “CONECTA EN RURAL. HABILIDADES DIGITALES EN LA ESPANA RURAL. ROMPIENDO
s 3 e SN VR s Actvidodes LA BRECHA"

~TALLERES DE COMPETENCIAS
ohm DIGITALES: BASICO ¥ AVANZADD

= Dotar de hnhildM ﬂ.igiln 5 a
poblacian d rales
. i’.‘.&p citacian dgltnl labu al
para el emples y para abordar
los desafios y opartunidades de
La pa d-m:a COVID-1g
* Fomentar q IISY] venes
de zon rum asten
represental |:l.h nlnei _-.'t udios
rrrrr nsd igitales, rompiendo Iu
brecha d.tgin ro

Subvencionado por el Ministerio de
Derechos Sociales y Agenda 2030, se han
beneficiado de este programa un total de

2.807 personas
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Talleres en competencias digitales
ciudadanas en zonas rurales

+ Uso de redes sociales y lucha contra la desinformacion

12 talleres sobre:

PROGRAMA CONECTA EN RURAL. HABILIDADES DIGITALES EN LA ESPANA RURAL. ROMPIENDO LA
BRECHA

TALLER “USO DE REDES SOCIALES Y
~1 LUCHA CONTRA LA
DESINFORMACION"

DIRIGIDO A PERSONAS
RESIDENTES EN EL MEDIO RURAL
PREFERENTEMENTE MUJERES

26, 28 Y 29 DE ABRIL
DE 2022

+ Competencias digitales (Nivel basico y avanzado)

+ Firma digital

Horario:
26y 28 de abril, de 9,30 a 13,00 horas
29 de abril, de 9,30 a 12,30 horas

Dénde:

Centro Social de la Tercera Edad de

Redovan
C/ Juan XXIll, s/n
03370 Redovan (Alicante)

Colabora:

+ mancomunidad

rvicios sociales

Organiza:

”AFAMMER

Asociacion de Familias y Mujeres del Medio Rural

Contenidos:

01. Uso y herramientas de Redes
Sociales

02. Circulacién de las Fake-News
(noticias falsas). ¢C6mo
detectarlas? Técnicas de
comunicacion

03. ;Quienes son los duefios de
las Redes Sociales?

04. Desafios de las TIC
05. Reflexiones sobre el derecho
a lainformacién veraz y

contrastada
Subvencionado por:
i'i* comene  rinsTENG
DEESPANA  DE DERECHOS SOCIALES
YAGENDA 2030
¢ rorsowoua oAD.
GTROS FINES DE INTERES SOCIAL

Impartido en:

* Redovan
(Alicante)

* Pefilaranda
de Duero
(Burgos)

* Berja
(Almeria)

PROGRAMA CONECTA EN RURAL. HABILIDADES DIGITALES EN LA ESPANA RURAL. ROMPIENDO LA
BRECHA

TALLER “COMPETENCIAS DIGITALES: NIVEL
AVANZADO

Wy 0017, 18Y20

DE MAYO DE 2022

0 A PERSONAS

Impartido en:

* Montejo de
la Vega de la
Serrezuela
(Segovia)

* Ronda
(Malaga)

* Pozo
Estrecho,
Cartagena
(Murcia)

DIRIGID
RESIDENTES EN EL MEDIO RURAL,
PREFERENTEMENTE MUJERES

‘ L Contenidos:
\
u B 01.sistema operativo: configuracién basica

02. Banca online
Horario: iy o "
De 17,00 a 20,00 horas 03. Tramites con administraciones
04. Creacion de contenido
Dénde:
C/ Las Eras, 18
Montejo de la Vega de la Serrezuela

(Segovia)

05. Seguridad en RRSS e Internet
06. Aplicaciones recomendadas

07. Resolucion de problemas

Organiza: Subvencionado por:

”AFAMMER e

‘Asociacicn de Familias y Mujeres del Medio Rural ronsoUDMOAD
LY ¥ GTnos FiNEs bE INTERES soCIAL

PROGRAMA CONECTA EN RURAL. HABILIDADES DIGITALES EN LA ESPANA RURAL. ROMPIENDO LA
BRECHA

TALLER "COMPETENCIAS DIGITALES:

NIVEL BASICO"
30 Y 31 DE MAYO

Impartido en:

* Oviedo
(Asturias)

* Fuentelespino
de Haro
(Cuenca)

* Encinarejo

\ DE 2022
™~ (ﬂ DIRIGIDO A PERSONAS
\ RESIDENTES EN EL MEDIO RURAL,
PREFERENTEMENTE MUJERES
v A8
w b
Cont

(Badajoz)

01. El teléfono movil y los primeros
pasos en Internet

02. Aplicaciones y Redes Sociales

Horario:
De 15,00 a 20,00 horas

Dénde:

Afa Formacion

C/ General Elorza, 68
33001 Oviedo

Organiza:

”AFAMMER

Asociacion de Familias y Mujeres del Medio Rural

03. Gestién de datos
04. Compartir a través de la tecnologia
digital

05. Confianza y seguridad en la Red

Subvencionado por:

POR SOLIDARI

Impartido en:

*» Agoncillo
(La Rioja)

* Badajoz
(Badajoz)

* Jimena

(Jaén)

PROGRAMA CONECTA EN RURAL. HABILIDADES DIGITALES EN LA ESPANA RURAL. ROMPIENDO LA
BRECHA

TALLER “FIRMA
DIGITAL"

16 Y 19 DE MAYO
DE 2022

Horario:
De 18,00 a 20,30 horas

Contenidos:

01. Certificados electrénicos y
DNle

02. Creacién de documentos .pdf

03. Firma electrénica de
documentos pdf

Dénde:
Plaza del Castilla, 11
26160 Agoncillo (La Rioja)

04. Verificacién de una firma

DIRIGIDO A PERSONAS -
RESTDENTES EN EL MEDIO RURAL clizartie
PREFERENTEMENTE MUJERES 05. Régimen juridico de la firma
electrénica
Organiza: Subvencionado por:
ey ==
SOBNR Db socmss
AFAMMER il
Asociacién de Familias y Mujeres del Medio Rural ¥ Graos rines o inTenes socia

27




™8\ EAMME

Asociacion de Familas y Mujeres de Medio Rual

Formando a las mujeres rurales
en habilidades digitales

TALLER “USO DE REDES SOCIALES Y
LUCHA CONTRA LA
=  DESINFORMACION

<

Taller 'Uso de redes sociales y lucha contra
la desinformacion', en Redovan (Alicante)

Taller Rompiendo la brecha en profesiones
STEM: Mujeres con ciencia', en San Miguel
de Salinas (Alicante)

Taller 'Comercio electronico en empresas
del medio rural', en Pozo Estrecho (Murcia)

:\< A ‘
. "'/ J
Y B

Taller 'Competencias digitales. Nivel basico),
en Oviedo (Asturias)

Taller Firma digital', en Jimena (Jaén)
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Asociacion de Familas y Mujeesdel Medio Rual

Webinars en directo con ponentes
expertos en competencias digitales

« ¢CoOmo realizar busquedas
y consultas por Internet?

* ;CoOmo descargar y compartir

fotos, videos y documentos?

* ;COmo obtener un
certificado digital y/o DNI
electrénico? Utilidades

* Tramites con las

« ;Cémo operar en banca online? administraciones,

* Manejo de Redes Sociales:
WhatsApp, Twitter y Facebook

* ;CoOmo comprar por Internet?
* Seguridad en la Red

* ;Como evitar la desinformacion
en Redes Sociales? Herramientas
de verificaciéon de informacion

icomo realizarlos?

* Ocio en Internet: busqueda
de noticias, informacioén,
talleres, viajes

* Videoconferencias: manejo,
utilidad y consejos

* Aplicaciones. Utilidades,
uso e instalacién segura

Acciones de sensibilizacién para romper
la brecha de género y fomentar la
participacién de mujeres en carreras STEM

Bajo el lema ‘Rompiendo la brecha en profesiones
STEM. Mujeres con ciencia’ se impartieron
talleres en varios puntos de Espaiia:

* San Miguel
de Salinas (Alicante)

* Haro (La Rioja)

* La Palma, Cartagena (Murcia)

Berja (Almeria)
* Tineo (Asturias)

* Motril (Granada)
* Badajoz (Badajoz)
* Ronda (Malaga)
* Villanueva
de la Jara (Cuenca)

* San Javier (Murcia)
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Cursos en competencias
digitales laborales

Cursos * Acciones digitales para la promociéon de empresas del medio
presenciales rural: marketing digital y Redes Sociales. Torrevieja (Alicante

Comercio electrénico en empresas del medio rural.
Pozo Estrecho (Murcia)

Informatica e Internet aplicadas a las explotaciones
o empresas del medio rural. Barbastro (Huesca)

« Agricultura de precisiéon. Sotillo de la Adrada (Avila)

PROGRAMA CONECTA EN RURAL. HABILIDADES DIGITALES EN LA ESPANA RURAL.
ROMPIENDO LA BRECHA

PROGRAMA CONECTA EN RURAL. HABILIDADES DIGITALES EN LA ESPARA RURAL.
ROMPIENDO LA BRECHA

o
MA CONECTA EN RURAL. HABILIDADES DIGITALES EN LA ESPANA RURAL.
ROMPIENDO LA BRECHA

CURSO GRATUITO ACCIONES DIGITALES PARA LA CURSO GRATUITO COMERCIO ELECTRONICO EN CURSO GRATUITO INFORMATICA E INTERNET CURSO GRATUITO AGRICULTURA DE PRECISION
PROMOCION DE EMPRESAS EN EL MEDIO RURAL EMPRESAS DEL MEDIO RURAL APLICADAS A LAS EXPLOTACIONES O

MARKETING DIGITAL Y REDES SOCIALES POZO ESTRECHO [CARTAGENA]. ++ EMPRESAS DEL MEDIO RURAL 5.5 SOTILLO DE LA ADRADA - AVILA

MURCIA
60 HORAS RS

+ DEL 7 AL 30 DE NOVIEMBRE DE 2022
DEL 19 DE SEPTIEMBRE AL 7 DE OCTUBRE DEL 4 DE OCTUBRE AL 3 DE NOVIEMBRE DE 2022

DEL 15 AL 19 DE DICIEMBRE DE 2022

e ey AP i i X f:::j:]:“‘: R RS s B :::;E!’:c"::i (/) \ Q
e o - e e'ec”""'_“’ NS 0 GUE TUABAT ARSI adauisiciony ratamienio ds o
Soigfde oe ij‘;;{,“'a'“- EERENERENIE MRS Segundacy r;\:r:gnos MUTERES CONTENIDOS ||+ Extraccion de informacion “ /
Rurales. ¢ & i imites juriciccs 33 del tecnologias de la informacion. Teledetecciondele
« Twitter para Negodi o de Internet Uso del ordenador y gestién Agricultura de precision \ﬁ %

Xe YOuIdbcbaiEs Normativa de ficheros.| iabilidad economica
x Po " ] . Tratamlenkodde teixhl)s .
+ Potancia tu Negocio Rural j S 3 Hoja de calculo.
o : | ERECuR Comercio slectranco
Earanas: Goglle Ad: TRABATEN EN EL MEDIO D Tan ol ab
x* amganas oogle Ads RURAL, PREFERENTEMENTE Seguridad en el trabajo
Facebook Ads, MUTERES orientacion laboral.

=

¢ Lunes, martes, % De lunes a viernes de 16:00a 19:00, DIRIGIO0 A FEESOS
é 1 12y37 - ESIDENTES O
P>>>> ey arnes e ‘ e (VI e ctor e palacios
De lunes a viernes de 16:00 a 20:00 Centro Civico. C/ X C/ Fernando el Catdlico, 16 RURAL, PREFES I?ENTE Iﬂg 80 Aula3
Informedia, C/ Ramén y Cajal, 35, Bajo, Explorador Oquendo - ) Barbastro (Huesca)
Torreviela Pratasiis De 15,30 2 20,50 horas
Cam S IO W oo Sra—

”AFAMMEB, il =

Adaciacin du Falaty Merst dof o il EQ = A—

”AFAMMEB, e

‘Rsociaién de Failis  ujeres del Medio ural VBRSO S merentssocms

Paaey W= =

nAFAMMER e e

‘Asociacion de Familia y Mujees del Medio Rural Ve s oa werenss socias

Cursos * Emprendimientos agroecolégicos y comercializacién
. en redes sociales
online

Disefno de rutas ecoturisticas con Sistemas
de Informacién Geogréfica (GVSIG)

PROGRAMA CONECTA EN RURAL. HABILIDADES DIGITALES EN LA ESPARA RURAL. ROMPIENDO LA
BRECHA

CURSO ONLINE "DISENO DE RUTAS ECOTURISTICAS CON
SISTEMAS DE INFORMACION GEOGRAFICA (6VSIG)"
DEL 10 DE OCTUBRE AL I3 DE NOVIEMBRE DE 2022

60 horas lectivas e
Inscripciones: E-K,_.E

Dirgido a personas resdantes en o
io rural, preferentemente
ufores, con Inferds on meforar s
competencias digitales laborales
Ok

P ONECTA EN RURAL EspARAR
BRECHA

CURSO ONLINE "EMPRENDIMIENTOS AGROECOLOGICOS
Y COMERCIAUIZACION EN REDES SOCIALES"
DEL 26 DE SEPTIEMBRE AL 6 DE NOVIEMBRE DE 2022

60 horas lectivas

Inscripciones: E

Dm ido a personas residentes en el
edio rural, preferentemente

mu,ems con interés en mejorar sus

<competencias digitales laborales

Contenidos:
« Modulo 1. Introduccin y escenarios de la agroecologia. Contenidos:

PRI
. Médulo 1. Intoduccién a os Sistemas de

= MGdulo I Claves y tendencias dela producciony del mercado

agroalimentario. ® o .' Informacién Geogrfica.
- Modulo 1. Estrategias de comercializacion tradicional y L} . Modulo Il Herramientas de visualizacion,
comercalizacién virualen ciave de redes: [y consutasy geoprocesos.
+ Modulo IV. Empoderamiento emprendedor y altemativas de LY + Modulo IIl.Analisis espacial para el diseflo de rutas |
autoempleo agroalimentaro. 1N ecotursicas

Médulo IV. Elaboracion de salidas gréficas.

Ot

Organiza: Subvencionado por:

”AFAMMEB, il ==

Adaciacin du Falaty Merst dof o il EQ = A—

P opammer i
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I AFAMMER
Curso de acciones digitales para
promocionar empresas en el medio rural

p———

Ad
Contenidos:
- Creacion de la estrategia digital de negocios rurales Torrevieja
. . (Alicante)
- Facebook, Twitter y YouTube para negocios rurales
- Instagram y Pinterest. Potencia tu negocio rural con imagenes 19 de septiembre
- Campanas con Google Ads y Facebook Ads al 7 de octubre
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PROGRAMA DE PROTECCION
A VICTIMAS DE VIOLENCIA
CONTRA MUJERES RURALES

Subvencionado por el Ministerio de
Derechos Sociales y Agenda 2030, se han
beneficiado de este programa un total de

ASESORAMIENTO A MUJERES VICTIMAS DE VIOLENCIA EN EL MEDIO
RURAL

» ‘@ o= =

AFAMMER Programa de asistencia,

apoyo y proteccion
integral a victimas de
violencia contra las
mujeres del medio rural y
tolerancia cero.

Dirigido a Mujeres del

Asesoramiento legal: medio rural de todos los
asesorialegal@afammer.es territorios.

ASISTENCIA PRESENCIAL,
VIRTUAL Y TELEFONICA.

Asesoramiento en materia de

Asistencia Psicoldgica: igualdad:

sicologa@afammer.es L
b 8@ asesoriaigualdad@afammer.es

Ademas puedes contactar con nosotras
en el teléfono 926 232 798 donde te iCUENTA CON NOSOTRAS!
informaremos. O acudir a nuestras

oficinas en C/ Montesa, 9, Bajo B, 13001 PODEMOS AYUDARTE
Ciudad Real
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Acciones informativas

demas del asesoramiento gratuito, presencial, virtual, teleféonico y por

correo electronico, que hemos ofrecido a las mujeres victimas de violencia en
el medio rural y la campaiia de informacion lanzada para prevenir y abordar este
tipo de situaciones, en este programa hemos impartido nueve acciones informativas
que han llegado a puntos de toda Espafia en forma de varios talleres. Como medida
informativa complementaria, también publicamos un estudio de necesidades de apoyo,
asistencia y proteccion para las victimas de violencia de género en el medio rural

“PROGRAMA DE ASISTENCIA, APOYO Y PROTECCION INTEGRAL A VICTIMAS DE VIOLENCIA CONTRA LAS
MUIERS v

TALLER GRATUITO

PREVENCIGON DE LA VIOLENCIA
DE GENERO EN JOVENES

TALLER GRATUITO

PREVENIR ES VIVIR

“PROGRAMA ummvmmm INTEGRAL A VICTASOEVIOLENCIA COMTRA LS

violencia de género en adolescentes”

TALLER GRATUITO
“PREVENCION DE LA VIOLENCIA DE GENERO
EN EL MEDIO RURAL”

MARTES 14 DE JUNIO en Almoddvar del Campo
(Ciudad Real)

Hora de inicio a las 13:00 horas-

MIERCOLES 18 DE MAYO EN TINEO ( ASTURIAS )
Hora de inicio: a las 17:00 horas
Casa de la Cultura “Conde Campomanes”

Calle Mayor 25

Colegio Maestro Avila y Santa Teresa.
C/Paseo de los Carmelitas, s/n.

MIERCOLES 25 DE MAYO en Carchuna (Granada)
Hora de inicio a las 9:30 horas
CEIP Sacratif. C/ Herndn Cortés, s/n
Ponentes:
leresa lllescas [ stévez (Psicologa)

Juan Fernando Hernandez Herrera (Abogado)

Ponentes:
Gema Pliego Belloso (Trabajadora Social)
Manuela Finedo Perucho (B -

JUEVES, 2 DE JUN\0 EN JIMENA (JAEN)
HORA DE INICI0: 12:00 HORAS
CE\P NUESTRA SENORA DE LOS REMEDIOS
CALLE SAN SEBASTWN, 10

Dirigida a toda la poblacién rural
Respetando y \ Respetando las madidas da control sanit: ki

. Se recamienda uso de mascarilla

Dirigido al alul do

DIRIGIDG AL ALUMNADO DEL CENTRO.
"RESPETANDU LAS MEDIDAS DE CONTROL SANITARIO Y USO DE MASCARILLAS EN INTERIOR!

ORGANIZA

”y

SUBVENCIONA COLABORA

(ORGANIZA SUBVENCIONA'

IR EEiorcons
i AEAMMER

PGRAA O TENGA O Y icrwas o
o homay TRt G £ TP RowAER

ORGANIZA SUBVENCIONA COLABORA

e e

Organiza Subvenciona Colabora

]

AFAMMER

socioindoFamias y Mujres ot MedioRurst

PROGRANA DE ASITENCIA AP0YO Y PROTECCON INTEGRAL AVICTIMAS DE VIOLENCIA CONTRA LAS ‘ 7 I ‘ / IR Rt D RETEAGA APV Y PTECEoN HTEGHAL A VITAAAS DEVIOLNGIA COMTRA RS
wenes v -
.

MUJERES Y

TALLER GRATUITO 0, VIOLENCIA ) TAI..LER.GRA'TUITO

Viernes 7 de octubre, 2022

Valdeolmos-Alalpardo
Madrid

Autoestima y sexualidad,
fomentando relaciones saludables

Aurora Lopez
- y Psicéloga
LUNES 12 DE SEPTIEMBRE en Sellent LGt JUEVES 10 DE NOVIEMBRE en Cafiete de las Torres

(valencia) (cérdoba)
Hora de inicio a las 16:00 horas Técnicas de relajacion Hora de inicio a las 17:00 horas
Casa de la Cultura. | para momentos de crisis Salén de Actos. Caja Rural.
Avda. Pais Valenciano, s/n. Raquel Caart s J,;c/qu'VA), 2.
Ponentes: J Psicologa Ponentes:

-,

sonia Pérez Folgado (e
Rosa Isabel Ribes Abel (tic.en

Raspetando las madidas da control

Se recamiandataitie tamarils e

f’r,é\ - 1
NiZA ST < ORGANIZA
"‘ X R e

12:00 h. Maria Rosa Fernéndez

Res
se

SUBVENCIONA

AFAMMER AFAMMER rousouoio
st eyl st i oo s o b v e

(OONOGEN TUN = CLIELIEROSE
1l LA RELES Ei'e‘é"s'.%;’.?es
phiivias ey

7 ) p ra las
NSE::E?;FE?:;:T:E:;::A vicl t|mas
de violencia

de género

en entornos
’a

EVA M* SANCHEZ TORRES,
PSICoLOGA

Elfestudiol "
pinchandolentlal

RNET Y E EMUCIONES

TALLER ANTERACTIVO

@ pE wN\O- et q
AL PLAER GLESA 2 1magen
ShLb TARR o)
l“:‘ rozo ESTRECHO 34594 ChA cA&TmElk,M

L EL —

o
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https://www.afammer.es/wp-content/uploads/VIOLENCIA-DE-GENERO-VERSION-DIGITAL_compressed.pdf
https://www.afammer.es/wp-content/uploads/VIOLENCIA-DE-GENERO-VERSION-DIGITAL_compressed.pdf
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PLAN PLURIRREGIONAL
DE FORMACION 2022

Subvencionado por el Ministerio de
Agricultura, Pesca y Alimentacién, se han
beneficiado de este programa un total de

106 mujeres

+ Mejora de competencias y mayor cualificacion de la

mujer del medio rural o que trabaje en el mismo

+ Formacidn en acciones que permitan el desarrollo
T de las economias locales rurales

| Objetivos: | PO D , .

+ Cualificacidn/recualificacidon profesional directamente
relacionada con el desarrollo econémico del medio rural
+ Generar empleo estable en areas rurales
+ Fijacién de la poblacién rural para evitar el éxodo

+ Este plan incluyé cursos gratuitos dirigidos a ocupadas y no ocupadas del medio rural:
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Curso de gestion y comercializacion
de alojamientos rurales informatizada

Canete de las
Torres (Cordoba)

2 al 29 de agosto
60 horas lectivas

Dirigido, especialmente,
a mujeres del medio rural
desempleadas o trabajadoras

Contenidos:

- El sector turistico, el turismo
rural y el alojamiento rural

- Puesta en marcha deun |
alojamiento rural

- Rehabilitacion, restauracion, y
decoracion del alojamiento rural




"\ FAMMER

Asociacion de Familas y Mujeres de Medio Rual

Curso de gestion contable, fiscal y
laboral informatizada en el medio rural

o Villaviciosa

(. (Cérdoba)

2 al 29 de septiembre
60 horas lectivas

Eos ~ | |Dirigido, especialmente,
a mujeres del medio rural
desempleadas o trabajadoras

Contenidos:

- Medios de cobro y pago en
pequenos negocios 0 microempresas

- Gestion de tesoreria en pequefos
negocios 0 microempresas

- Gestion contable y laboral en
pequenos negocios 0 microempresas
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Curso de fabricacion de conservas
vegetales, en Berja (Almeria)

ntre todos los cursos que se realizaron, pertenecientes al Plan Plurirregional de
Formacion que llevamos a cabo en AFAMMER, con la subvencion del Ministerio de
Agricultura, Pesca y Alimentacion, especial mencion tiene el que se realizd en Berja.

15 mujeres desempleadas de la localidad almeriense entraron a formar parte de la plantilla
de alumnas que completaron esta formacion, ampliando asi sus oportunidades de entrar al
mercado laboral en este campo.

La principal motivacion de todas ellas, al tiempo que completaban el proceso de aprendizaje,
era la de trabajar en una empresa conservera que abrira sus puertas en Berja.

José Carlos Lupion, alcalde de Berja, y Rita Mateos, Secretaria General de AFAMMER, entregaron los diplomas a las alumnas

El curso de fabricacidn de conservas vegetales tuvo aiin mas repercusion a nivel local,
provincial y autonémico porque Canal Sur se intereso por esta historia y le dio un espacio en
el programa de Andalucia Directo que se emitio el pasado lunes 3 de octubre.

:""_1'8227) Berja, Almerla

w6215, MUCHAS DE ELLASTIENENFORMACIONCOMOAGRICULTORASB \)

e NS4

Pulsa en la imagen para visualizar el video

37


https://www.youtube.com/watch?v=ZblvvavBKTs&t=1347s
https://www.youtube.com/watch?v=ZblvvavBKTs&t=1347s

PROGRAMA MUJER RURAL:

Subvencionado por el Ministerio de
Agricultura Pesca y Alimentacion, se han
beneficiado de este programa un total de

E "ste programa se llevo a cabo a partir de una serie de jornadas informativas en zonas
rurales sobre emprendimiento femenino, empoderamiento, sostenibilidad, retos de la
sociedad rural, oportunidades en zonas rurales, PAC, liderazgo femenino.

*» Pefiaranda de Duero (Burgos): “Emprendimiento: El futuro de la mujer rural”
* Trecefio (Cantabria): “Rurales por naturaleza”

* Tineo (Asturias): “Mujeres emprendedoras, garantia de futuro en el medio rural”
* Berja (Almeria): “Empoderamiento de la mujer en el mundo ECO”

* Alhambra (Ciudad Real): “El emprendimiento femenino en el medio rural”

* Almendralejo (Badajoz) “Emprendiendo con nombre de mujer: LA PAC”

* Membrilla (Ciudad Real) “La fuerza del emprendimiento femenino
en el sector agrario”

e San Carlos del Valle (Ciudad Real) “El emprendimiento femenino
en el medio rural”

* Aldea del Rey (Ciudad Real) “Politicas de desarrollo rural
en Castilla-La Mancha”

* Huéscar (Granada) “La mujer emprendedora e impulsora de la sociedad rural”

* Castellar de Santiago (Ciudad Real) “Emprendimiento mujer rural- PAC
y Titularidad Compartida”

* Almodévar del Campo (Ciudad Real) “Emprendimiento mujer rural- PAC
y Titularidad Compartida”

* Aldeanueva de Ebro (La Rioja) “Caminando hacia una nueva mujer rural”
* Ayora (Valencia) “Presente y futuro de la mujer rural”

e Villarrubia de Cérdoba (Cérdoba) “Juntas hacemos camino”

* Tinajas (Cuenca) “Embajadoras de Cuenca: Realidades y retos”

* Ciudad Real “Conferencia Internacional conmemorativa de los 40 afos
de la fundacion AFAMMER: El empoderamiento de las mujeres rurales,
Dia Internacional de la Mujer Rural ”

* Bolafos de Calatrava (Ciudad Real) “Politicas de desarrollo rural
en Castilla-La Mancha”

Jornada gratuita:Se cumple'con todas las medidas sanitarias debidas para prevenir la propagacion del COVID-19
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PROYECTO ‘BRIDGING THE GAP’
DIRIGIDO A MUJERES RURALES

Subvencionado por el programa Erasmus +, se
han beneficiado de este proyecto un total de

» ramblys |

Lapresidenta nac1onal de AFAMMER, Carmen Quintanilla y la secretaria general de AFAMMER, Rita Mateos,
junto ala directora de Drumblis, Amaia San Cristobal y representantes de Bridging de Gap
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https://bridgingruralgap.eu/
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PROGRAMA PARA EL EMPLEO
EN ZONAS RURALES

Gracias a la ayuda de la Fundacién
apfre, se han beneficiado
de este programa un total de

Objetivos conseguidos:

Formar a poblacion rural, especialmente a mujeres, en actividades que les
van a permitir mejorar las competencias digitales y de comercio electrénico
,objetivo de la creacion y potenciacion de microempresas lideradas por
mujeres que van a permitir fomentar las economias locales en zonas rurales.

Cursos que engloba este programa:

Promoc¢ion

A
@f@@(ﬁm rurales

digital en zonas enredes
rulrale«s (60'horas) (60'horas)

Buenas

practicasien

€-commerce

(40'horas)

40




™8 \FAMMER
'\ Asociacidn de Familias y Mujeres del Medio Rural

EL INSTITUTO DE LAS MUJERES
Y EL MINISTERIO DE DERECHOS
SOCIALES Y AGENDA 2030,
DOS GRANDES APOYOS

PARA AFAMMER

I“Stit“to de las
V (]
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DANDO VOZ A LA MUJER RURAL
EN LA 66 CSW DE LA ONU

FAMMER como organizacién no gubernamental con Estatus Consultivo Especial

en el Consejo Economico y Social de Naciones Unidas, dio voz a las mujeres rurales
de Espafia y de todo el mundo en la 66 CSW, que es el principal érgano internacional
gubernamental especifico para la promocion de la igualdad de género y el empoderamiento
de la mujer de las Naciones Unidas.

Evento paralelo “MUJERES RURALES: EMPODERAMIENTO Y ODS”

Diia. Maria Reina Martin
Secretaria Ejecutiva de |a Asociacion
para la Formacion, Investigacion y
Dezarrollo 3ocalde losTrabajadores
[FIDESTRA)

Dfia. Marcela Villarreal
Directora Divisiende Asodaciones y
Colaboracioncon Naciones Unidas

14 de marzo de 2022
12:00—- 13:30horas EST
e . 4 17:00— 18:30 horas CET
https://bit Iy/3AAlvub . Evento online, via ZOOM

El evento contara contraduccion simultanea'paﬁul-inglés

SUBVENCIONADO POR:

e Instituto.. .. ,,m, ’
e EAMMER,........ S MUJERES "

Nuestra Asociacion de Familias y Mujeres del Medio Rural celebrd el side event Mujeres
rurales: Empoderamiento y ODS el pasado lunes 14 de marzo. Este encuentro pudo seguirse
en directo a través de la plataforma ZOOM.
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Mujeres rurales:
Empoderamiento y ODS

side event Mujeres rurales: Empoderamiento y ODS, enmarcado en la 66 Comision

Social y Juridica de la Mujer (CSW) de Naciones Unidas, estuvo conducido por
Carolina Pecharroman, periodista que dirige el programa Objetivo Igualdad y editora de
igualdad de RTVE y contara con las ponencias de la presidenta nacional de AFAMMER,
Carmen Quintanilla; la Directora Division de Asociaciones y Colaboracion con Naciones
Unidas (FAO); Marcela Villarreal; el representante de la UNFPA en Marruecos; Luis Mora y
la Secretaria Ejecutiva de la Asociacién para la Formacion, Investigaciéon y Desarrollo Social
de los Trabajadores (FIDESTRA), Maria Reina.

Durante las diferentes ponencias se abordara la desigualdad que sufren las mujeres rurales
en Espafia, Europa y en otros paises del mundo; violencia de género; despoblacion y falta de
servicios; la situacion general de la mujer en la agricultura familiar frente a la agricultura
intensiva; la escasa presencia de la mujer en la toma de decisiones del medio rural y en
definitiva como pueden contribuir al empoderamiento de las mujeres rurales en estas areas
cumpliendo con los ODS.

Pincha en la cita de cada ponente para visualizar su intervencion:

VIDEO | Carmen Quintanilla: “El reto demogrdfico estd en manos de las mujeres
que son las protagonistas de nuestros pueblos, si ellas no tienen futuro nuestros pueblos
tampoco lo tendran”

VIDEO | Marcela Villarreal: “Si las mujeres contaran con los mismos recursos que los
hombres, la produccién agricola aumentaria un 30% a nivel mundial y se acabaria con
el hambre de mds de 100 millones de personas”

:

VIDEO | Maria Reina: “La educacion es la mejor herramienta para que las mujere
jovenes entiendan que tienen que ser las protagonistas del desarrollo rural”

VIDEO | Carolina Pecharroman: “El nimero de explotaciones de titularidad
compartida es infimo para la realidad que se vive en Espafia”

IVIDEO [ Event side completo: Mujeres rurales: Empoderamiento y ODS” |
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https://www.youtube.com/watch?v=JMC-CLtSXzM
https://www.youtube.com/watch?v=AHdDmNl6g3g
https://www.youtube.com/watch?v=ImkyBr2byEs
https://www.youtube.com/watch?v=0zG9JiVwwp8
https://www.youtube.com/watch?v=_JmHdFwe1_A
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AFAMMER & Fundacién Globalcaja
m | Ciudad HB-EE"

Clak: . JL L
Clobalcaja ¥ Globaleaja

*Globalcaja ¥ Giobalcaja

Globalcaja “]a

S N O

El presidente de la Fundacién Globalcaja en Ciudad Real, Rafael Torres Ugena, y la
presidenta nacional de AFAMMER, Carmen Quintanilla Barba, renovaron el convenio de
colaboracion que ambas entidades mantienen desde el afio 20009.

AFAMMER Andalucia & Fundacion
Odontologia Social Luis Sélquer

| ARAMIMIER
= ANDALUCIA

de fawilias
v u‘~ E}WMW"

A

ARV

) AFAN

La presidenta de AFAMMER Andalucia, Inmaculada Torres, y la directora de proyectos
sociales de la Fundacion Luis Séiquer, Alicia Narciso, presentaron el proyecto Empowerment
in health for women junto al Secretario de Igualdad, Politicas Sociales y Conciliacién, Daniel
Salvatierra y la directora del Instituto Andaluz de la Mujer (IAM), Laura Fernandez.
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https://www.afammer.es/la-fundacion-globalcaja-ciudad-real-y-afammer-impulsan-la-insercion-laboral-y-el-emprendimiento-de-la-mujer-rural/
https://www.odontologia33.com/actualidad/nacional/8579/afammer-y-la-fundacion-odontologia-social-luis-seiquer-presentan-un-proyecto-de-empoderamiento-en-la-salud-de-las-mujeres.html
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AFAMMER & Plataforma Denaria

hana (denaria denaria  denaria  dend

denaria denara dénaria  denaria

aria ‘dénaria denaria denaria - deng

dénaria ‘denaria denaria Ao

S S0 AR AT
. 8 0 3

A

AFAMMER se incorpord a la Plataforma Denaria como entidad colaboradora, con el
objetivo de combatir la exclusion financiera que afecta a las personas que habitan en pequefios
nucleos de poblacién. Asi lo formalizaron, con su firma, Carmen Quintanilla y Javier Rupérez,
presidente de la Plataforma Denaria.

AFAMMER & Guardia Civil

(=) plol—lﬂ'—o

La directora general de la Guardia Civil, Maria Gamez, y la presidenta de AFAMMER,
Carmen Quintanilla, firmaron un protocolo de colaboracién y actuacién para reforzar la
proteccion de las victimas de violencia de género en el ambito rural.
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https://www.afammer.es/cierre-entidades-bancarias-medio-rural/
https://www.afammer.es/la-guardia-civil-y-afammer-firman-un-protocolo-que-refuerza-la-proteccion-de-las-victimas-de-violencia-de-genero-en-el-ambito-rural/

Lapresidenta nacional de AFAMMER, Carmen Quintanilla, y el presidente de la Fundacion
Lumiere, Antonio Mayoralas, se reunieron en Ciudad Real para firmar un convenio de
colaboracion para trabajar de forma conjunta por el mundo rural.

AFAMMER & AMMJE Monterrey &
Instituto de Mujeres de Nuevo Ledn

AFAMMER, la Asociacion Mexicana de Mujeres Jefas de Empresa Monterrey A.C. (AMMJE
Monterrey) y el Instituto Estatal de las Mujeres de Nuevo Leon han firmado un convenio para
colaborar en el logro de objetivos comunes. Dichos prop6sitos son promover el empoderamiento
economico de las mujeres, mediante el impulso de las empresas de su propiedad.
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https://olivosolidario.org/afammer-nueva-colaboradora-con-nuestro-proyecto-solidario-el-aceite-de-la-vida/
https://www.afammer.es/afammer-ammje-monterrey-instituto-mujeres-nuevo-leon/
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Seminario Internacional

La presidenta nacional de AFAMMER, Carmen Quintanilla, analizé la situacion laboral
de los sectores migrantes del sector primario durante el Seminario Internacional que Fidestra
y EZA organizaron, con el apoyo de la Unién Europea, en la ciudad portuguesa de Algarve.

Pacto Rural Europeo

La presidenta nacional de AFAMMER, Carmen Quintanilla, particip6 en la Conferencia
del Pacto Rural Europeo, celebrada en Bruselas (Bélgica) por la Comision Europea. Este
encuentro reunio a politicos regionales, nacionales y de la UE, autoridades locales, y actores
sociales y econdmicos para aportar una vision a largo plazo que favorezca a las zonas rurales.
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https://www.afammer.es/quintanilla-aborda-situacion-trabajadores-extranjeros-en-sector-primario/
https://www.afammer.es/la-presidenta-nacional-de-afammer-participa-en-la-conferencia-del-pacto-rural-europeo/

Lapresidentanacional de AFAMMER, Carmen Quintanilla, viajo hasta Bruselas (Bélgica),
para estar en el encuentro sobre Igualdad de género en el empleo y las comunidades del medio
rural, celebrado en la Comision Europea. El acto estuvo presidido por Irena Moozova,
directora de Igualdad y Ciudadania de la Unién.

Asamblea general de EZA
septiembre ||

EZA, el Centro Europeo para los Asuntos de los Trabajadores, celebré en Vilnius
(Lituania) su Asamblea General anual, la primera presencial desde 2019. En este acto, donde
estuvo presente Carmen Quintanilla, también se procedio a la renovacion de los cargos.
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Cumbre Mundial de Gobernabilidad

octubre

La presidenta nacional de AFAMMER, Carmen Quintanilla, participé en la V Cumbre
Mundial de Gobernabilidad y Democracia celebrada en Colombia y que reuni6 a lideres
de 17 paises. Destaco la presencia de los expresidentes de Colombia y Ecuador, ademas del
principe de Camerun o el alcalde de Montecarlo, entre otras importantes personalidades.

Seminario sobre transicion ecoldgica

noviembre

Carmen Quintanilla particip6 en el Seminario La transicién ecolégica y nuevas profesiones
en una economia sostenible que organizo el Centro Europeo paralos Asuntos delos Trabajadores
(EZA) en Milan. La presidenta nacional de AFAMMER recalco las necesidades del mundo
rural y exigié que se subsanen las desigualdades que sufren las mujeres en los pueblos.
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https://www.lanzadigital.com/provincia/1240893/
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AFAMMER

esta presente en
toda Espana

Delegaciones en:

Andalucia

Aragon
Asturias
Canarias

Cantabria
Castilla-La Mancha
Castillay Ledn
Cataluna
Comunidad Valenciana
Extremadura

Galicia
La Rioja

Madrid

Murcia
Navarra

9 # | A nuestras casi 200.000 socias,
) .! @ 4 y a las que estan por venir...

tGRACIAS!-
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