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Emprendedoras: haciendo
realidad sus suenos y asegurando
el futuro del medio rural

ueridas amigas:

Hace unos dias, a propuesta de AFAMMER, celebrabamos la
Jornada de Intercambio de Experiencias de Mujeres Empresarias y
Emprendedoras del Medio Rural. Una iniciativa que ha sido posible gracias
al Plan de Accién de la Red Rural Nacional dependiente del Ministerio de
Agricultura, Alimentacion y Medio Ambiente y al compromiso de este
Departamento con las mujeres rurales, como también podréis comprobar en
la magnifica entrevista que ha concedido a nuestra revista la ministra al fren-
te de este Departamento, Isabel Garcia Tejerina.

Debo decir con gran satisfaccion que la jornada fue tremendamente enri-
guecedora, llena del mejor contenido que se puede exponer como es que las
propias mujeres que han emprendido en el medio rural nos cuenten su propia
experiencia: las dificultades para hacer realidad su proyecto empresarial y
las muchas horas de trabajo y esfuerzo, pero también la satisfaccion, una vez
superados los primeros obstaculos, de haber hecho realidad su suefio empre-
sarial y la ilusion por seguir afrontando los retos diarios para sacar adelante
SuS negocios, lo que significa al mismo tiempo, sacar adelante el medio rural.

Todas vosotras, todas aquellas que emprendeis sois un ejemplo del impor-
tante papel que jugais las mujeres en la pequefia empresa y en el campo del
emprendimiento en el entorno rural. Junto a todas aquellas mujeres que tam-
bién habeis decidido dedicar vuestra vida a los dos pilares fundamentales de
nuestra agricultura rural: la agricultura y ganaderia, todas vosotras sois una
prueba de que las mujeres, como venimos defendiendo desde AFAMMER
desde hace 33 afios, sois el verdadero motor de desarrollo y de futuro de nues-
tros pueblos.

Hace afios, todo lo que estaba relacionado con la actividad empresarial,
estaba gestionado mayoritariamente por los hombres mientras que las muje-
res desarrollabais mas un trabajo como asalariadas en el mejor de los casos,
0 un trabajo invisible y no remunerado como colaboradoras tanto de las
explotaciones agrarias y ganaderas como de los negocios familiares.

Afortunadamente, esta tendencia ha ido cambiando en los Ultimos afios y
ahora sois las mujeres las que estais liderando el emprendimiento en el medio
rural y diversificando la economia de nuestros pueblos con actividades
empresariales complementarias de la agricultura y la ganaderia tradiciona-
les y gque abren nuevos yacimientos de empleo y nuevas vias de creacion de
empleo y de riqueza. Y gracias a estas nuevas actividades no solo estais con-
tribuyendo a ese desarrollo sino que estais haciendo posible el asentamiento
de la poblacién en el medio rural y asegurando el futuro.

Desde fuera, podria parecer que el camino ha sido facil, pero no es asi.
Nadie mejor que vosotras sabe las dificultades que habeis encontrado hasta
hacer realidad vuestro suefio.

Las dificultades de financiacion, los problemas para compatibilizar la vida
laboral y personal y el dificil acceso a determinados servicios y a las nuevas
tecnologias son los principales escollos. Pero debeis saber que no estais solas,
gue tanto aquellas que querais emprender como aquellas que os quereis
incorporar a la actividad agricola y ganadera contais con AFAMMER para
poder hacer realidad vuestros suefios.

CARMEN QUINTANILLA BARBA
Presidenta Nacional de AFAMMER
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MINISTRA DE AGRICULTURA, ALIMENTACION Y MEDIO AMBIENTE

ISABEL GARCIA
TEJERINA

*Consideramos gue la potencialidad de la mujer comc
agente del medio rural es inmensa, por ello es importar
darle a conocer las vias y recursos de los que dispone

Isabel Garcia Tejerina nacié en Valladolidy ademas de vasios cursos superiores del Ministerio: Loyola de Palacio, Jesus
curso los estudios de Ingeniero Agrénomonegocios y contabilidad. Ademas, es licenPosada y Miguel Arias Cafiete. En el
en la especialidad de Economia Agraria enciada en Derecho. Su trayectoria profesio-momento de ser nombrada ministra de
la Universidad Politécnica de Madrid, que nal, a pesar de su juventud, también esAgricultura, Alimentacion y Medio Am-
culmind con una calificacion final de sobre- extensa desde que comenz6 como responshiente ocupaba la Secretaria General de
saliente. También realiz6 un Master en ble de Agricultura en la Oficina de la Junta Agricultura y Alimentacion del Magrama,
Comunidades Europeas en la mismade Castillay Ledn en Bruselas entre 1996 yen tres ocasiones y con anterioridad fue
Universidad y otro Méster en Economia 1998. Posteriormente fue asesora ejecutivaonsejera de Fertial y directora de planifi-

Agraria en la Universidad de California, del Gabinete de varios de sus antecesores ezacion de Fertiberia.

- En Espafia viven cerca de 6 millones
de mujeres en el medio rural, ¢,como
definiria su papel en la sociedad rural
actual y en el desarrollo de nuestros
pueblos?
- El papel de las mujeres en la socie-
dad rural es clave para el desarrollo
economico, social y cultural del
medio rural. Las mujeres constituyen
un colectivo con gran peso en el terri-
torio, representan el 48,9% de los
habitantes rurales, y ejercen funcio-
nes de vital importancia en la socie-
dad rural. Estas funciones abarcan
desde la educacion y la administra-
cion de recursos del hogar, hasta el
desarrollo de actividades econémi-
cas y de diversificacion del territorio.
Son adem@s el colectivo consumidor
con mas peso en el medio rural.

Los cambios estructurales del modo

de vida agricola acontecidos desde
finales del siglo XX (desagrarizacion,
pluriactividad, pérdida de la agricultu-
ra familiar, etc.), han condicionado la
permanencia de la mujer en el ambito
rural, desplazando en muchos casos
su actividad desde la agricultura
hacia otros sectores, principalmente
hacia el sector servicios, y en otras
ocasiones, promoviendo el éxodo de
las mujeres hacia zonas urbanas,
donde sus posibilidades laborales
son mas amplias. Hay datos revela-
dores de esta situacion, s6lo un
15,5% de las mujeres rurales trabaja
en el sector de la agricultura, y la tasa
de actividad de las mujeres disminu-
ye con el aumento del grado de rura-
lidad.

El desarrollo del medio rural pasa,
sin duda, por la creacién de oportuni-
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dades y mejora de la situacion laboral

de las mujeres, pero también debe
apoyarse en el fomento de sus opor-
tunidades educativas, culturales, de
ocio, de acceso a tecnologias, servi-
cios e infraestructuras. También debe
fomentarse la participacion e influen-

cia femenina en la toma de decisio-
nes, tanto a nivel social como politico.

Este dltimo punto es quizas el que
mas carencias presenta en la actuali-
dad pero tenemos la confianza de que
en la medida que las mujeres jovenes
se vayan incorporando, esta situa-
cion va a ir desapareciendo.

En definitiva, consideramos que la
potencialidad de la mujer como agen-
te del medio rural es inmensa vy, por
ello, es importante dar a conocer a las
mujeres las vias y recursos disponi-
bles para facilitar el acceso a los



Isabel Garcia Tejerina, en la clausura del Congreso

recursos necesarios para desarrollar
sus iniciativas empresariales. Estas
iniciativas se van a traducir en un
desarrollo profesional, en una mejora
econdmica y en fomento de su parti-
cipacion en la toma de decisiones y
en la creacion de alternativas labora-
les.

La sociedad y los poderes publicos
hemos tomado conciencia de la
importancia de la participacion del
colectivo de mujeres rurales en el
desarrollo del territorio y de la necesi-
dad de su participacion activa en la
elaboracion y puesta en marcha de
las politicas de desarrollo rural y el
ministerio tiene como interlocutoras
relevantes a sus asociaciones y enti-
dades.

- Desde el Ministerio, ¢,cuales son las
principales lineas de actuacién en
materia de mujer rural?

- Conscientes de gque las mujeres jue-
gan un papel fundamental en el desa-
rrollo rural y en la fijacion de la pobla-
cion en el territorio, el Ministerio de
Agricultura, Alimentacién y Medio
Ambiente tiene entre sus competen-
cias, desarrollar politcas que pro-
muevan la participacion y el reconoci-
miento de las mujeres rurales.

Son varios los planes que se han

puesto en marcha. Hay que destacar
la Ley de Titularidad Compartida de
explotaciones agrarias, que ha

“El Magrama tiene entre
Sus competencias
desarrollar politicas que
promuevan la participa-
cion de las mujeres"

supuesto un reconocimiento pleno
deltrabajo y de las responsabilidades
de gestion de los conyuges y parejas
de hecho de la persona titular. Les
ofrece la posibilidad de ser copartici-
pes no solo del trabajo, sino de la
gestion. También ha posibilitado el
extender los beneficios en la cotiza-
cion a la Seguridad Social a las per-
sonas que ostenten dicha cotitulari-
dad.

Los objetivos de la ley son profe-
sionalizar la actividad agraria de las
mujeres, mejorar la participacion
femenina en las organizaciones agra-
rias, visibilizar el trabajo de las muje-
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res en las explotaciones agrarias,
fomentar la igualdad y mejorar la cali-

dad de vida de las mujeres en el
medio rural y ayudar al asentamiento

de la poblacion rural.

Tras la puesta en marcha en 2012
por el Ministerio de Agricultura, Ali-
mentacion y Medio Ambiente del Re-
gistro de Titularidad Compartida de
explotaciones agrarias (RETICOM),
durante los siguientes afios se ha lle-
vado a cabo un seguimiento de la
implementacion de los registros
autonémicos y de la incorporacion de
explotaciones al registro nacional de
explotaciones de titularidad comparti-
da. A fecha de hoy estan registradas
155 explotaciones ubicadas en distin-
tas comunidades autbnomas como
Aragon (6), Principado de Asturias (4),
Cantabria (3), Castilla y Ledén (64),
Castilla La Mancha (40), Catalufia (7),
Galicia (13), Regién de Murcia (1),
Comunidad Foral de Navarra (3), La
Rioja (13) y Comunidad Valenciana
Q.

Este nimero que inicialmente pare-
ce escaso, sin embargo ha incorpora-
do a més de un centenar de mujeres
a la actividad agraria, que de no exis-
tir esta ley, seguirian en condiciones
de desigualdad. Ademas, abre la



puerta a seguir avanzando y a tener la
confianza en que las mujeres, y espe-
cialmente las jovenes, van ajugar un

papel decisivo en la agricultura como

una actividad econémica con gran-
des avances en innovacion y desarro-

llo, y muy lejos de la imagen que tra-

dicionalmente se tenia de ellas. La
PAC, tanto en el primer pilar como en

el segundo, ofrece ayudas muy atrac-
tivas para las jovenes que quieran
incorporarse, ayudas que no hay en
otras actividades.

Otro de los temas relevantes es el
apoyo decidido a las entidades de
mujeres rurales de ambito nacional
que se ha venido realizando, tanto en
actividades de promocién como en el
desarrollo de actividades de colabo-
racion y representacion ante la
Administracion General de Estado,
asi como para la realizacion de activi-
dades de especial interés que impul-
sen el papel de las mujeres en el
desarrollo rural o para formacion.

Para estas actuaciones, en 2015 se
ha contado con un presupuesto de
200.000 € gue se han otorgado a las
cinco entidades de &mbito nacional
existentes. Para 2016 esta previsto un
presupuesto de 500.000 € destinado a
esta misma linea de ayudas.

“Las entidades de
mujeres han participado
activamente en los
proyectos de la RRN”

Estas subvenciones supusieron una
financiacion de 857.000 € entre 2012y
2014. Las asociaciones de mujeres
también participaron en las subven-
ciones a la innovacion tecnolégica en
el medio rural y de esta linea de ayu-
das recibieron 1,3 millones € para el
desarrollo del proyecto.

También las entidades de mujeres
rurales han participado activamente,
entre 2007 y 2013, en los proyectos
financiado por la Red Rural Nacional
(RRN), o han recibido apoyo para su
asistencia a las estructuras de gober-
nanza como la Asamblea de la Red
Rural Nacional.

Isabel Garcia Tejerina, en su despacho.

La formacion es una actuacion que
consideramos clave para las mujeres
rurales y , en el marco del Programa
Operativo Plurirregional de Adaptabi-
lidad y Empleo (2007-2013) del Fondo
Social Europeo, se han cofinanciado
ayudas a la formacién de profesiona-
les del medio rural, para cursos y
estancias. En la concesion de estas
ayudas se da prioridad a aquellos
programas formativos dirigidos a
mujeres 0 gue incorporen mayorita-
riamente a mujeres. Entre los objeti-
vos de las actividades formativas se
encuentran las nuevas oportunida-
des de empleo para la mujer rural:
talleres de trabajo colectivo y autoem-
pleo. El presupuesto invertido desde
2012 ha sido de 11,2 millones de €, de
los cuales, 3,2 millones € se han otor-
gado a las entidades de mujeres rura-
les, entre las que se encuentra AFAM-
MER.

Otra de las actuaciones del ministe-
rio ha sido la creacién de los premios
de excelencia a la innovacion para
muijeres rurales, que intentan visibili-
zar los proyectos originales e innova-
dores que han puesto en marcha
mujeres. El objetivo es distinguir las
iniciativas que apliquen modelos de
negocio basados en la gestion soste-
nible de los recursos naturales, que
permitan explorar nuevos yacimien-
tos de empleo o que respondan a las
necesidades de las mujeres en el
medio rural.
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Entre los afios 2010 y 2014 se han
premiado un total de 49 proyectos,
todos ellos gestionados, en parte o en
su totalidad, por mujeres rurales. En
2015, se ha convocado su sexta edi-
cion en la que el nimero de iniciativas
a premiar es hasta diez, distribuidas
entre las distintas categorias de pre-
mios. Aqui las entidades juegan un
papel importante como conocedoras
de los proyectos que realizan las
mujeres de su correspondiente enti-
dad, pudiendo proponer su reconoci-
miento.

Por dltimo hay que destacar la parti-
cipacion activa de las entidades en
estructuras de gobernanza. Durante
todo este tiempo el Ministerio de
Agricultura, Alimentacion y Medio
Ambiente ha mantenido la interlocu-
cion permanente con las asociacio-
nes de mujeres del medio rural de
ambito nacional mas representativas
através de reuniones directas con las
entidades o en reuniones de la "Mesa
de Mujeres Rurales" como espacio de
encuentro y propuestas.

Ademas, las entidades de mujeres
de ambito nacional estan presentes
en las estructuras de gobernanza del
programa nacional de desarrollo rural
2014-2020 y en la red rural nacional
con el animo de que puedan ser oidas
y tenidas en cuenta en los diferentes
ambitos.

“Cabe destacar nuestra
colaboracion en el Il
Plan de Accion para la
lgualdad 2014-2016

También se mantiene un contacto
permanente con base en el protocolo
de actuacion para el desarrollo de
politicas de igualdad de oportunida-
des en el medio rural, firmado por el
Departamento con el Ministerio de
Sanidad, Servicios Sociales e
Igualdad a través del Instituto de la
mujer. Cabe destacar la colaboracion
enelll Plan de Accion para la Igualdad
de Mujeres y Hombres en la Sociedad
de la Informacion, PEIO 2014-2016,
Plan de Promocion de las Mujeres del
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Medio Rural o el Plan Especial para la
Igualdad entre Mujeres y Hombres en
el Ambito Laboral y contra la Discri-

minacion Salarial 2014-2016.

- La agricultura y la ganaderia siguen
siendo los pilares fundamentales de

las zonas rurales en Espafia pero se
abren nuevas oportunidades de
diversificacion econémica en las que

las mujeres tienen mucho que decir.

¢Como se fomenta la incorporacion
de mujeres no sélo a la actividad
agraria, Sino a esas nuevas oportuni-
dades que se abren en el medio rural?

A través de la politica de desarrollo
rural cofinanciada por FEADER tam-
bién se apoyan medidas con el objeti-
vo de mejorar la calidad de vida en las
zonas rurales y la promover la diver-
sificacion de la actividad econémica.

Durante el periodo de programacion
2007-2013 todas estas medidas de
diversificacion se englobaban dentro
del llamado eje 3 y podian acogerse
tanto hombres como mujeres. Con
los datos que disponemos, el nimero
total de beneficiarios de este tipo de
medidas fue de alrededor de unas 900
muijeres, frente a unos 800 hombres 'y
unas 3.500 personas juridicas.

En el nuevo periodo de programa-
cion 2014-2020 continuara el apoyo a
través de los Programas de Desarro-
llo Rural autonémicos para fomentar
el desarrollo de nuevas oportunida-
des para el medio rural.

Por otro lado, el Plan para la
Promocion de las Mujeres del Medio
Rural 2015-2018, que sera aprobado
por el Consejo de Ministros y en el
gue este Ministerio ha participado
activamente, nos proporciona un
conocimiento amplio de todas las
acciones desarrolladas y de la finan-
ciacion implementada en materia de
promocion de las mujeres rurales.

- ¢ Cuales son los pasos que aun nos

guedan por dar en el medio rural para

conseguir en el afio 2030 el Planeta
50-50 por la Igualdad propuesto por la

ONU?

Hemos dado muchos pasos en for-
macion, acceso a los recursos y
medios en condiciones de igualdad,
potenciacion y consideracion de las
mujeres en sus normas, etc. En mi
opinion, la eliminacion de estereoti-
pos en el medio rural nos ayudaria a ir
avanzando, de la misma forma que se

-~ L
La ministra destaca el esfuerzo que realiza su Departamento para avanzar en la igualdad .

ha avanzado en el acceso a la educa-
cion o en el desarrollo de profesiones

hoy desempefiadas por mujeres y
que hace afios era impensable. En
ello seguira trabajando este Depar-
tamento, en el que hoy las mujeres
son parte esencial en el desarrollo de

las competencias que tiene asigna-
das.

- En su opinion, ¢,qué le parece el tra-
bajo que desarrollan organizaciones
como AFAMMER?

Las asociaciones de mujeres rurales
como ya he indicado anteriormente
son de gran relevancia para esta parte
esencial de la sociedad. Estas entida-
des estan llevando a cabo una enco-
miable labor de movilizaciéon y con-
cienciacién social. Sin su trabajo las
administraciones no podrian realizar
esta tarea, ni llegar donde ellas llegan.

Facilitan la dinamizacion y el acceso
de las mujeres al conocimiento y
oportunidades que les ofrecen las
diferentes politicas en condiciones de
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igualdad. AFAMMER es una entidad
dindmica y comprometida con las

muijeres rurales y su labor responde a

lo que acabo de indicar. Es mucho lo

gue puede hacer en la difusion y
movilizacion de las mujeres en todos

los &mbitos, asi como en la concien-

ciacion de las mujeres rurales para su

incorporacion a la actividad agraria

en condiciones de igualdad.

También son un gran apoyo en la
divulgacion y acceso a las distintas
medidas que se recogen en los pro-
gramas de desarrollo rural de las
comunidades auténomas del periodo
2014-2020. Me queda felicitar y reco-
nocer la labor de las mujeres de
AFAMMER que desde las distintas
asociaciones de esta entidad trabajan
por las mujeres rurales a lo largo de
todo el territorio nacional, y animarlas
a que sigan mejorando la labor desa-
rrollada en todas las actividades rela-
cionadas con las competencias de
este Ministerio.
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AFAMMER promueve el emprendimiento con una Jornada
de Intercambio de Experiencias de Empresarias Rurales

entro del Plan de Accion de la
DRed Rural Nacional del Minis-

terio de Agricultura, Alimenta-
cion y Medio Ambiente, a propuesta de
AFAMMER se celebr6 la Jornada de
Intercambio de Experiencias de Muje-
res Empresarias y Emprendedoras del
Medio Rural, con el objetivo de fomen-
tar el emprendimiento femenino tan
importante en el desarrollo y el futuro
de un medio rural mas dinamico econo-
micamente, con nuevas actividades
que complementan a la agricultura y la
ganaderia tradicionales y que abren
nuevas vias de creacion de empleo y
riqueza en el medio rural.

La Jornada fue inaugurada por Dolo-
res Chiquero, subdirectora general de
Modernizacion de las Explotaciones
del Magrama y clausurada por Carmen
Quintanilla, presidenta nacional de
AFAMMER.

Ambas destacaron la importancia de
una jornada como ésta en la que el
intercambio de experiencias sirve para
ver que, aungue no esta exento de difi-
cultades y que es necesario mucho tra-
bajo y esfuerzo, emprender es posible
y a través de ese emprendimiento se
crea empleo tanto propio como ajeno.
Y también subrayaron el importante
papel que juegan las mujeres que en el
medio rural estd demostrado que son
muy emprendedoras y que estan lide-
rando el crecimiento a través de la
puesta en marcha de nuevas activida-
des econémicas en nuestros pueblos.

El programa propiamente dicho de la
jornada comenzo6 con la Conferencia
Marco a cargo de Pilar Gomez-Acebo ,
Presidenta de Honor de Fedepe (Fe-
deracion Espafiola de Mujeres Direc-
tivas, Ejecutivas, Profesionales y Em-
presarias y continud con la Mesa-Panel
de experiencias de emprendimiento en
el medio rural en la que Ana Isabel
Fernandez, Empresaria Hotelera en
Almagro (Ciudad Real); Regina Mon-
salve Mayans, Presidenta de Coitavc
(Colegio Oficial de Ingenieros Técni-
cos Agricolas Graduados de Valencia y
Castellon) y M2 JesUs Andarias, ejem-

En total, ocho empresarias y emprendedoras compartieron sus experiencias personales.

plo de nueva creacion de negocio en
Torralba de Calatrava (Ciudad Real),
contaron sus experiencias.

Después tuvo lugar la Mesa-Panel
sobre concienciacion, orientaciéon y
fomento del emprendimiento para la
creacion de empleo y la diversificacion
de actividades, que conté con las inter-
venciones de Ana Belén Velasco,
gerente de alojamientos rurales en la
provincia de Burgos y Encarnacion
Larrosa, representante de la empresa
"APleno Sol", que obtuvo el Premio del
Ayuntamiento de Orihuela "Destacados
a jovenes emprendedores 2013" y que
conto la experiencia en el cultivo agro-
ecoldgico y la venta directa de hortali-
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zas y frutas de la huerta.

Por udltimo, Lourdes y M2 del Valle
Rivera presentaron su proyecto coope-
rativo "Las Torres de Colores", Escuela
de Educacion Infantil, en Ecija (Sevilla).

La valoracién general de la jornada
fue muy satisfactoria ya que, tal y como
sefial6 la presidenta nacional de
AFAMMER, “ha sido muy rica y muy
interesante en contenidos”, por lo que
agradecio al Ministerio que de la opor-
tunidad a las organizaciones de muje-
res rurales de proponer los temas de
estas jornadas ya que “con las aporta-
ciones de todas nos enriquecemos jun-
tas y eso enriquece, al mismo tiempo, a
todo el colectivo de mujeres rurales”.
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ANDALUCIA / CORDOBA

Juan Pérez y Mari Carmen Cabezas presentaron el concierto de la Bromley Youth Concert Band, dirigida por lan Rowe, en el Auditorio.

La Bromley Youth Concert Band ofirecio un magnifico
y exitoso concierto a beneficio de AFAMMER-Lucena

| Auditorio Municipal acogié el
Econcierto de la Bromley Youth
Concert Band, organizado por las
delegaciones de Turismo y Cultura 'y de
la mano de Oros Travel & Tours, dentro

del programa "Cultura Solidaria".
Ademés del interés cultural del evento,
laimportancia del mismo radicé también
en que se organizd0 a beneficio de
AFAMMER vy con lo recaudado se ofre-
ceran cursos de formacién para incre-
mentar las posibilidades de insercion de

las mujeres a la vida laboral.

El acto comenzé con la intervencion

del alcalde de Lucena, Juan Perez y la
presidenta de AFAMMER-Lucena, Mari
Carmen Cabezas. También asistio el
diputado provincial Luis Martin Luna,
gue por vez primera asistia a un acto de
nuestra organizacion y a quien AFAM-
MER agradecio su apoyo, junto a él tam-
bién asistieron miembros de la corpora-
cion municipal.

La Bromley Yoth Concert Band
(BYCB) clausuré en Lucena su gira de
conciertos por Andalucia con un exitoso
concierto de caracter internacional que
sirvio para reforzar la Candidatura de

Lucena como Ciudad Creativa de la MU-
sicade la Red de Ciudades Creativas de
la Unesco.

Bajo la magistral direccion de lan
Rowe, los 70 jévenes musicos de eda-
des entre 13y 18 afios pusieron al publi-
€O en pie, sin parar de aplaudir, cuando
interpretaron piezas tan conocidas como
"Granada" 0 "Que viva Espafia”

Por supuesto una vez mas, las socias
de AFAMMER de esta localidad cordo-
besa colaboraron de forma muy activa
para conseguir que este magnifico con-
cierto fuera todo un éxito.

ANDALUCIA

CADIZ - Socias de AFAMMER-Guadalcacin finalizaron
con éxito el Curso de Comunicacion en Lengua de Signos,
Nivel |, que tuvo lugar en el Centro de Formacion de
Guadalcacin, organizado desde el Ayuntamiento con la
colaboracion de los expertos de la empresa GAES.

SEVILLA - AFAMMER llev6 a cabo en Aznalcazar un
Curso de Agricultura Ecologica dentro del cual se realizé una
visita técnica a la plantacion de Estevia. El curso fue finan-
ciado dentro del programa de formacion del Minsiterio de
Sanidad, Servicios Sociales e Igualdad con cargo al IRPF.
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ANDALUCIA / GRANADA

A
'y

Otura .- AFAMMER-Otura ha llevado a cabo diversas actividades que han contado con una gran aceptacion y participa-
cion. Entre ellas, las socias han disfrutado de varios talleres, entre ellos uno de alfareria, otro de pintura en ceramicay otro
de ceramica impartido por Isidro Ruiz. Asimismo, también ha tenido lugar otro novedoso taller en el que las socias han

aprendido a bordar en tul. Estos talleres estan pensados con la idea de que las mujeres desarrollen la practica necesaria
para elaboracion de este tipo de manufacturas artesanas que, incluso, podria llevarlas a emprender algun negocio.

'S

-

U

Lanjaron .- Dentro de su actividad formativa, AFAMMER ~ Granada .- AFAMMER-Granada llevo a cabo un taller de
realizd6 en Lanjaron un curso de Cocina Rural, dentro del  restauracion de muebles en los que las alumnas apren-
Programa subvencionado por el Ministerio de Sanidad, dieron las técnicas necesarias para recuperar ese viejo
Servicios Sociales e Igualdad con cargo al IRPF del que se  badl o sillén que tenemos desde hace tiempo en casa o
beneficiaron un total de quince alumnas y alumnos. que era de nuestros antepasados y que no queremos tirar.

PEl

Peligros . - AFAMMER-Peligros ha celebrado a lo largo del curso diversas actividadades para sus socias.Entre ellas
se desarroll6 varios talleres dedicados a la elaboracion de manualidades y otro de confeccién en punto que contarén
con una amplia participacion. Asimismo, esta localidad granadina también acogi6 el curso de Informatica de Usuario,
organizado por AFAMMER dentro del Programa para la Incorporacion a Procesos de Formacion y Acceso al Empleo
del Ministerio de Sanidad, Servicios Sociales e Igualdad con cargo al Impuesto de la Renta de las Personas Fisicas.
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ANDALUCIA / JAEN

inares .- AFAMMER llevo a cabo en Linares una de las
charlas sobre prevencion de consumo de drogas y alcoho-
lismo en el medio rural, dirigida a escolares de la localidad,
dentro del programa de prevencion subvencionado por la
Delegacion del Gobierno para el Plan Nacional de Drogas.

inares .- Una quincena de alumnos y alumnas ha supe-
rado con éxito recientemente el curso de informatica orga-
nizado por AFAMMER con la financiacion del Ministerio de
Sanidad, Servicios Sociales e Ilgualdad dentro del programa
con cargo al Impuesto de la Renta de las Personas Fisicas.

inares .- Ademas de las actividades formativas, AFAMMER-Linares también ha organizado otro tipo de actividades mas
ludicas dirigidas a compartir los momentos de fiesta en torno a las celebraciones tradicionales como la Noche de San Juan,
en la que el programa no pudo ser méas sugerente, atractivo y barato: por tan solo 7 euros se pudo disfrutar de cena, velas,

agua, una queimada, musica celta, flores, pétalos, aromas, baile...amory alegria. Todos estos prodigios impregnaran nues-
tro ambiente en el que las socias pudieron disfrutar del solsticio de verano en un ambiente muy distendido y agradable.

inares .- AFAMMER-Linares particip6 en el concurso de

arroces en una jornada en las representantes de nuestra
organizacion pudieron demostrar sus dotes culinarias
como maestras arroceras haciendo un magnifico y mara-
villoso arroz del que se dio buena cuenta.

Torredonjimeno .- Quince alumnas se beneficiaron del
curso de Hosteleria para el Turismo Rural que organizo
AFAMMER-Torredonjimeno con la financiacion del Minis-
terio de Sanidad, Servicios Sociales e Igualdad, dentro
del programa de formacion y acceso al empleo de IRPF.
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Tecnologia .- AFAMMER-Teruel llevé a cabo un exitoso
curso sobre manejo de tablets y teléfonos moéviles de Ultima
generacion. Esta actividad ha sido muy demandada por las
socias con el objetivo de aprender a sacar todo el partido
posible y todas las utilidades a sus nuevos dispositivos.

Tradicion. .- Dentro del amplio programa de actividades
gue realiza AFAMMER en la provincia de Teruel, numerosas
socias participaron en el taller de elaboracion de indumenta-
ria tipica aragonesa que se ha llevado a cabo en ocho muni-
cipios de la regién para mantener los trajes tradicionales.

Demostracion .- Junto a las nuevas tecnologias, AFAM-
MER-Teruel también apuesta por mantener tradiciones como
la elaboracion de mermeladas caseras, una actividad que fue
posible gracias a la demostracion realizada por Mermeladas
“El Ababol”, de gran implantacién en el mercado nacional.

Cuidados .- Socias de varias localidades de Teruel han
disfrutado de las tardes de maquillaje y cuidados de la piel
organizados por AFAMMER y que se convierten en una
buena ocasion para reunirse y aprender como cuidarse la
piel y sacar mas partido al rostro a través del maquillaje.

Excursiones - AFAMMER-Altoaragon ha llevado a cabo numerosas actividades para sus socias a lo largo de este
curso. Entre estas actividades cabe destacar la excursion que realizaron a la empresa Cafés Orus, en Zaragoza, punto
de encuentro de la cultura del café en Aragon asi como el viaje cultural que llevo a cabo un numeroso grupo de socias,
a la bella ciudad de San Sebastian en la que pudieron conocer sus rincones y lugares mas emblematicos.
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CANARIAS Y CANTABRIA

AFAMMER continta su trabajo dirigido a prevenir el
consumo de drogas y alcohol en los jovenes del medio rural

FAMMER continta llevando a
Azabo actividades relacionadas
on la prevencion del consumo
de drogas y alcohol entre los jovenes
del medio rural a través de varios pro-
gramas financiados dentro de los pro-
yectos puestos en marcha desde el Mi-
nisterio de Sanidad, Servicios Sociales
e Igualdad por medio de la Delegacion
del Gobierno para el Plan de Drogas a
nivel nacional.

Concretamente, dentro de la |l
Campafia de Sensibilizacion en Drogo-
dependencia en el Medio Rural, se han
llevado a cabo diversas charlas en una
decena de localidades repartidas por
toda la geografia nacional donde esta
presente AFAMMER.

Dos de estas charlas-coloquio tuvie-
ron lugar en Guimar (Tenerife) y en
Cabezon de la Sal (Cantabria).

Entre los objetivos que se persigue
con este tipo de programas es informar
y formar a las familias y a los joévenes
del medio rural, sobre los perjuicios de
consumir algun tipo de sustancia estu-
pefaciente o de alcohol y asi trabajar en
la prevencion de posibles drogodepen-
dencias e, incluso, informar y formar a
las familias y a los jovenes sobre como
actuar ante una drogodependencia y
trabajar para que la persona afectada
pueda salir de esta enfermedad.

Gtimar, en Tenerife y Cabezén de la Sal, en Cantabria, acogieron dos de las charlas-coloquio.

Santa Cruz de Bezana (Cantabria) - Quince mujeres se han beneficiado del Curso de Dinamizacion del Medio Rural:
Animador Sociocultural que realiz6 AFAMMER en la localidad cantabra de Santa Cruz de Bezana dentro del Programa de
Incorporacion a Procesos de Formacion y al Empleo del Ministerio de Sanidad, Servicios Sociales e Igualdad, con cargo al
IRPF. Las alumnas han aprendido diversas técnicas y actividades de animacion dirigidas tanto a nifios como a adultos.
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CANARIAS / TENERIFE

Formacion y
premios centran
la actividad de
AFAMMER

dentro de la programaciéon de
DAFAMMER-Tenerife para este

curso han tenido cabida activida-
des muy variadas, desde la formacion,
con los cursos de Camarera de Piso,
Restauracion, Animador Sociocultural y
para obtener la tarjeta profesional para
construccion, de los que se han benefi-
ciado cerca de un centenar de mujeres
y hombres hasta la entrega de los pre-
mios “Vicenta Diaz Saez”, que este afio
han recaido en Ana Beatriz Diaz, Maria

Dolores Gutiérrez y las hermanas M?# - i | i
Eugenia y M2 Argelia Mosfi Gonzélez. Arriba, iméagenes de los cursos. Abajo, con las galardonadas con el premio “Vicenta Diaz Saez”

DIA INTERNACIONAL DE LA MUJER RURAL
JORNADA
"RETOS A LOS QUE SE ENFRENTA LA MUJER RURAL ACTUAL"

Subvencionada por el Ministerio de Agricultura, Alimentacion y Medio Ambiente

La Asociacion de Familias y Mujeres del Medio Rural (AFAMMER), Financiado por el Ministerio de Agricultura,
Alimentacion y Medio Ambiente, pondra en marcha esta jornada, con el objetivo de ofrecer informacion sobre las
actuaciones dirigidas a fomentar la participacién de la mujer en las zonas rurales y determinar las lineas prioritarias
a la hora de desarrollar acciones que potencien el emprendimiento y el desarrollo de las mujeres que viven en el
medio rural.

OBJETIVOS:
- Fomentar el emprendimiento femenino en las zonas rurales aprovechando los recursos naturales para
crear nuevas oportunidades de empleo dirigido principalmente a las mujeres rurales.
- Aumentar el espiritu emprendedor de la mujer rural.
- Poner en valor a la mujer rural como agente de desarrollo sostenible.
- Fomentar la presencia de las mujeres rurales en los érganos y ambitos de toma de decisiones.

AMBITO DE ACTUACION:

La jornada se llevara a cabo en la Comunidad Auténoma de Castilla-La Mancha:

o e

- Cuenca, dia 14 de octubre de 2015

i

®  GOBIERNO MINISTERIO
DE ESPANA DE AGRICULTURA, ALIMENTACION
z Y MEDIO AMBIENTE

AFAMMER
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Con las técnicas de reciclado adecuadas los palets que, normalmente se desechan, pueden convertirse en muebles de interior y exterior.

CASTILLAY LEON

"Técnicas de reciclado y produccion artesanal: una via para
fomentar el desarrollo sostenible y la creacion de empleo

as localidades de Montejo de la

I Vega de la Serrezuela (Segovia) y
rajal de Campos (Ledn) acogie-

ron los Cursos sobre “Diversificacion de
la Economia Rural: Técnicas de
Reciclado y Produccion Artesanal”, orga-
nizados por AFAMMER dentro del
Programa de Incorporacion a Procesos
de Formacion y Acceso al Empleo sub-
vencionado por el Ministerio de Sanidad,

Servicios Sociales e Igualdad con cargo
a la asignacion tributaria del Impuesto
sobre la Renta de las Personas Fisicas
en el que treinta alumnas se formaron en
diversas técnicas de reciclado para con-
vertir objetos que, normalmente se dese-
chan, como los palets y convertirlos en
elementos de mobiliario interior y exterior:
bancos, mesas, botelleros o estanteriasy
en elementos como casas para las aves.
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AFAMMER apuesta por la diversifica-
cién y modernizaciéon de la economia
rural con formacién enfocada a promover
nuevos yacimientos de empleo comple-
mentarios a la agricultura y la ganaderia
que, ademas de promover el desarrollo
sostenible a través del cuidado del medio
ambiente y el reciclaje, fomenta también
la creacion de empleo y riqueza en los
pueblos del medio rural espafiol.
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Alo largo de estos tres afios, AFAMMER ha constituido ocho delegaciones en la provincia.

CASTILLA-LA MANCHA /ALBACETE

AFAMMER-Albacete cample tres anos
de vida en continuo ascenso de socias

FAMMER-Albacete celebr6 re-
‘ \ cientemente su tercer aniversa-
rio con un balance muy positivo
de estos tres afios de vida, tal y como
sefialé su presidenta, Tiva Bernabeu,
gue record6é que en este tiempo se
han constituido ocho delegaciones en
distintos puntos de la provincia:
Jorquera, Casas de Juan Nufiez, Ma-
hora, Carcelén, La Herrera, Hellin, Le-
tur, Ridpar y Villapalacios.
A lo largo de este tiempo el incre-

mento en el nimero de socias ha sido
continuo. Asi, en la actualidad, segun
sefialé la presidenta de AFAMMER-
Albacete, cerca de mil mujeres rurales
forman parte de esta asociacion en
esta provincia.

Desde la capital, se presta servicio a
las mujeres del resto de la provincia
mientras que las actividades formati-
vas se llevan a cabo en los municipios
en los que existen delegaciones, acer-
cando la formacion al medio rural.

fammer

CLM / ALBACETE

Talleres de Coeducacion
y Corresponsabilidad en
las Escuelas de Madres
y Padres de AFAMMER

AFAMMER-Albacete ha llevado a
cabo varios Talleres de Coeducacion
y Corresponsabilidad en las peda-
nias de Tinajeros, Santa Anay El Sa-
lobral dentro de la Escuela de
Madres y Padres que viene desarro-
llando nuestra organizacion no gu-

Talleres de Coeducacion en la Escuela de Padres.

bernamental desde hace tres afios,
subvencionada por el Ayuntamiento
de Albacete.

En estos talleres se trabaja con las
familias y se analizan las relaciones
gque se establecen dentro de la
dinamica familiar con el objetivo de
fomentar la convivencia y la igualdad
entre sexos dentro de las propias
familias.

Jorquera (Albacete) - Entre las actividades realizadas por AFAMMER-Jorquera, que preside Rosa Cebrian, cabe des-
tacar, entre otras, el Taller de Sensibilizacién y Prevencion de la Violencia de Género para la Mujer del Medio Rural, sub-
vencionado por el Instituto de la Mujer de Castilla-La Mancha asi como el Curso de “Auxiliar de Enfermeria Geriatrica”, orba-
nizado por AFAMMER y subvencionado por el Ministerio de Sanidad, Servicios Sociales e Igualdad con cargo al IRPF.
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AFAMMER sigue
apostando por el
emprendimiento de
las mujeres rurales

MER, Carmen Quintanilla, inter-

vino en el | Congreso Regional
"Empresa en Femenino", organizado
por la Asociacion de Mujeres Empre-
sarias de Albacete y Provincia (AME-
PAP) para desatacar el espiritu
emprendedor de las mujeres del
medio rural y la importancia de estas
emprendedoras en la vida econémica
de las zonas rurales.

Quintanilla afirmé que "hablar de
emprendimiento femenino en el medio
rural es hablar de futuro ya que el
emprendimiento se ha convertido hoy
en dia en una de las principales herra-
mientas para la diversificacion de la
economia de los pueblos del medio
rural y dentro de esta esta actividad
emprendedora, las mujeres tienen
mucho que decir".

Asi, record6 que en el entorno rural,
el 54% de las personas que deciden
emprender un negocio son mujeres
frente a un 46% de hombres, mientras
que si hablamos del mundo urbano el
porcentaje de mujeres empresarias

I a presidenta nacional de AFAM-

Carmen Quintanilla, intervino en el Congreso “Empresa en Femenino” celebrado en Albacete

baja al 30% frente al 70% de hombres.

Con el fin de promover el emprendi-
miento, su presidena sefialé alguno de
los proyectos que estd llevando a
cabo AFAMMER en las comunidades
autonomas de Castilla-La Mancha,
Murcia y La Rioja. Se trata del proyec-
to "Las Mujeres y las Nuevas Tecno-
logias en la Dinamizacion Econémica
del Medio Rural, un proyecto que per-
sigue como objetivo principal la crea-
cién de autoempleo en empresas de
economia social de ayuda a domicilio
en areas rurales envejecidas y con un
indice elevado de dependencia y pro-
mover el emprendimiento femenino en
zonas rurales. El proyecto esta sub-

vencionado por el Instituto de la Mujer
con cargo a los fondos europeos EEA
Grants y también cuenta con la cofi-
nanciacion de Bankia.

A través de este proyecto se estan
impartiendo, ademas, varios cursos de
formacion en los que se dan las claves
para la creacion de empleo en las
zonas rurales donde, segun un estu-
dio realizado previamente se ha
demostrado que la mayoria de las
mujeres encuestadas que viven en
estas areas son desempleadas y les
gustaria desarrollarse profesionalmen-
te hacia el sector de atencion a las
personas mayores y dependientes y
servicios.

Albacete - AFAMMER-Albacete patrociné al tnico equipo albacetefio, formado por Pio y Vicente Bernabéu, que parti-
cipd en la 72 Edicion del “Panda Raid”, un proyecto en el que se mezcla la aventura en la modalidad raid por el desierto y
la cordillera del Atlas en Marruecos con la solidaridad ya que los participantes llevaban material escolar para garantizar la
educacion en la zona. Ademas de AFAMMER, los pilotos contaron con el patrocinio de empresas e instituciones locales.
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CASTILLA-LA MANCHA / CIUDAD REAL

Aldea del Rey .- La presidenta nacional de AFAMMER,
Carmen Quintanilla, se reunié con la junta directiva y con
socias de AFAMMER-Aldea del Rey para analizar las activi-
dades realizadas hasta el momento y para plantear las line-
as a seguir en la programacion del proximo curso.

fammer

Calzada de Calatrava .- AFAMMER llevé a cabo en
Calzada de Calatrava un taller sobre violencia de género y
en el que también han aprendido defensa personal, sub-
vencionado por la Junta de Comunidades de Castilla-La
Mancha en el que han participado una quincena de mujeres.

Herencia .- Dentro del Programa de Animacion ala Lectura
y a la Escritura en el Medio Rural, AFAMMER celebré en
Herencia la actividad “Escucha al Vino”, en la que se marid6
perfectamente la literatura con la cata de diversos vinos de
la tierra, relacionando a cada vino con un estilo literario.

Moral de Calatrava .- AFAMMER-Moral de Calatrava se
ha unido a nuestra gran familia. La presidenta nacional,
Carmen Quintanilla se reunié por este motivo con el alcal-
de, Manuel Torres; la presidenta local, Inés Morallon y
parte de las socias de esta nueva asociacion a nivel local.

%

Fuente el Fresno - Un total de treinta alumnas y alumnos se formaron a través de dos de los cursos ofrecidos por
AFAMMER en la localidad ciudadrealefia de Fuente el Fresno dedicados, el primero de ellos a la Enologia y a los
Poductos Autétonos y el segundo a la ayuda a domicilio. A través de estos cursos, desde AFAMMER se pretende que
las mujeres del medio rural, en especial las mas jévenes, puedan acceder a un puesto de trabajo, una vez adquirida
la formacion necesaria o complementaria a la que ya tenian con el fin de abrir huecos en nuevos yacimientos.
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“Turisabor’, una apuestra de AFAMMER para la generacion
de empleo y riqueza en los espacios naturales protegidos

de Federaciones y Asociaciones

de Familias y Mujeres del Medio
Rural (AFAMMER), Carmen Quinta-
nilla, junto a las presidentas de AFAM-
MER-Bolafios y AFAMMER-Malagon,
Gema Porrero y Francisca Fernandez,
presentd el proyecto "Turisabor" en el
gue esta trabajando esta organizacion
gubernamental a nivel nacional desde
el pasado mes de enero y que, segun
afirmo, "tiene como principal objetivo
dinamizar el medio rural y crear
empleo en las zonas incluidas en los
espacios naturales protegidos a través
de la puesta en valor del turismo y los
productos autdctonos tanto desde su
punto de vista puramente comercial
como gastrondémico".

Quintanilla recordd el compromiso
que AFAMMER ha demostrado siem-
pre con los espacios naturales protegi-
dos, que representan un total de 13
millones de hectareas en Espafia en
los que viven en torno a 20 millones de
habitantes y que, por su catalogacion
especial, en muchas ocasiones tienen
mas obstaculos que otros territorios
para desarrollarse. De ahi, segin
sefialo, surgio la puesta en marcha de
"este proyecto novedoso que da res-
puesta a algunas de las necesidades
que se plantean en estas zonas de
especial proteccion por su riqueza
natural y que pretende poner en valor
las variedades locales de productos
agricolas y las razas autéctonas de
ganado que se transforman en consu-
mibles a través de la gastronomia y
todo ello con la intencion de unir ese
patrimonio agricola y ganadero y gas-
trondmico con el turismo".

"Turisabor" consiste fundamental-
mente en la creacion de una platafor-
ma digital: www.turisabor.es , en la
que, entre otros apartados, se puede
acceder a formacion on-line a través
de cuatro cursos: Ecoturismo y Tu-
rismo de Naturaleza; Sistemas Agro-
pecuarios en Espacios Naturales
Protegidos; Productos Locales y Tu-
rismo y Promocion y Comercializa-

I a presidenta de la Confederacion

Carmen Quintanilla, junto a Francisca Fernandez y Gema Porrero, en la presentacion.

cién Virtual de Productos Agropecua-
rios, que ya se han desarrollado en
gran parte y de los que se van a bene-
ficiar un millar de mujeres y hombres
del medio rural que viven en espacios
naturales protegidos.

¢,Cémo emprender? Asesoramiento

Ademas, otros de los apartados mas
importantes de la plataforma, tal y
como ha afiadido, son los referidos a
como emprender desde la plataforma,
en los casos en los que algin produc-
tor local tiene algin proyecto ilusio-
nante y pueda hacerlo realidad a
través de esta plataforma digital en la
que también hay una seccion en la
gue se informa a los emprendedores
sostenibles sobre cémo pueden iniciar
su proyecto, las ayudas y los créditos
tanto publicos como privados a las que
pueden acceder.

Asimismo, la presidenta nacional de
AFAMMER explic6 también que la pla-
taforma cuenta con una "Biblioteca
Emprendedora”, en la que se alojan
libros de interés para todo aquel que
quiera emprender en un espacio natu-
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ral protegido asi como experiencias de
emprendedores que ya han puesto en
marcha su proyecto empresarial y con
una "Gastroteca", a través de la que,
segun ha sefialado, "queremos unir a
sumillers y restauradores a nivel
nacional con los pequefios restauran-
tes y establecimientos hosteleros que
existen en los municipios ubicados en
los espacios naturales protegidos para
dar a conocer la rica, amplia y variada
gastronomia basada en los productos
locales y en las razas autéctonas”.

Del mismo modo, se incluyen tam-
bién recetas para elaborar platos con
estos productos.

Potenciar el desarrollo sostenible

Por dltimo, Carmen Quintanilla declaré
que en este proyecto "como siempre,
Nnos mueve potenciar nuestras raices,
dar a conocer el gran valor de nuestro
medio rural, hacer un verdadero desa-
rrollo sostenible y poner en valor a
nuestros agricultores y ganaderos pro-
moviendo la venta de nuestros pro-
ductos a través del turismo y conser-
var nuestra gastronomia".
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utiva adjunta del Fondo de Poblacién de Naciones Unidas; Ana Maria Balardi, ministra de la Mujer de Paraguay; Joanna Rubinsteis, senior
research scientist of Eart Institute Columbia University; Carmen Plaza, directora general del Instituto de la Mujer y moder6 Florence von Erb.

ORGANIZO EL SIDE EVENT “AGENDA PARA LAACCION BEIJING +20: LAMUJER RURAL
ANTE LOS CAMBIOS DEMOGRAFICOS, LA SOSTENIBILIDAD Y EL DERECHO A LA IGUALDAD”

AFAMMER defiende el papel de las mujeres en la
sociedad rural y pide que la igualdad sea una realidad

res del Medio Rural y la Confede-

racion de Federaciones y Asocia-
ciones de Familias y Mujeres del Medio
Rural (AFAMMER), estuvieron presen-
tes en la 592 Sesion de la Comision
Social y Juridica de la Mujer (CSW)
celebrada en la sede de Naciones
Unidas en Nueva York, donde organizo,
por segundo afio consecutivo un side
event que, en esta ocasion, tuvo como
tema central la “Agenda para la Accion
Beijing +20: la Mujer Rural ante los
Cambios Demogréficos, la Sostenibi-
lidad y el Derecho a la Igualdad.

La presidenta nacional de AFAMMER,
Carmen Quintanilla, que abrié el side
event, afirmo que "los grandes retos a
los que se enfrenta hoy la humanidad
son erradicar la pobreza extrema vy el
hambre, conseguir la educacién univer-
sal y alcanzar la igualdad de género, es
decir, todos aquellos logros para avan-

I a Asociacion de Familias y Muje-

zar hacia un futuro sostenible, exigen
una atencion especial y prioritaria al
desarrollo rural y al papel que juega la
mujer en ese desarrollo” y ha afadido
gue "no sera posible solucionar los pro-
blemas de forma individualizada, sin
desarrollo rural en su conjunto”.

“Es indiscutible la
necesidad de dotar de
un protagonismo directo
a las mujeres en todos
los territorios
Quintanilla recordd que "los poderes

publicos, las grandes corporaciones
internacionales y la sociedad debemos
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ser conscientes de que la poblacion
mundial aumenta anualmente en 90
millones de personas vy, por tanto, se
hace necesario disponer de estrategias
para satisfacer las necesidades basicas
de la poblacién, pero también debemos
ser conscientes de que las mujeres, en
todos los casos, representan la mitad
de esa poblacién por lo que es indiscu-
tible la necesidad de dotar de un prota-
gonismo directo a las mujeres en todos
los territorios".

La presidenta nacional de AFAMMER
habld, en este sentido, sobre la impor-
tancia de asegurar la disponibilidad de
alimentos y agua, en cantidad y calidad
suficientes por lo que "la seguridad ali-
mentaria mundial estd irremediable-
mente ligada a la conservacion del
medio rural, territorio donde en todo el
planeta las mujeres son imprescindibles
no solo para el mantenimiento de las
familias como nucleos fundamentales
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Carmen Quintanilla junto a parte de las
representantes de diversas asociaciones
y entidades que trabajan por y para que
los derechos de las mujeres del medio
rural sean protegidos e impulsados.

de cualquier sociedad sino también
como productoras que son del 70% de
los alimentos y como cuidadoras del
medio ambiente".

Carmen Quintanilla sefiald que, a
pesar de este importante papel que jue-
gan las mujeres, siguen existiendo
grandes desigualdades que "se ensa-
flan particularmente con las mujeres".

En este punto destacé que, por ejem-
plo, las mujeres son propietarias tan
sOlo del 2% de la tierra, que en las
regiones en vias de desarrollo el acce-
so a la escuela primaria ha llegado al
90% de los nifios y nifias, pero todavia
hay 58 millones de nifios, de los que 31
millones son nifias, que no pueden ir al
colegio y que las mujeres y nifas, en
muchos paises, siguen siendo victimas
de todo tipo de violencia que, en
muchos casos, queda impune.

Por eso, segun manifesto, "desde los
organismos internacionales y desde los
gobiernos hay que seguir también tra-
bajando en dotar a los territorios rurales
de la educacion, la sanidad, la demo-
cracia, la justicia y todos los elementos
necesarios para continuar avanzando
hacia una sociedad desarrollada, una

sociedad en la que la igualdad sea una
realidad en la vida de las mujeres".

En la mesa panel del side event,
ademas de la presidenta nacional de
AFAMMER, Carmen Quintanilla, intervi-
nieron reconocidas y prestigiosas ex-
pertas como Kate Gilmore, directora
ejecutiva adjunta del Fondo de Paobla-
cion de Naciones Unidas (UNFPA);
Ana Maria Baiardi, ministra de la Mujer
de Paraguay; Joanna Rubinstein, ex-
perta senior de la Universidad de Co-
lumbia y Carmen Plaza, directora gene-
ral del Instituto de la Mujer y para la
Igualdad de Oportunidades dependien-
te del Ministerio de Sanidad, Servicios
Sociales e Igualdad del Gobierno de
Espafia, que ocupo el lugar que en prin-
cipio estaba previsto para la secretaria
de Estado de Igualdad, Susana Cama-
rero que, finalmente, no pudo intervenir
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por motivos de agenda de Ultima hora.

Declaracion Politica

Por otro lado, la presidenta nacional
de AFAMMER valor6 también de forma
positiva la declaracion politica alcanza-
da en el transcurso de la 592 CSW, en
la que se plasm6 como principal conclu-
sion que, desde la celebracion de la IV
Conferencia Mundial de la Mujer y la
aprobacion de la Plataforma de Beijing,
20 afios después, “el proceso en el
camino hacia la igualdad ha sido lento y
desigual”. Del mismo modo, destaco
que aungue se han producido avances
a lo largo de este tiempo, todavia
ningun pais en el mundo ha conseguido
la igualdad real y plena, por lo que es
necesario seguir trabajando hasta
alcanzar esta meta.
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Malagon .- Con motivo del IV Centenario de la Muerte de Santa Teresa de Jests, AFAMMER-Malagon llevo a cabo diver-
sas actividades relacionadas con esta importante e historica celebracion que se vivié con gran entusiasmo en esta localidad
manchega donde Santa Teresa en persona fundoé uno de sus conventos. Entre estas actividades, tuvo lugar una concentra-
cion de socias de AFAMMER venidas desde toda la provincia, que pudieron visitar el Convento de San José y el museo.
Asimismo, varias socias de AFAMMER-Malagén visitaron Pastrana, en Guadalajara, otro de los escenarios teresianos.

Malagon .- AFAMMER organizé para sus socias un viaje
cultural a Daimiel donde pudieron visitar la Motilla del Azuer,
el yacimiento mas representativo de la Edad del Bronce en
La Mancha (2200-1300 a.C.), dentro de una tipologia de
asentamiento Unico en la Prehistoria, las motillas.

Malagon .- Con motivo del Dia Internacional de la Mujer,
AFAMMER-Malagén instalé una mesa informativa en la
que explicaron a lo largo de la jornada las actividades de
nuestra asociacion y los objetivos que persigue, entre
ellos, seguir avanzando por la igualdad de la mujer rural.

El Torno - La presidenta nacional, Carmen Quintanilla,
asisti6 al nacimiento de AFAMMER-EI Torno, en una
asamblea en la que se eligi6 a la junta directiva local. En
la constitucion también estuvo presente Javier Colado,
alcalde de esta pedania dependiente de Porzuna.

Valdepefas .- Un grupo de socias de AFAMMER-
Valdepefias visit6 la Fundacion Gregorio Prieto, que alber-
ga una parte importante del patrimonio de este pintor val-
depefiero de la Generacion del 27. Con esta visita se
cerré el curso de las actividades de los cafés-tertulia.

Pdgina 22



fammer

de Afamme

CASTILLA-LA MANCHA / CIUDAD REAL

Bolafios de Calatrava .- AFAMMER particip6 en el IX Encuentro de Encajeras organizado por el Ayuntamiento, en el
que también se dieron cita nuestra presidenta nacional, Carmen Quintanilla y el alcalde de esta localidad, Miguel Angel
Valverde. El encuentro batié records de afos anteriores en cuanto a nimero de participantes, procedentes no solo del resto
de la provincia y de la region castellano-manchega sino de todos los puntos de Espafia. Durante el encuentro, Concha
Castro, socia de AFAMMER, recibi6 varios obsequios como encajera de mayor edad de manos del primer edil.

Cézar .- Un total de quince mujeres de esta localidad se han ~ Villanueva de los Infantes .- Dentro de la programa-
beneficiado del curso de Restauracion de Muebles imparti-  cién cultural de AFAMMER en esta localidad, se organiz6
do por AFAMMER dentro del Programa de Incorporacion a  un viaje a Roma y Florencia donde las socias pudieron
Formacién y Acceso al Empleo con cargo al IRPF financiado  disfrutar del rico, abundante y bello patrimonio histérico-
por el Ministerio de Sanidad, Servicios Sociales e Igualdad. artistico de estas dos ciudades emblematicas de Italia.

. L | e |

Villanueva de los Infantes - Mantenerse en forma y cuidar la salud con héabitos saludables con independencia de
la edad que se tenga es otro de los objetivos que se persiguen a la hora de programar las actividades que se van a
llevar a cabo a lo largo del afio. De ahi que todas las actividades relacionadas con el gjercicio y los buenos habitos
son muy demandadas y muy bien recibidas por las socias como es el caso de las socias de AFAMMER-Villanueva de
los Infantes, que disfrutan de este tipo de actividades como son el aquagym, el pilates y la gimnasia.
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Socuéllamos .- Varias de las presidentas de AFAMMER,
de la comarca de La Mancha visitaron junto a la presidenta
nacional de nuestra organizacion no gubernamental,
Carmen Quintanilla, la Torre del Vino, ubicada en la también
manchega localidad de Socuéllamos.

|
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Valdepefias .- Doce socias de edades muy diversas
siguieron el curso de Manualidades de Disefio impartido por
Maria Jesus Garcia Saavedra. Dado el gran éxito alcanzado
por el mismo y la demanda por parte de un mayor nimero
de socias estamos seguras de que se volvera a repetir.

Villamayor de Calatrava .- AFAMMER llevé a cabo un
taller sobre Salud Emocional y Relaciones de Género:
Bases para la Prevencion de la Violencia de Género, impar-
tido por Gema Pliego, en el que se habld sobre las causas
y la deteccién de esta violencia y sobre como prevenirla.

Villamayor de Calatrava .- Las manualidades son otra
de las actividades con mayor demanda por parte de nues-
tras socias. Por ello, AFAMMER realizé un taller de bisu-
teria y kumihino en el que las socias pudieron mostrar su
destreza a la hora de elaborar todo tipo de complementos.

Villamayor de Calatrava - Dentro de las actividades
programadas por AFAMMER en este municipio ciudadre-
alefio se organizo un curso de danza del vientre, con gran
aceptacion entre las socias, que tuvieron la oportunidad
de ver y aprender este dificil arte de la danza.

Villarrubia de los Ojos
en colaboracién con el Ayuntamiento de Villarrubia de los
Ojos, Caja Rural, Modas Caprichos, Grupo de Sevillanas
y de Baile de Saldn de Cristina Oviedo, entre otros comer-
cios se celebr6 un desfile a beneficio de Mozambique.

- Organizado por AFAMMER

Pdgina 25



Nelilcias

de Afammer

REPORTAJE

~L

Mas de un centenar de mujeres se han formado en los cursos impartidos dentro de este programa en Murcia, Castilla-La Mancha y La Rioja.

fammer

“MUJERES Y NUEVAS TECNOLOGIAS EN LA DINAMIZACION ECONOMICA DEL MEDIO RURAL”

AFAMMER apuesta por la mujer rural emprendedora
en el sector de la dependencia y la atencion a domicilio

FAMMER ha llevado a cabo con
Agran éxito el proyecto "Las Mu-

jeres y las Nuevas Tecnologias
en la Dinamizacion Econémica del Me-
dio Rural", que se ha desarrollado en
tres de las comunidades autbnomas en
las que tiene presencia nuestra organi-
zacion: Castilla-La Mancha, Region de
Murcia y La Rioja.

El proyecto, cuyo presupuesto ha
ascendido a 70.000 euros, de los cua-
les 63.000 han sido subvencionados
por el Instituto de la Mujer dentro de la
convocatoria Eea Grants derivada del
acuerdo de Entendimiento entre
Espafia, Noruega, Islandia y Liechtens-
tein, y cofinanciado por Bankia, que
aporté los 7.000 euros restantes, ha
permitido la puesta en marcha de una
plataforma virtual: www.mujerruralem-
prendedora.com, en la que han partidi-
pado mujeres emprendedoras, que han
expuesto sus experienciaspara aumen-
tar sus posibilidades de empleo asi

como recibir informacion relacionada
con la actividad empresarial y con el
sector de la dependencia y la ayuda a
domicilio.

Asimismo, se ha elaborado un estu-
dio de partida, a través de las encuestas
realizadas en las tres comunidades
auténomas donde se ha llevado a cabo

11
Las empresas de
atencion a personas
mayores y/o personas
dependientes son una
. 1
oportunidad de empleo
el proyecto con el fin de analizar las

necesidades de las personas mayores
de 65 afios en el medio rural, el interés
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de las mujeres por el autoempleo o la
creacion de empresas y las necesida-
des de formacién empresarial y técnica
para la mejora de la cualificacion profe-
sional de las mujeres rurales con actitud
emprendedora.

En base a dicho estudio, la presiden-
ta nacional de AFAMMER, Carmen
Quintanilla, valor6 de forma muy positi-
va este proyecto ya que la tasa de
desempleo sigue siendo superior en las
mujeres que en los hombres y, por otro
lado, existe un incremento en la tasa de
dependencia debido al envejecimiento
de la poblaciény al aumento de la espe-
ranza de vida. Una tasa que, segun
afirmd, "en Castilla-La Mancha se sitta
en el 26,9%; en Murciaen el 20,5%Yy en
La Rioja en el 29,3%, “por lo que la cre-
acion de empresas dedicadas a la aten-
cion a las personas mayores y/o depen-
dientes es una oportunidad de empleo
en el medio rural para las mujeres
emprendedoras".
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Tal y como explicaron Carmen Quintanillay Carmen Plaza en la presentacion del proye

Por otro lado, dentro del proyecto tam-
bién se cred un sistema de informacion-
formacion, asesoramiento y apoyo a las
mujeres del medio rural para la posible
creacion y puesta en marcha de empre-
sas de ayuda a domicilio, por lo que se
impartieron  distintos cursos en
"emprendimiento”, "competencias civi-
cas y sociales" y "cuidado y necesida-
des de las personas mayores depen-
dientes" de los que se han beneficiado
un total de 108 mujeres.

Asimismo, se crearon grupos de dis-
cusion con mujeres emprendedoras del
medio rural con el fin de conocer las
buenas practicas de empresarias que
ya estan en el sector o ayuntamientos,
sobre la mujer emprendedora en el sec-
tor de la ayuda a domicilio.

Se trata de un importante e innovador
proyecto que, segun destacd Quintani-

x,!

lla, "persigue la creacién de empleo a
través del emprendimiento femenino en
el medio rural en el sector de la depen-
dencia y la ayuda a domicilio ya que
desde AFAMMER seguimos entendien-
do que el empleo es el primer pilar para
alcanzar la igualdad".

La directora general del Instituto de la
Mujer y para la Igualdad de Oportu-
nidades, Carmen Plaza, en el momento
de su presentacion, califico el proyecto
de AFAMMER de "innovador y esen-
cial" ya ha sefialado que se enmarca
dentro de una nueva convocatoria del
Minis-terio de Sanidad, Servicios
Sociales e Igualdad a través del
Instituto de la Mujer cuyo objetivo es
promover la igualdad de género y redu-
cir las brechas de género que todavia
existen en el empleo, en los salarios, en
el caso de las mujeres en riesgo de
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cto, la formacion para el emprendimiento es prioritaria.

exclusion y para fomentar el emprendi-
miento. Una convocatoria que, segun
ha afirmado, cuenta con una dotacion
total de 5 millones de euros proceden-
tes de Europa, de los que 2,5 millones
se han destinado a acciones relaciona-
das con el emprendimiento.

Plaza destacé la importancia de pro-
yectos como el que esta desarrollando
AFAMMER ya que apoyar a la mujer
rural es esencial para el desarrollo sos-
tenible "porque sabemos que las muje-
res son las mejor formadas y también
gue las mujeres son las que estan pro-
tagonizando el éxodo del medio rural a
las ciudades y cuando la Ultima mujer
se va, el pueblo desaparece, de ahi la
importancia de promover el emprendi-
miento femenino en este entorno de
manera que las mujeres puedan desa-
rrollar su actividad profesional en él".
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Reunion con las
presidentas de la
provincia para

valorar los logros

conseguidos y
abordar proximos
proyectos

Quintanilla, se reuni6 con las presi-

dentas de nuestra organizacion en
los distintos pueblos de la provincia de
Ciudad Real con el fin de analizar las
actividades realizadas a lo largo de los
ultimos meses y de plantear las lineas
de actuacion en el préximo curso.

Tras realizar una valoracion muy posi-
tiva de las actividades llevadas a cabo
por las distintas asociaciones de AFAM-
MER en la provincia de Ciudad Real,
gue han sido de lo mas variadas: cursos
de formacion dentro del proyecto dirigi-
do a fomentar el emprendimiento feme-
nino, acciones para facilitar el acceso al
empleo, actividades culturales y ludicas,
etc..., la presidenta nacional afirmé que

I a presidenta nacional, Carmen

-f .-
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Un momento de la reunién con las presidentas de la provincia celebrada en Ciudad Real.

"AFAMMER seguira apostando no sélo
por mantener la agricultura y la gana-
deria como principales pilares de la eco-
nomia rural sino que también apostara
de forma clara por "la multifuncionalidad
y la modernizacion de la economia de
nuestros pueblos, con la diversificacion
de actividades de la mano de las muje-
res emprendedoras con la ayuda y el
asesoramiento de AFAMMER".

Carmen Quintanilla destacé también
gue nuestra organizacion sigue crecien-
do y sumando nuevos miembros en

toda Espafia y también en la provincia
de Ciudad Real, con el nacimiento de
nuevas asociaciones como las de Moral
de Calatrava y El Torno, recientemente
creadas en esta provincia.

Segun afirmo la presidenta nacional,
esto demuestra que "somos una organi-
zacion que esta muy viva y que contindia
ilusionando a las mujeres del medio
rural, incorporando a mujeres jovenes,
porgue nos respaldan 33 afios de traba-
jo serio y creible por y para las mujeres
rurales".

~AMME™ -
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Convenios con Bankia

- La presidenta nacional de AFAMMER, Carmen Quintanilla, y el director Territorial de Castilla-
La Mancha de Bankia, Joaquin Holgado, firmaron dos convenios de colaboracion con el que ambas entidades plasman y
refuerzan su compromiso con el futuro de las mujeres del medio rural. Uno de los convenios se referia al "Las Mujeres y las
Nuevas Tecnologias en la Dinamizacién Econémica del Medio Rural", en las comunidades de Castilla-La Mancha, La Rioja
y en la Region de Murcia, y el otro al Congreso Internacional “La Voz de las Mujeres Rurales en el Mundo”. Con esta cola-
boracion, esta entidad demuestra su compromiso con las mujeres rurales. Ambas partes manifestaron su satisfaccion por
esta colaboracién que esperan continuar manteniendo en el futuro en otros nuevos proyectos de esta organizacion.
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Curso .-AFAMMER-EI Casar concluyd con éxito el curso de
Prevencion de Riesgos Laborales en cuya clausura fueron
entregados los diplomas acreditativos a los participantes . el
curso, con 60 horas lectivas los capacitaba para realizar esta
labor en empresas con un méximo de 10 trabajadores.

de Afamme

Aniversario .- AFAMMER-EI Casar contd en su primer
aniversario de vida con un invitado de excepcion: el emba-
jador de Afganistan en Espafia, Masood Khalili, que parti-
cipé en la mesa coloquio organizada con motivo de esta
celebracion sobre la situacion de las mujeres en dicho pais.

Deporte solidario .- Las socias de AFAMMER-EI Casar
participaron en la V1l Carrera de la Mujer, organizada por las
Concejalias de Mujer y Deportes, quedando en segundo
lugar por asociaciones. También acompafiaron a la
Asociacion de Mujeres Candelas en la paella posterior.

i
2
i

Asamblea .- AFAMMER celebr6 su primera asamblea
general y su primera asamblea extraordinaria, en la que
se realizaron algunos cambios, afiadiendo alguna vocal
mas en la junta directiva. En la reunién también se abordo
la programacion de actividades para realizar en el afio.

Visita a la Guardia Civil - Socias, familiares y amigos
de AFAMMER-EI Casar visitaron la Unidad del Servicio
Aéreo de la Guardia Civil, donde pudieron conocer mas
de cerca la labor que realiza esta unidad de rescate y vigi-
lancia gracias al Tenitente Coronel Alejandro Sesma.

Taller de Trata - Organizado por AFAMMER e impartido
por la Asociacion Guada Acoge, tuvo lugar en El Casar un
Taller de Sensibilizacién sobre Mujeres Victimas de la
Trata con fines de Explotacion Sexual, con el fin de con-
cienciar sobre este drama que viven miles de mujeres.
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Formacion .- AFAMMER-Méntrida ha realizado diversas
actividades formativas, entre ellas, un Curso de Fiscalidad y
Seguridad Social Agraria y otro de Prevencién de Riesgos
Laborales, dentro del programa de Actividades Formativas
en el Medio Rural financiado por la Consejeria de Agricultura.

fammer

Prevencion Violencia .- AFAMMER llevé a cabo en
Méntrida una Jornada de sensibilizacion sobre “Violencia
Familiar en el Medio Rural en Castilla-La Mancha”, financia-
da por el Gobierno Regional y que también se llevé a cabo
en localidades de las otras cuatro provincias de CLM.

Solidaridad .- AFAMMER-Méntrida particip6 de forma
muy activa en la convocatoria de la Paella Solidaria a bene-
ficio de Céritas. No es la primera vez que AFAMMER cola-
bora en esta localidad con todas aquellas causas que
requieren la ayuda de todos, como la recogida de alimentos.

Reunion .- La presidenta de AFAMMER-Méntrida,
Yolanda Solis, participd en las mesas sectoriales de
Servicios Sociales y asistenciales de Agricultura y Medio
Ambiente y Empresas y Turismo como socio de la
Asociacion de Castillos del Medio Tajo.

Drogas-Prevencion - La localidad toledana de Valmo-
jado ha acogido una de las jornadas de la Il Campafa de
Prevencion y Sensilizacion en Drogodepen-dencias en el
Medio Rural, de la Delegacién del Gobierno para el Plan
Nacional sobre Drogas, dirigida a los mas jévenes.

Sensibilizacion
das por AFAMMER-Méntrida para sus socias, tuvo lugar
en esta localidad toledana una de las jornadas de sensi-
bilizacion de la mujer rural, dirigida a promover y potenciar
el papel de las mujeres en los municipios de la region.

- Dentro de las actividades programa-
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COMUNIDAD VALENCIANA/
ALICANTE

Los servicios de
proximidad, una
salida al mercado
laboral

dentro del programa de activida-
Ddes llevado a cabo por AFAM-
MER-Alicante han ocupado un
lugar especial los cursos de formacion,
sobre todo, los relacionados con los ser-
vicios de proximidad y atencion a las
personas, que son un nuevo yacimiento
de empleo en el medio rural.
Concretamente, en la localidad de
Molins se celebro el Curso de Auxiliar de
Enfermeria Geriatrica, mientras que en
La Matanza tuvo lugar el curso de Aten-
cion Sanitaria: cuidados del enfermo de
Alzheimer, en los que participaron mas
de ftreinta personas, en su mayoria
mujeres. Por otro lado, El Pilar de la
Horadada fue el lugar elegido para de-
sarrollar el curso de Gestion Empre-
sarial Informaizada.
Todos los cursos tienen una duracion
de setenta horas lectivas y pretende
facilitar el acceso al mercao laboral.

El Curso de Gestion Empresarial Informatizada, fue realizado en El Pilar de la Horadada.

REGION DE MURCIA

&

Visita a la Mina Agrupa Vicenta - AFAMMER-Murcia organiz6 con motivo de su asamblea general, celebrada en La
Unién, una visita guiada al Parque Minero y a la Mina Agrupa Vicenta, donde pudieron comprobar, a través del recorrido por
todas las instalaciones la dura vida de los mineros y las dificiles condiciones en las que se trabaja en este sector, muchas
veces poco reconocido. También visitaron los museos y los lugares de mayor interés de esta conocida localidad murciana.
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COMUNIDAD VALENCIANA / VALENCIA
Animacion, creacion de empresas, tapiceria y restauracion,
entre las ensenanzas mas demandadas por las socias

FAMMER-Valencia ha llevado a
Agabo, entre otras actividades,
iversos cursos dentro del Progra-

ma de Incorporacion a Procesos de
Formacién y Acceso al Empleo del Minis-
terio de Sanidad, Servicios Sociales e
Igualdad, con cargo a la asignacion tribu-
taria del Impuesto sobre la Renta de las
Personas Fisicas, siguiendo la politica de
nuestra organizacion no gubernamental
de ofrecer a las mujeres del medio rural

una formacion a la cara, ofreciendo
aquellas ensefianzas que mas deman-
dan nuestras socias.

De esta manera, la localidad de El Puig
de santa Maria fue sede de un Curso de
Restauracion de Muebles mientras que
en la localidad de Aldaia, otro de los cur-
S0s se centrd mas concretamente en la
tapiceria.

Asimismo, el municipio de Torrent aco-
gi6 el curso sobre “Creacion y puesta en
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Mas de sesenta personas se han beneficiado de cuatro de los cursos ofrecidos por AFAMMER en Valencia, entre otras actividades.

marcha de empresas: cooperativas y
autoempleo” con el fin de que las muje-
res puedan tener los conocimientos sufi-
cientes para ser emprendedoras. Por su
parte, en la localidad de Jarafuel, tuvo
lugar el curso sobre “Dinamizacion de
Areas Rurales: Animador Sociocultural”.
Mas de 60 personas, la mayoria muje-
res, han sido las beneficiaras de estos
cuatro cursos de formacion, que les
abren nuevas posibilidades de empleo.



de Afamme

Autoestima .- Torralba del Rio, Puente La Reina, Peraltay ~ Dietas a medida .- AFAMMER-Navarra llevo a cabo en
Viana fueron acogieron la charla sobre “Autoestima y Cre-  Andosilla y Viana sendos talleres para “Creer y Crear tu Pro-
cimiento Personal, organizada por AFAMMER-Navarra e im-  pia Dieta”, en colaboracion con las asociaciones Acudema y
partida por la psicologa clinica Raquel Martinez Soto, con el Anea en los que la coach Elena Etxalar y la nutricionista
objetivo de ensefiar afrontar la vida con mas confianza. Gabriela Terdn mostraron a las socias a comer mas sano.

Salud - La localidad de Allo fue el escenario de la charla “Tu eres la Protagonista de tu Salud”, organizada por AFAMMER
con motivo del Dia Internacional de Accion por la Salud de la Mujer. La charla giré en torno a dos pilares para una buena
salud: la alimentacion y la gestion emocional. También en torno a este tema tuvieron lugar en Sesma, Viana, Puente La
Reina y Lazagurria varios talleres sobre “Alimentacion Nutricional y Salud”, dedicados especialmente a ensefiar como
“Desintoxicar tu Cuerpo de Manera Natural”, en el que se destacé la importancia de depurar nuestro cuerpo de toxinas.

Prevencion - AFAMMER-Navarra conmemord un afio mas el Dia Mundial sin Tabaco cambiando cigarrillos por piezas de
fruta con el fin de concienciar a la poblacion sobre los efectos nocivos del tabaco. Por otro lado, en Lodosa llevé a cabo la
Jornada “Como afectan las drogas a la salud, impacto social y como se puede prevenir’, en la que Marisa Aristu, de la
Fundacion Proyecto Hombre y Asun Garcia, técnica de Prevencion de Drogodependencias, hablaron sobre este tema con-
cluyendo que las drogas no s6lo perjudican a quien las toma sino que los de alrededor también sufren sus consecuencias.
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Informatica - La formacion en informatica y nuevas tecnologias de la informacion y la comunicacién ocupan gran parte de
las actividades que desarrolla AFAMMER-Navarra ya que cuentan con un alto grado de demanda y participacion. De esta
manera, se han llevado a cabo dos cursos Basicos de Informatica e Inernet y otros dos cursos mas avanzados en diversos
municipios, entre ellos Carcar y Lodosa. También, en vista de la proliferacion de nuevos dispositivos, en Mendavia se ha
dado un curso sobre manejo de smartphones para que las socias saquen el maximo partido a sus teléfonos inteligentes.

Pan biolégico .- AFAMMER-Navarra realizo en Arréniz y
andosilla sendos talleres de “Elaboracién de Pan Bioldgico”,
impartido por Eduardo Salvador, que ensefi6 a las socias a
elaborar su propia “masa madre”, que es la base para hor-
near en casa un buen pan casero, natural y extraordinario.

Conocer la tierra .- AFAMMER-Navarra llevé a cabo la
excursion “Conocer Nuestra Tierra” con una caminata hasta
el nacimiento del rio Urredera y un paseo por la Sierra de
Urbasa, con el fin de fomentar las relaciones entre las perso-
nas procedentes de distintos lugares de la Comunidad Foral.

Ocioy Cultura - AFAMMER-Navarra realizé uno de los viajes mas espectaculares de los vividos hasta la fecha y un nutri-
do grupo de socias, acompariadas en algunos casos por sus maridos, se embarcaron en un crucero por los Emiratos Ara-
bes y Oman, en el que visitaron las espectaculares ciudades de Dubai, Abu Dabi y Oman. Por otro lado, también se organiz
un viaje a los Paises Bajos, en el que recorrieron Bruselas, Gante, Brujas, Malinas, Lovina, Amberes, Amsterdam, Rotterdam,
Delf, La Haya, Marken y Volendam asi como otro a nivel nacional, en el que se visité Firas y Tobera, en Burgos.
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Informética .- AFAMMER-La Rioja ha vuelto a tener una gran actividad formativa en materia de informética con cursos que
acercan las nuevas tecnologias a todos los rincones. Asi se han desarrollado varios cursos de Informética e Internet Bésicos,
alguno de ellos dirigido especificamente a personas en riesgo de exclusion digital. Aldeanueva de Ebro, San Vicente de la
Sonsierra y Logrofio han sido algunos de los municipios en los que han tenido lugar estos cursos con una participacion media
en cada uno de ellos de entre veinte y veintidos personas, en su mayoria mujeres y personas de mas edad del medio rural.

Prevencion Drogas - AFAMMER ha llevado a cabo en  Club de Lectura .- El Club de Lectura, junto a los cursos
Najera una de las charlas dentro de la Campafa de Yy talleres de patchworck, informatica y nuevas tecnologias,
Prevencién y Drogodependencia en el Medio Rural finan-  cultura general y pintura han acaparado la mayor parte de la
ciada por el Plan Nacional de Drogas dependiente del actividad que ha llevado a cabo AFAMMER-La Rioja para
Ministerio de Sanidad, Servicios Sociales e Igualdad. sus socias en la localidad de Santo Domingo de la Calzada.

Viajes a Madrid, Avilay el Museo de La Rioja - Las socias de los distintos municipios en los que AFAMMER tiene
presencia han disfrutado también de un viaje a Madrid, donde asistieron a una obra de teatro y Avila, ciudad en la que reali-
zaron una interesante visita cultural con motivo del V Centenario del Nacimiento de Santa Teresa de Jesus. Otra de las sali-
das, més cercana, tuvo como destino el Museo de La Rioja, en el que recorrieron la exposicion “Dofia Jacinta y Sinforosa. La
Mujer en el Siglo XIX", guiadas por José Luis Pérez , profesor de literatura y la comisaria de la misma, M2 Jests Romero.
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Charlas .- AFAMMER-La Rioja dentro de su programa de actividades ha llevado a cabo varias charlas. Entre ellas la que
tuvo lugar en Cenicero a cargo de la empresa “Agua y Jardin S.L", que fue presentada por la delegada de AFAMMER en esta
localidad, Carmen Alesanco y que gir6 en torno a los cuidados de las plantas. Asimismo, San Vicente de la Sonsierra acogio
la charla sobre estilismo que imparti6 Rosana Rivera en la que las socias no sélo aprendieron la teoria en torno a los secre-
tos a la hora de combinar prendas o complementos para mejorar su imagen. sino que también pudieron ponerlo en préctica.

Café con... .- “Hoy tomamos café con...” en colaboracion
con UCC. Cofee Spain cont6 con la participacion de Conra-
do Giménez, presidente de la Fundacion Madrina, que hablo
sobre el trabajo de esta importante fundacién, acompafiado
por M2 Cruz Ruiz, Conrado Escobar y Juan Antonio Gémez.

Violencia .- AFAMMER-La Rioja participé de manera muy
activa en la X Marcha “Caminando por los Buenos Tratos”,
organizada por la Red Vecinal contra la Violencia
Doméstica, de la que forma parte nuestra organizacion,
en la que tomaron la salida mas de 500 participantes.

“Mujer, Liderazgo y Redes Sociales” - AFAMMER-La Rioja organizé con gran éxito una charla con el titulo
“Mujer, Liderazgo y Redes Sociales”, que tuvo como ponente de lujo a Marta Pastor, periodista con un amplio curri-
culim y que actualmente dirige y presenta el programa “Ellas Pueden”, que emite RNE-Radio5 los domingos, dedica-
do a la mujer y a la igualdad. Marta Pastor estuvo acompafada por la presidenta de AFAMMER-La Rioja, M2 Cruz
Ruiz; el diputado nacional Conrado Escobar y la directora de Produccion y Calidad de la empresa UCC, Puri Varea.
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OTROS FINES DE IMTERES SOCIAL

gen

PROGRAMA DE INCORPORACION A PROCESOS DE
FORMACIONY ACCESO AL EMPLEO 2015
Subvencionado por el Ministerio de Sanidad, Servicios Sociales e Igualdad, con cargo
a la asignacion tributaria del Impuesto sobre la Renta de las Personas Fisicas,

para fines de interés social

Cursos de 70 horas dirigidos a desempleados y desempleadas

- Auxiliar de ayuda a domicilio. De 13 a 30 de abiril.
Guadalcacin Jerez de la Frontera (Céadiz)

- Dinamizacion de &reas rurales: animador sociocultural.

De 20 de abril a 24 de junio. Santa Cruz de Bezana
(Cantabria)

- Restauracion de muebles. De 27 de abril a 22 de mayo.
Villarrubia de los Ojos (Ciudad Real)

- Diversificacion de la economia rural: iniciacion a la eno-
logia y la cata de productos autdctonos. De 13 de abril a
14 de mayo. Porzuna (Ciudad Real)

- Diversificacion de la economia rural: conocimiento del
medio y alternativas turisticas en el medio rural. De 7 al
30 de abril. Ridpar (Albacete)

- Restauracion de muebles.
Puig de Santa Maria (Valencia)
- Tapiceria. De 21 de abril a 28 de mayo. Aldaia (Valencia)
Diversificacion de la economia rural: jardineria. De 14 de abril
a 14 de mayo. San Miguel de Salinas. (Alicante)

- Hosteleria para el turismo rural: cocina tradicional. De
11 de mayo a 3 de junio. Torredonjimeno (Jaén)

- Producciones ecologicas: horticultura, plantas medici-
nales y aromaticas. De 11 de mayo a 5 de junio. Aznalcazar
(Sevilla)

- Dinamizacion de &reas rurales: animador sociocultural.

De 4 a 21 de mayo. Pefiarroya-Pueblonuevo (Cérdoba)

- Dinamizacion de &reas rurales: animador sociocultural.

De 18 de mayo a 10 de junio. Villaviciosa de Cérdoba

- Auxiliar de enfermeria geriatrica.  De 4 a 27 de mayo. Foz
(Lugo)

- Diversificacion de la economia rural: técnicas de reci-
clado y produccién artesanal.  De 4 de mayo a 16 de junio.
Montejo de la Vega de la Serrezuela (Segovia)

- Dinamizacion de &reas rurales: animador sociocultural.

De 4 a 29 de mayo. Giimar (Santa Cruz de Tenerife)

- Contabilidad de gestion informatizada. De 7 a?22de
mayo. Mota del Cuervo (Cuenca)

- Creacion y puesta en marcha de empresas: cooperati-

vas y autoempleo. De 6 al 29 de mayo. Torrent (Valencia)

- Atencion sanitaria: cuidados de enfermos de Alzheimer.

De 4 de mayo a 4 de junio. La Matanza (Alicante)

- Creacion y puesta en marcha de empresas: cooperati-
vasy autoempleo. De 11 de mayo a 11 de junio. San Pedro
del Pinatar (Murcia)

- Atencion sanitaria: cuidados de enfermos de Alzheimer.

De 4 de mayo a 2 de junio. Totana (Murcia)

- Diversificacion de la economia rural: jardineria.
mayo a 17 de junio. Santa Ana (Murcia)

- Restauracion de muebles. De 20 de mayo a 3 de julio.
Langa de Duero (Soria)

- Auxiliar de enfermeria geriatrica.

De 1 de abril a 8 de junio. El

De 18de

De 19 de mayo a 3 de

junio. El Carpio de Tajo (Toledo)

- Informatica de usuario. De 18 de mayo a 26 de junio.
Sarria (Lugo)

- Producciones ecologicas: horticultura, plantas medici-
nales y aromaticas. De 18 de mayo a 1 de julio. Grajal de
Campos (Leon)

- Camarera de restaurante y piso.
Guimar (Santa Cruz de Tenerife)

- Dinamizacion de &reas rurales: animador sociocultural.

De 5 de junio a 18 de julio. Jarafuel (Valencia)

- Ofimética e internet para usuarios de zonas rurales. De

12 de junio a 21 de julio. Lalin (Pontevedra)

- Atencion sanitaria: cuidados de enfermos de Alzheimer.

De 26 de junio a 13 de julio. Mota del Cuervo (Cuenca)

- Auxiliar de ayuda a domicilio. De 10 a 25 de junio.
Belmonte (Cuenca)

- Prevencion de riesgos laborales: higiene y salud pos-
tural. De 1 al 20 de julio. Puente San Miguel (Cantabria)

- Restauracion de muebles. De 1 a 31 de julio. Cozar
(Ciudad Real)

- Diversificacion de la economia rural: fotografia digital.

De 1 a 23 de julio. Giiimar (Santa Cruz de Tenerife)

- Ofimética e Internet para usuarios de zonas rurales. De

13 a 30 de julio. Linares (Jaén)

- Gestion de empresas de turismo rural informatizada. De
24 de agosto a 16 de septiembre. Hoyales de Roa (Burgos)

- Gestion empresarial informatizada.  De 21 de septiembre
a 29 de octubre. Los Alcazares (Murcia)

- Dinamizacion de &reas rurales: animador sociocultural.

De 21 de septiembre a 15 de octubre. San Agustin -El Ejido
(Almeria)

- Hosteleria para el turismo rural: cocina tradicional.
de septiembre a 7 de octubre. Balanegra (Almeria)
- Creacion y puesta en marcha de empresas: cooperati-
vas y autoempleo. De 14 de septiembre a 7 de octubre.
Sanlucar la Mayor (Sevilla)

- Prevencion de riesgos laborales: higiene y salud pos-
tural. De 8 de septiembre a 15 de octubre. Pedro Mufioz
(Ciudad Real)

- Diversificacion de la economia rural: iniciacion a la eno-
logia y la cata de productos autéctonos. De 14 de sep-
tiembre a 19 de octubre. Valdepefias (Ciudad Real)

- Prevencion de riesgos laborales: higiene y salud pos-
tural. De 4 a 29 de septiembre. Linares (Jaén)

- Auxiliar de enfermeria geriatrica.  De 1 a 21 de octubre.
Linares (Jaén)

- Hosteleria para el turismo rural: cocina tradicional.
a 28 de octubre. Santillana de Mar (Cantabria)

- Informética de usuario. De 5 a 30 de octubre. Tobarra
(Albacete)

De 1 a 26 de junio.

De7

De5
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FONDO SOCIAL EUROPEO
“El FSE invierte en tu futuro”

PLAN PLURIRREGIONAL DE FORMACION 2015

La Asociacidn de Familias iy Mujeres del Medio Los cursos que a contlnuaciin se publicitan son
Rural (AFAMMER), viene desarrollando desde los previstos para este aip 2015, st bien en
el airo 99 este programa formativo dirigido funcién  de  determinadas  clrennstancias
fundamentabmente a mujeres oel medio rural, pueden sufrir excepcionalmente cambios de
contando para ello con la financiacion del ultima hora.

Ministerio de Agricultura, Allmentacion Y
Medio Awmbiente a través de la Dilreceldn
ceneral de Desarrollo Rural Yy Politica Forestal
Y ademds, en las actividades dirigidas a
activos ocupados, cowm la del Fondo Social
Europeo, en un 80% Y un 50% respe 0
segun se trate de acciones en (Las
alumnos  procedan

Para el desarrollo de todos Los cursos se contard
cow profesionales cualificados en cada wna de
las materias a impartir

presente 'PFO@I" vat e THnoLon del tnisten : Ll ACLOWV Y
colectivo al que ot -

En aquellas accfones divigidasr—retives o / 4-e—44planta

ocupaolos, se prel :
P P Madrid

cara a lograr La\eons on YNdiversificacion
de actividades ecOndmicas pard e Més ~informactow™ sobre las acclones @
mantener empleo estable en dreas rurdles) ast dairrllain

como complementar Los ingresos agrarios,

En aquellas acciones dirigidas a abtivos AEAIMATTS:

ocupados, se pretende dotar a los beweficdarios
finales de la accion de las  herramigntas
necesarias para Lograr ampliar su formacipn de 13001 Ciudad Real
cara a mejorar La capacitacion.

./ Mownkes

Tel
Todos Los cursos que sereatiteic a través de este
plan son totatfuente gratuitos para los/as
beneficiarios/as del programa.

AFAMME

WWW.A{anna
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CURSOS GRATUITOS DIRIGIDOS A NO OCUPAPOS

PROGRAMA FCRMATIVC FINANCIADC PCR. EL MINISTERIC DE AGRICULTURA, ALIMENTACIEN Y MEDIC AMBIENTE
(MAGRAMA) EN EL MARCC DEL PRCGRAMA PLURIRREGICNAL DE FOCRMACIEN DE 2015

08 ACACETURA Al MENTAOCN.
P AvwesL

AFAMMER, dentro del Programa Plurirregional de Formaciom, convoca los siguientes cursos, a
desarrollar en distintas provincias:

- DIVERSIFICACIEN DE LA ECONCMIARURAL: TECNICAS DE RECICLADC Y PRODUCCIEN ARTESANAL

- ATENCIEN SCCICSANITARIA APERSCNAS EN ELDCMICILIC

- EMPRENDIMIENTC EN EL MEBIC RURAL: CONVIERTE TUS IDEAS ENNEGECIC

- CFIMATICA € INTERNET PARA USUARICS DE ZENAS RURALES

- DIVERSIFICACIEN DE LA ECCNCMIA RURAL: PREDUCTES NATIRALES Y SU ELABCRACIEN

- DINAMIZACIEN Y ATENCIEN SCCIAL: AUXILIAR DE ENFERMERIA GERIATRICA

- PRODUCCICNES ECOLEGICAS: HORTICULTURA, PLANTAS MEDICINALES Y ARCMATICAS

- CREACIEN DE LA WER DE T EMPRESA AGROALIMENTARIA MEDIANTE BLEGS Y PROMCCIEN BN REDES SCOIALES

CURSOS CGRATUWTOS DIRIGIDOS A ACTIVOS OCUPADPOS

PROGRAMA FCRMATIVC FINANCIADC PCR. EL MINISTERIC DE MINISTERIC DE AGRICULTURA, ALIMENTACIEN Y MEDIC
AMEIENTE (MAGRAMA)Y EL FCNDC SCCIAL EURCPEC (FSE), EN EL MARLC DEL PROGRAMA PLURIRREGICNAL DE FCR-
MACIEN DE 2015. CONTRIBUCIEN FINANCIERA FSE: REGICNES CRJETIVC CONVERGENCIA Y TRANSICICN 20%, REGIC-
NES CBJETIVC COMPETITIVIDAD REGICNAL Y EMPLEC 50 %. CONTRIBUCICN FINANCIERA MAGRAMA: REGICNES CRBJETI-
VC CONVERGENCIA Y TRANSICICN 20%, REGICNES CBJETIVE COMPETITIVIDAD REGICNAL Y EMPLEC 50 %.

b O AT i TR
vt pmet

FONDOQ SCCIAL EUROPED

"Bl FSE invierte en tu futura®

AFAMMER, dentro del Programa Plurirregional de Formaciow, convoca los siguientes cursos, @
desarrollayr en distintas ?mli.wcias

- ATENCIEN SCCICSANITARIA A PERSCNAS EN EL DCMICILIC

- DIVERSIFICACIEN DE LA ECONCMAI RIRAL: AUXILIAR DE COMEDCRES EN CENTROS ESCOLARES Y RESIDENCIAS

- ATENCIEN SCCICSANITARIA A PERSCNAS DEPENDIENTES EN INSTITUCICNES SCCIALES

- DINAMIZACIEN DE AREAS RURALES: ANIMADCR. SCCICOALTURAL

- MANEIC DE PRODULTES FITCSANITARICS: NIVEL BASICC

- CFIMATICA E INTERNET PARA USUARICS DE Z CNAS RURALES

- DIVERSIFICACION DE LA ECONCMIA RURAL: PRODUCTOS NATURALES Y S ELARCRACIEN

- GESTICN DE EXPLOTACICNES AGRARIAS MEBIANTE EL USC DE SISTEMAS DE INFORMACICN GECGRAFICA

- CREACIEN DE LA WER DE TU EMPRESA AGRCALIMENTARIA MEDIANTE BLCGS Y PRECMCCIEN EN REDES SCCIALES

Pdgina 39




L

WVITOTER

PARTE II- IV CENTE
. .

HIPOTECA
CUMBRE

HIPOTECA

RAIZ

S ey pe
s ete LI T
P . n ".._ e
». 835 e s -‘~-:.:’c'
R s LT B
\ # '5‘11: ‘1'“‘_" +* pt
!-’x"._-a »
P

Unas condiciones
para una casa de
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